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المر�أة في الو�صول �إلى العدالة، وتقترح ا�ستراتيجيات ومبادرات لتخطي 

هذه التحديات. لا ي�شكّل تعميم مراعاة المنظور الجن�ساني هدفاً بحدّ ذاته، 

بل ا�ستراتيجية لتحقيق الم�ساواة بين الرجل والمر�أة. تركّز هذه الوثيقة في 

معظمها على حقّ المر�أة في الو�صول �إلى العدالة والعلاقات الاجتماعية بين 

الجن�سين التي ت�ضرّ بالمر�أة وتعيق هذا الو�صول. 

نمائي( مم المتحدة الإ الم�ؤلّفة: Douglas Sarah  )تّم �إعداد هذه الوثيقة خلال 2006ـ 2007 بتفوي�ض من برنامج الأ
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لفيه. نمائي  ويعك�س �آراء م�ؤ مم المتحدة الإ المتحدة. ي�شكل هذا التقرير من�شوراً م�ستقلًا لبرنامج الأ

نمائي، 2007 مم المتحدة الإ © الحقوق محفوظة لبرنامج الأ
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دوغلا�س  �سارا  الم�ست�شارة  قبل  من  الوثيقة  هذه  �أعدّت 

�إحدى  الوثيقة  هذه  ت�شكّل   .  )Sarah Douglas(

الوثائق الخم�س التي تّم �إ�صدارها من قبل مكتب ال�سيا�سات 

نمائي حول مختلف  مم المتحدة الإ نمائية التابع لبرنامج الأ الإ

يكمن  الديمقراطية.  والحوكمة  الجن�سانية  الق�ضايا  �أوجه 

الحكم  مجموعة  و�شبكات  عمل  فريق  دعم  في  الهدف 

نمائية التابع لبرنامج  الديمقراطي في مكتب ال�سيا�سات الإ

الجن�سين  الم�ساواة بين  ت�شجيع  نمائي، في  الإ المتحدة  مم  الأ

حول  والتو�صيات  برنامجها  خلال  من  المر�أة،  وتمكين 

ال�سيا�سات التي يجب اتباعها.

ح�صل م�شروع الحوكمة والم�ساواة بين الجن�سين على دعم 

لتحقيق  المخ�ص�ص  الا�ستئمائي  ال�صندوق  قبل  من  مالي 

الم�ساواة بين الجن�سين، و�ضعته حكومة هولندا في ت�صّرف 

نمائية  ال�سيا�سات الإ ون الجن�سانية في مكتب  وحدة ال��شؤ

نمائي. توّلت �إدارة الم�شروع  مم المتحدة الإ التابع لبرنامج الأ

ماري �آنج بونغا )Marie-Ange Bunga(، من مركز 

ون الجن�سانية في مجموعة الحكم الديمقراطي،  تن�سيق ال��شؤ

�أ�شرف  الجن�سانية.  ون  ال��شؤ وحدة  مع  الوثيق  بالتعاون 

بيرغ  نينا  من  كلّ  التمهيدية  الوثيقة  هذه  �إ�صدار  على 

ون الق�ضاء لدى فريق  )Nina Berg(، م�ست�شارة في ��شؤ

 Marie-Ange( الحكم الديمقراطي، وماري �آنج بونغا

وهي   ،)Nadia Hijab( حجاب  وناديا   ،)Bunga
فريق  لدى  والحوكمة  الجن�سانية  ون  ال��شؤ في  م�ست�شارة 

الحكم الديمقراطي. 

�شكلوا  الذين  ذكرهم  تي  الآ للزملاء  ال�شكر  تقديم  نودّ 

غريغ  فرونيغا  التمهيدية:  الوثيقة  هذه  مراجعة  فريق 

 Ewa( فوجكو�سكا   �إيفا   ،)Froniga Greig(

 Jessica( هيوغز  وجي�سيكا   ،)Wojkowska
Hugues(. نودّ �أي�ضاً تقديم ال�شكر �إلى نيغار مورتازافي 

نتاج.  )Negar Mortazavi(، لم�ساعدتها في الإ

الم�سائل  حول  خرى  الأ ربع  الأ التمهيدية  الوثائق  �إنّ 

الجن�سانية والحوكمة الديمقراطية هي التالية:

بين  والم�ساواة  المر�أة  لتمكين  �سريعة  دخول  نقاط   ●

الجن�سين في مجموعات الحوكمة الديمقراطية

● الم�ساواة بين الجن�سين و�آليات التمويل الانتخابي

الخم�س  بعاد  الأ الجن�سين:  بين  والعلاقات  الف�ساد   ●

للحوكمة الديمقراطية

الجن�ساني:  للمنظور  المراعية  لكترونية  الإ الحوكمة   ●

درا�سة القدرة على التحوّل

تندرج هذه الموارد �ضمن �إطار النهج القائم على حقوق 

عمل  حاليّاً  عليه  يرتكز  الذي  التنمية،  لتحقيق  ن�سان  الإ

التمهيدية  الوثيقة  )مراجعة  نمائي  الإ المتحدة  مم  الأ جهاز 

حول نقاط الدخول ال�سريعة لمناق�شة هذا النهج وما الذي 

يعنيه بالن�سبة للعمل على تحقيق الم�ساواة بين الجن�سين(. 

نمائي من خلال هذه الوثائق  مم المتحدة الإ ينوي برنامج الأ

بالم�ساواة  والنهو�ض  المر�أة  الم�ساهمة في تمكين  التمهيدية 

ن�شجّع  الديمقراطية.  الحوكمة  خلال  من  الجن�سين  بين 

و�أفكارهم  خبراتهم  م�شاطرة  في  الا�ستمرار  في  زملائنا 

dgp-net@ التالية    لكتروني  الإ النقا�ش  �شبكة  على 

في  الممار�سين  لخدمة  المعدة     groups.undp.org
مجال الحوكمة الديمقراطية. 
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نوع الجن�س

نوع الجن�س يعني الخ�صائ�ص الاجتماعية المرتبطة بالذكور 

ناث والعلاقات بين الرجل والمر�أة والفتيات والفتيان،  والإ

علاوة على العلاقات بين الن�ساء والعلاقات بين الرجال. 

ويتم تنظيم هذه الخ�صائ�ص والعلاقات اجتماعياً وتعلمها 

عن طريق التفاعلات الاجتماعية. وهي محددة من ناحية 

ال�سياق/ الزمن وقابلة للتغير. يندرج مفهوم نوع الجن�س 

المعايير  ت�شمل  و�سع.  الأ والثقافي  الاجتماعي  طار  الإ في 

الفئة  والثقافي،  الاجتماعي  للتحليل  خرى  الأ المهمة 

الاتنية  والمجموعة  الفقر  وم�ستوى  والعرق  الاجتماعية 

مين  مم المتحدة للم�ست�شارة الخا�صة للأ والعمر )مكتب الأ

العام للق�ضايا الجن�سانية والنهو�ض بالمر�أة(. ي�شمل مفهوم 

نوع الجن�س ما المتوقع من �صفات وقدرات والت�صرفات 

الجن�س،  نوع  مفهوم  يظهر  والرجل.  للمر�أة  المرّجحة 

المر�أة  تبعية  بناء  كيفية  الاجتماعي،  التحليل  على  المطبق 

)�أو �سيطرة الرجل( من الناحية الاجتماعية. بالتالي، يمكن 

محددة  لي�ست  التبعية  �إن  لها.  حدٍّ  و�ضع  �أو  التبعية  تغيير 

بد )منظمة اليون�سكو، في  بيولوجياً كما ولي�ست ثابتة للأ

العام 2003(. 

العلاقات بين الجن�سين

والمر�أة،  الرجل،  بين  الاجتماعية  العلاقات  تعني 

بين  ال�سلطة  توزيع  كيفية  تحدد  التي  والفتيان،  والفتيات 

هذه  تترجم  وكيف  والفتيان،  والفتيات  والرجل  المر�أة 

ال�سلطة في مراكز مختلفة في المجتمع. تختلف العلاقات 

مثل  �أخرى،  اجتماعية  علاقات  بح�سب  الجن�سين  بين 

�إلخ.  الاتنية،  والمجموعة  والعرق،  الاجتماعية،  الفئة 

الرجل  تجارب  على  كبير  ب�شكل  العلاقات  هذه  ثّر  �ست�ؤ

�س�سات كالدعاوى  جراءات والم�ؤ �أو المر�أة على �صعيد الإ

فراد �ضمن  الأ تفاعلهم مع غيرهم من  والمحاكم وكيفية 

�س�سات.  هذه الم�ؤ

مراعاة المنظور الجن�ساني

مخطط  �إجراء  �أي  على  المترتبة  ثار  الآ تقييم  عملية  »�أنها 

�أو  القوانين  ذلك  في  بما  والمر�أة،  للرجل  بالن�سبة  يتخذ 

ال�سيا�سات �أو البرامج، في جميع المجالات وعلى جميع 

هواج�س  �إحالة  �إلى  ترمي  ا�ستراتيجية  وهي  الم�ستويات. 

في  �أ�سا�سي  بعد  �إلى  وتجاربهما  الرجل  وكذلك  المر�أة، 

والبرامج  ال�سيا�سات  وتقييم  ور�صد  وتنفيذ  ر�سم  عملية 

والمجتمعية  والاقت�صادية  ال�سيا�سية  المجالات  جميع  في 

كي ي�ستفيد منها الن�ساء والرجال على قدم الم�ساواة وعدم 

�إدامة التفاوت بينهما حيث �أن الهدف النهائي هو تحقيق 

الم�ساواة بين الجن�سين« )المجل�س الاقت�صادي والاجتماعي 

مم المتحدة، 1997(.  للأ

الم�ساواة بين الجن�سين

وليات والفر�ص بين الن�ساء  تعني ت�ساوي الحقوق والم�س�ؤ

ب�أن  الم�ساواة  تعني  ولا  والفتيان.  والفتيات  الرجال  و 

ت�صبح الن�ساء والرجال ال�شيء نف�سه، بل �أن حقوق الن�ساء 

�إذا  ولياتهم وفر�صهم لا تتوقف على ما  والرجال وم�س�ؤ

ولدوا ذكوراً �أو �إناثاً. فالم�ساواة بين الجن�سين تعني �ضمناً 

و�أولويات  واحتياجات  م�صالح  الاعتبار  بعين  خذ  ت�ؤ �أن 

كل من الن�ساء والرجال. والاعتراف بتنوع المجموعات 

مم  الأ مكتب  )المرجع:  والرجال.  الن�ساء  من  المختلفة 

�سماء المخت�صرة والتعريفات الأ
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CEDAW

DEVAW
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ICTR

ICTY
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Democratic Governance Group
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The Millennium Development Goals
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South African Development 
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نعا�ش زمات والإ مكتب منع الأ

نمائية مكتب ال�سيا�سات الإ

اتفاقية الق�ضاء على جميع �أ�شكال 

التمييز �ضد المر�أة

�إعلان الق�ضاء على العنف �ضد المر�أة

فريق الحكم الديمقراطي

�سرة وحدة دعم الأ

العنف المرتكب على �أ�سا�س نوع الجن�س

المحكمة الجنائية الدولية

المحكمة الجنائية الدولية لرواندا

المحكمة الجنائية الدولية ليوغو�سلافيا 

ال�سابقة

لفية نمائية للأ هداف الإ الأ

منظمة غير حكومية

فريقي نمائية للجنوب الأ الجماعة الإ

نمائي مم المتحدة الإ برنامج الأ

نمائي للمر�أة مم المتحدة الإ �صندوق الأ

مم المتحدة المعني بالمخدرات  مكتب الأ

والجريمة

الا�سماء المخت�صرة
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للق�ضايا  العام  مين  للأ الخا�صة  للم�ست�شارة  المتحدة 

الجن�سانية والنهو�ض بالمر�أة(.

العدالة بين الجن�سين

تحقيق  يفتر�ض  والمر�أة.  الرجل  مع  العادل  التعامل  تعني 

للتعوي�ض عن المعوقات  �إجراءات  ن�صاف، اتخاذ  هذا الإ

التاريخية والاجتماعية التي تمنع الرجل والمر�أة من العمل 

على نف�س قدم الم�ساواة. العدالة هي و�سيلة من �أجل تحقيق 

الم�ساواة )منظمة اليون�سكو، في العام 2003(. 

التحليل ح�سب النوع الاجتماعي

�أن  وبما  الجن�س.  ح�سب  وتحليلها  المعلومات  جمع  تعني 

الرجال والن�ساء ي�ضطلعون ب�أدوار مختلفة في المجتمعات 

�س�سات، مثل ال�شرطة والمحاكم. فمن الممكن  و�ضمن الم�ؤ

�أن تختلف تجاربهم ومعارفهم ومهاراتهم واحتياجاتهم. 

هذه  بتق�صي  الاجتماعي  النوع  ح�سب  التحليل  ويقوم 

الاختلافات، كي تتمكن ال�سيا�سات والبرامج والم�شاريع 

تحليل  ي�سهّل  وتلبيتها.  الاحتياجات  هذه  تحديد  من 

�أي�ضاً الا�ستخدام الا�ستراتيجي  المعلومات ح�سب الجن�س 

للمعرفة والمهارات التي يتمتع بها كل من الرجل والمر�أة، 

المبادرات  ا�ستدامة  كبير  ب�شكل  تح�سين  ��شأنها  من  والتي 

جل. )منظمة اليون�سكو، في العام 2003(.  الطويلة الأ

المحايدة من حيث نوع الجن�س

منها  �سي�ستفيد  نمائية  الإ المبادرات  ب�أنّ  الافترا�ض  تعني 

عدم  �إلى  دّي  ي�ؤ ما  الم�ساواة،  قدم  على  والمر�أة  الرجل 

الرجل  بين  الاجتماعية  للعلاقات  والتخطيط  التحليل 

تطوير  على  العلاقات  هذه  ت�أثير  كيفية  وعلى  والمر�أة 

البرامج. 

العدل بين الجن�سين

وال�سيا�سية،  المدنية،  الحقوق  وترويج  “حماية  يعني 

بين  الم�ساواة  �أ�سا�س  على  والاجتماعية  والاقت�صادية 

بالن�سبة  جن�ساني  منظور  اعتماد  ذلك  يتطلّب  الجن�سين. 

للحقوق بحدّ ذاتها، كما وتقييم النفاذ �إلى هذه الحقوق 

والعوائق �أمام التمتّع بهذه الحقوق من قبل الرجل والمر�أة، 

والفتيات والفتيان، وو�ضع ا�ستراتيجيات مراعية للفروق 

بين الجن�سين من �أجل حماية الحقوق وترويجها” ) �سبيز 

Spees، 2004(. لا تندرج العديد من الم�سائل المتعلقة 
الجن�سين،  بين  بالعدل  الخا�ص  و�سع  الأ عمال  الأ بجدول 

نمائي الخا�ص بالو�صول  مم المتحدة الإ �إطار برنامج الأ في 

�أكان  العدالة  �إلى  المر�أة  و�صول  تعزيز  لكنّ  العدالة.  �إلى 

الحواجز  �إزالة  �إلى  يرمي  ر�سمي،  غير  �أو  ر�سمي  ب�شكل 

الاقت�صادية، وال�سيا�سية والاجتماعية �أمام الم�شاركة، كما 

هو محدد في جدول �أعمال العدل بين الجن�سين )�صندوق 

للم�ساعدة  الدولي  والاتحاد  للمر�أة  نمائي  الإ المتحدة  مم  الأ

القانونية، 2004(. 

�سا�س  العنف المرتكب على �أ

نوع الجن�س

�إنّه تعبير �شامل للدلالة على �أي فعل م�ضّر، يرتكب �ضدّ 

�أو  الاجتماعية كرجل  �إلى هويته  بالا�ستناد  ق�سراً  فرد  �أي 

2005(. عرّفت الجمعية  العام  المتحدة، في  مم  )الأ امر�أة 

علان العالمي  مم المتحدة العنف �ضدّ المر�أة في الإ العامة للأ

للق�ضاء على العنف �ضد المر�أة ل�سنة 1993، على �أنّه “ �أي 

فعل عنيف قائم على �أ�سا�س الجن�س ينجم عنه �أو يحتمل 

ان ينجم عنه �أذى �أو معاناة ج�سمية �أو جن�سية �أو نف�سية 

�أو  الفعل  باقتراف مثل هذا  التهديد  للمر�أة، بما في ذلك 

كراه �أو الحرمان التع�سفي من الحريـة، �سواء �أوقع ذلك  الإ

العام  في  المتحدة،  مم  )الأ  “ الخا�صة  �أو  العامة  الحياة  في 

 .)1993

   نوع الجن�س يعني الخ�صائ�ص الاجتماعية المرتبطة بالذكور 

ناث والعلاقات بين الرجل والمر�أة والفتيات والفتيان، علاوة  والإ

على العلاقات بين الن�ساء والعلاقات بين الرجال. “”



�

�س�سات الحكم المراعية للمنظور  مم المتحدة الإنمائي في تعزيز م�ؤ �إنّ التزام برنامج الأ

الجن�ساني )فريق الحكم الديمقراطي- المجموعة الثانية(، كما هو محدد في المذكرة 

 ،)2004 الإنمائي،  المتحدة  مم  الأ )برنامج  العدالة  �إلى  بالو�صول  الخا�صة  التطبيقية 

نها تعمل ل�صالح الفقراء  كّد من �أ نظمة المتعلقة بها للت�أ يرمي �إلى دعم العدالة والأ

�إلى  يحتاج  و محروماً،  �أ فقيراً  ة،  مر�أ و  �أ رجلًا  الفرد  �إذا كان  لما  وفقاً  والمحرومين. 

خدمات مختلفة من نظام العدل، ويواجه حواجز مختلفة لدى محاولة الو�صول �إلى 

كاديمي حول تجارب الرجل  هذه الخدمات. هناك تاريخ طويل من الن�شاط والبحث الأ

ن الكثير من هذه  �س�سات القانونية والق�ضائية، الا �أ ة المختلفة على �صعيد الم�ؤ والمر�أ

ثر بعد على مبادرات و�ضع البرامج.  المعرفة لم ت�ؤ

مقّدمة

ب�شكل عام، لا تتمتّع المر�أة بقدر الرجل بحقّ الو�صول الى 

العدالة ورفع الدعاوى الق�ضائية ب�سبب و�ضعها المهمّ�ش 

التمييز  بالن�سبة للرجل في معظم المجتمعات. ف�ضلًا عن 

�ضدّ المر�أة الذي ترتكبه الدولة �أو تتغا�ضى عنه، يتمّ تهمي�ش 

الظلم  يمار�س  �أن  المرجّح  من  نّه  لأ العدل  نظام  من  المر�أة 

�ضدّ المر�أة في حياتها الخا�صة �أكثر منه �ضدّ الرجل. غالباً 

�س�سات  م�ؤ �إلى  المر�أة  لو�صول  الو�سيط  الرجل  يكون  ما 

في  الجن�سين  بين  العلاقات  في  التفاوت  ب�سبب  الدولة 

و�شينكين   )�شارلزوورث  والدولة  والعمل،  المنزل، 

Charlesworth & Chinkin، 1994(. من �أجل 
�إلى  الو�صول  �صعيد  على  الجن�سين  بين  التفاوت  تقلي�ص 

لحلّ  الموارد  وتخ�صي�ص  همية  الأ �إيلاء  يجب  العدالة، 

م�س�ألة هذا التهمي�ش وتعزيز قدرة المر�أة على الو�صول �إلى 

�آليات العدالة. 

القوانين  �إزالة  الجن�سين،  بين  العدل  تحقيق  يتطلب 

المطالبة  من  المر�أة  تمكين  و�ضمان  ال�ضارة،  والممار�سات 

على   .)Nussbaum  2001 )نو�سبوم،  بحقوقها 

ع�ضاء التي وقّعت على اتفاقية  الرغم من �أنّ عدد الدول الأ

الق�ضاء على جميع �أ�شكال التمييز �ضد المر�أة، يفوق عدد 

المتحدة  مم  للأ �أخرى  اتفاقية  �أي  التي وقّعت على  الدول 

مم المتحدة حول التمييز �ضدّ المر�أة(، لا يزال  )اتفاقيات الأ

كل من التفاوت بين الجن�سين والتمييز �ضد المر�أة قائماً في 

المتحدة  مم  الأ ال�ضروري لبرنامج  العالم. من  �أنحاء  جميع 

الجن�سانية  الق�ضايا  مجال  في  لبرامج  و�ضعه  لدى  نمائي  الإ

حيث  من  ملائمة  ببيئة  خلق  على  يركّز  �أن  والعدالة، 

القوانين وال�سيا�سات، وعلى ت�أمين الو�سائل المنا�سبة لدعم 

المر�أة والرجل ليتمكنوا من الو�صول �إلى النظام الق�ضائي 

على قدم م�ساواة. 
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والحواجز  الرئي�سية  العوائق  التمهيدية  الوثيقة  هذه  تحدد 

وتقترح  العدالة،  �إلى  الو�صول  في  المر�أة  تواجهها  التي 

لا  التحديات.  هذه  لتخطي  ومبادرات  ا�ستراتيجيات 

ذاته،  بحدّ  الجن�ساني هدفاً  المنظور  مراعاة  تعميم  ي�شكّل 

بل �إ�ستراتيجية لتحقيق الم�ساواة بين الرجل والمر�أة. تركّز 

هذه الوثيقة في معظمها على حقّ المر�أة في الو�صول �إلى 

ت�ضّر  التي  الجن�سين  بين  الاجتماعية  والعلاقات  العدالة 

يجابية وال�سلبية  �أن للرجال خبراتهم الإ بالمر�أة. في حين 

الخا�صة في مجال نوع الجن�س في نظام العدل، ب�شكل عام، 

من المرجّح �أن يتمّ تهمي�ش المر�أة من �آليات العدل. نظراً 

للتفاوت ال�شديد في و�صول المر�أة �إلى ال�سلطة، والموارد، 

الرجل  ب�أنّ  الافترا�ض  يمكن  لا  والحوار،  والمعلومات 

ال�سيا�سات  من  الم�ساواة  قدم  على  �سي�ستفيدون  والمر�أة 

والبرامج المحايدة من حيث نوع الجن�س. 

التمهيدية،  الوثيقة  هذه  من  وّل  الأ الق�سم  يعر�ض 

نمائي  الإ المتحدة  مم  الأ برنامج  لعمل  الدولية  التفوي�ضات 

الق�سم  يركّز  والعدالة.  الجن�سين  بين  الم�ساواة  مجال  في 

برامج  بو�ضع  متعلقة  اعتبارات  على  الوثيقة  من  الثاني 

الم�ساواة بين الجن�سين والو�صول �إلى العدالة، بما في ذلك 

العوائق الرئي�سية التي تواجهها المر�أة. يحلل الق�سم الثالث 

نمائي حتى  مم المتحدة الإ البرامج المعدة من قبل برنامج الأ

والعدالة  المر�أة،  الجن�سانية، وحقوق  ون  ��شؤ اليوم، حول 

و�إلى  الكبيرة،  الفجوات  �إلى  م�شيراً  ن�سان،  الإ وحقوق 

الدعم  �أنواع  الرابع  الق�سم  يحلل  الممار�سات.  �أف�ضل 

قبل  من  المقدّم  الجن�سانية  ون  ال��شؤ حول  الوعي  لتعزيز 

نمائي، كما يقدم التو�صيات ل�سد  مم المتحدة الإ برنامج الأ

الفجوة الجن�سانية في مبادرات محددة، ول�ضمان ا�ستفادة 

الجميع من مبادرات بالو�صول �إلى العدالة. 

لتطوير  وجهين  ذو  نهج  التمهيدية  الوثيقة  هذه  يد  ت�ؤّ

مم المتحدة  البرامج. من جهة �أولى، يتعيّن على برنامج الأ

جميع  �ضمن  الجن�ساني  التحليل  مراعاة  تعميم  نمائي  الإ

�إطار  في  الجن�س  بنوع  متعلقة  بن�شاطات  والقيام  برامجه، 

برامج  تطوير  يجب  نف�سه،  الوقت  في  مبادراته.  كل 

قدراتها،  بناء  �أجل  من  المر�أة،  ت�ستهدف  ومبادرات 

والتعوي�ض  العدالة،  �إلى  و�صولها  �أمام  العوائق  وتقلي�ص 

ال�سيا�سي  ال�صعيد  على  المر�أة  �ضدّ  التمييز  من  عقود  عن 

المدرجة  والتو�صيات  والتحليل  الم�سائل،  �إنّ  والق�ضائي. 

عادة تحديد م�سار  في هذه الوثيقة ت�شكّل نقطة انطلاق لإ

نمائي لتعزيز  مم المتحدة الإ الدعم المقدم من قبل برنامج الأ

�س�سات الحكم المراعية للمنظور الجن�ساني )فريق الحكم  م�ؤ

الديمقراطي-المجموعة الثانية( ليتما�شى وهذين الم�سارين 

المتكاملين. 

نمائي تعميم مراعاة  مم المتحدة الإ     يتعيّن على برنامج الأ

التحليل الجن�ساني �ضمن جميع برامجه، والقيام بن�شاطات متعلقة 

بنوع الجن�س في �إطار كل مبادراته. في الوقت نف�سه، يجب تطوير 

برامج ومبادرات ت�ستهدف المر�أة، من �أجل بناء قدراتها، وتقلي�ص 

العوائق �أمام و�صولها الى العدالة، والتعوي�ض عن عقود من التمييز 

�ضدّ المر�أة على ال�صعيد ال�سيا�سي والق�ضائي.

“
”



�

اتفاقية الق�ضاء على جميع 

ة �شكال التمييز �ضد المر�أ �أ

تّم اعتماد اتفاقية الق�ضاء على جميع �أ�شكال التمييز �ضد 

مم المتحدة في  المر�أة )ال�سيداو( من قبل الجمعية العامة للأ

ن  الآ حتى  الاتفاقية  هذه  على  وقعت  وقد   1979 العام 

مم المتحدة  182 دولة ع�ضو، ما يجعلها �أكثر اتفاقيات الأ

مم المتحدة  التفوي�ضات لعمل برنامج الأ

الإنمائي في مجال الم�ساواة والعدل 

ين الجن�سين 

الموقعة  ع�ضاء  الأ الدول  على  يتعّني  عليها.  الم�صادق 

التي  والقوانين  ال�سيا�سات  تطبيق  ال�سيداو  اتفاقية  على 

دخل   ،2000 ول  الأ كانون  في  الاتفاقية.  بمواد  تتقيّد 

بروتوكول اختياري لاتفاقية الق�ضاء على جميع �أ�شكال 

الن�ساء  من  فراد  للأ �سمح  التنفيذ،  المر�أة حيّز  التمييز �ضدّ 

�أو للمجموعات من الن�ساء بتقديم �شكاوى للجنة اتفاقية 

الق�ضاء على جميع �أ�شكال التمييز �ضدّ المر�أة، �ضد الدول 

1 ”
خلال العقود المن�صرمة، و�ضع المجتمع الدولي الإطار المعياري الذي يحمي حقوق 

الم�ستدامة  التنمية  لتحقيق  وهدف  كو�سيلة  الجن�سين  بين  الم�ساواة  خ  وير�سّ ة  المر�أ

لة  طر المعيارية ذات ال�صلة في مجال الو�صول �إلى العدل مف�صّ كثر الأ والمن�صفة. �إنّ �أ

دناه.  �أ
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“
الموقعة على الاتفاقية التي انتهكت حقوق المر�أة بموجب 

 اتفاقية الق�ضاء على جميع �أ�شكال التمييز 
1
مواد و�أحكام

�ضد المر�أة. ت�شمل مواد اتفاقية الق�ضاء على جميع �أ�شكال 

المراعية  العدالة  ببرنامج  ال�صلة  ذات  المر�أة،  �ضد  التمييز 

الدول  بالتزامات  المتعلقة  المواد  الجن�ساني،  للمنظور 

طراف بما يلي: الأ

● فر�ض حماية قانونية لحقوق المر�أة على قدم الم�ساواة 

عن  للمر�أة،  الفعالة  الحماية  و�ضمان  الرجل،  مع 

�س�سات  والم�ؤ الاخت�صا�ص  ذات  المحاكم  طريق 

تمييزي.  عمل  �أي  من  البلد،  في  خرى  الأ العامة 

)المادة 2،ج(

الت�شريعي  ذلك  بما في  المنا�سبة،  التدابير  اتخاذ جميع   ●

نظمة  منها، لتغيير �أو �إبطال القائم من القوانين والأ

�ضد  تمييزاً  ت�شكل  التي  والممار�سات  عراف  والأ

المر�أة. )2،و(

حكام الجزائية الوطنية التي ت�شكل تمييزاً  ● �إلغاء جميع الأ

�ضد المر�أة. )2،ز(

الرجل  بالم�ساواة مع  للمر�أة  طراف  الدول الأ تعترف   ●

�أمام القانون )المادة 15،1(

ون المدنية، �أهلية  طراف المر�أة، في ال��شؤ ● تمنح الدول الأ

هلية الرجل، وت�ساوي بينها وبينه في  قانونية مماثلة لأ

بوجه  للمر�أة،  وتكفل  هلية،  الأ تلك  ممار�سة  فر�ص 

�إبرام  في  الرجل  لحقوق  م�ساوية  حقوقا  خا�ص، 

قدم  على  وتعاملهما  الممتلكات،  و�إدارة  العقود 

الق�ضائية  جراءات  الإ مراحل  جميع  في  الم�ساواة 

)15،2(

طراف جميع التدابير المنا�سبة للق�ضاء  ● تتخذ الدول الأ

المتعلقة  مور  الأ كافة  في  المر�أة  �ضد  التمييز  على 

بالزواج والعلاقات العائلية )16،1(

�إنّ اتفاقية الق�ضاء على جميع �أ�شكال التمييز �ضد المر�أة هي 

�أكثر من مجرّد بيان لل�سيا�سات والتزام عام بمبادئ الحقوق 

القرن،  من  المن�صرم  الربع  في  والمر�أة.  للرجل  المت�ساوية 

�شكّلت اتفاقية ال�سيداو �أداةً فعّالة لم�ساءلة الحكومات عن 

التزاماتها حيال الم�ساواة بين الجن�سين وحقوق المر�أة. 

ا�ستخدام  نمائي  الإ المتحدة  مم  الأ برنامج  لممار�سي  يمكن 

ال�ضغط على  للدعوة لدى  ال�سيداو ك�أداة  اتفاقية  �أحكام 

�صلاح القوانين وال�سيا�سات لتخدم  �صانعي القرارات لإ

العدالة. يجب  المر�أة على �صعيد  �أف�ضل حاجات  ب�شكل 

الق�ضائية  والممار�سات  ال�سيا�سات  �إ�صلاح  ي�شكّل  �أن 

رئي�سيّاً  هدفاً  ال�سيداو  اتفاقية  مع  لتتما�شى  والقانونية 

من  عقوداً  �أنتجت  ذلك،  عن  ف�ضلًا  العدالة.  لبرنامج 

معرفة  ال�سيداو،  اتفاقية  تطبيق  في  النا�شط  المر�أة  عمل 

�أمام الم�ساواة بين الجن�سين والفر�ص  وافرة حول العوائق 



� نمائي في مجال الم�ساواة والعدل ين الجن�سين  مم المتحدة الإ التفوي�ضات لعمل برنامج الأ  .1

نمائي ا�ست�شارة  مم المتحدة الإ المتاحة. يتعّني على برنامج الأ

فراد والمنظمات الذين يتمتّعون بالخبرة في مجال الدعوة  الأ

برامج  وتطبيق  ت�صميم  لدى  ال�سيداو،  اتفاقية  �إطار  في 

الو�صول �إلى العدالة. 

�إعلان الق�ضاء على العنف 

ة �ضدّ المر�أ

العالمي  علان  الإ المتحدة  مم  للأ العامة  الجمعية  اعتمدت 

ول  الأ كانون   20 في  المر�أة  �ضدّ  العنف  على  للق�ضاء 

�أهمية  على  دوليّاً  توافقاً  علان  الإ هذا  يمثّل   
2  

.1993
علان  الإ تحقيق  �أجل  من  المر�أة  �ضدّ  العنف  على  الق�ضاء 

ي�شكّل  كما  التنمية،  و�أهداف  ن�سان  الإ لحقوق  العالمي 

المتحدة  مم  الأ برنامج  لممار�سي  للدعوة  فعّالة  �أداة  �أي�ضاً 

المر�أة  �ضدّ  العنف  على  للق�ضاء  علان  الإ يدعو  نمائي.  الإ

ع�ضاء �إلى القيام من بين �أمور �أخرى بما يلي: الدول الأ

�أو  جنائية  جزاءات  المحلية  القوانين  في  تدرج  �أن   “  ●

ي�صيبون  من  بحق  �إدارية  عمل  جزاءات  �أو  مدنية 

وان  عليهن  العنف  ب�إيقاع  �ضرار  بالأ الن�ساء  من 

تفتح  �أن  وينبغي  �ضرار  الأ تعوي�ضا عن  للن�ساء  من  ت�ؤ

فر�ص الو�صول �إلى �آليات العدالة �أمام الن�ساء اللواتي 

يتعر�ضن للعنف ، وان تتاح لهن ح�سبما تن�ص عليه 

القوانين الوطنية ، �سبل عادلة وفعالة للانت�صاف من 

�ضرار التي تلحق بهن؛ وينبغي للدول �أي�ضا �إعلام  الأ

الن�ساء بما لديهن من حقوق في التما�س التعوي�ض من 

3
مم المتحدة، 1993(. ليات« )الأ خلال هذه الآ

فراد  مم المتحدة الانمائي ا�ست�شارة الأ يتعّني على برنامج الأ

والمنظمات الذين يتمتّعون بالخبرة في مجال الدعوة في 

ال�سيداو، لدى ت�صميم وتطبيق برامج الو�صول �إلى العدالة.

موظفي  تزويد  ل�ضمان  اللازمة  التدابير  تتخذ  “�أن   ●

ولين عن  �إنفاذ القوانين والموظفين العموميين والم�س�ؤ

تنفيذ �سيا�سات درء العنف �ضد المر�أة والتحقيق فيه 

والمعاقبة عليه، بتدريب يجعلهن واعين لاحتياجات 

4
مم المتحدة، 1993( المر�أة” )الأ

منهاج عمل بيجين

الرابع  العالمي  تمر  الم�ؤ في  بيجين  عمل  منهاج  اعتماد  تّم 

المنهاج  ي�ضع   .
5

 1995 العام  في  المنعقد  المر�أة  حول 

جدول �أعمال لتحقيق الم�ساواة بين الجن�سين حول العالم 

ع�ضاء �إلى القيام بما يلي: ويدعو الدول الأ

من  �ضدهن  العنف  يمار�س  اللواتي  الن�ساء  تمكين    ●

النحو  على  وكذلك،  العدالة،  �آليات  �إلى  الو�صول 

و�سائل  �إلى  الوطنية،  القوانين  في  عليه  المن�صو�ص 

الذي  ذى  الأ عنهن  ترفع  وفعالة  عادلة  انت�صاف 

بالتما�س  يلحق بهن، و�إعلامهن بحقوقهن الخا�صة 

المتحدة،  مم  )الأ ليات  الآ هذه  خلال  من  التعوي�ض 

6
)1995

قوانين  ذلك  في  بما  الوطنية  القوانين  ا�ستعرا�ض    ●

المدنية  المجالات  في  القانونية  والممار�سات  العرف 

والقانون  والعمل،  �سرة  الأ مجالي  وفي  والجنائية 

جراءات الواردة  التجاري �ضماناً لتنفيذ المبادئ والإ

المتعلقة  ال�صلة  ذات  الدولية  ال�صكوك  جميع  في 

الت�شريعات  طريق  عن  وذلك  ن�سان،  الإ بحقوق 

الوطنية، و�إلغاء ما تبقى من قوانين تميّز على �أ�سا�س 

في  الجن�س  نوع  �أ�سا�س  على  التحيز  و�إزالة  الجن�س 

7
مم المتحدة، 1995( �إقامة العدل )الأ

“”
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مم المتحدة للعام 2000 الت�أكيد على الم�ساواة      �أعادت قمة الأ

نمائي الثالث  بين الجن�سين كهدف للتنمية بحدّ ذاته )الهدف الإ

هداف  لفية( و�شددت على �أهميتها كو�سيلة لتحقيق جميع الأ للأ

خرى  لفية الأ نمائية للأ الإ “”

من رقم 1325 قرار مجل�س الأ

من  جماع  بالإ  1325 رقم  من  الأ مجل�س  قرار  اعتماد  تّم 

»ي�شدد  و   ،2000 ول  الأ ت�شرين  في  من  الأ مجل�س  قبل 

حدّ  و�ضع  في  الدول  كافة  ولية  م�س�ؤ على  القرار  هذا 

بادة الجماعية،  فلات من العقاب ومقا�ضاة مرتكبي الإ للإ

تلك  لا�سيما  الحرب،  وجرائم  الب�شرية،  �ضدّ  والجرائم 

�ضدّ  العنف  �أنواع  من  وغيره  الجن�سي  بالعنف  المتعلقة 

المر�أة والفتيات، وفي هذا ال�صدد ي�شدد على الحاجة �إلى 

ا�ستثناء هذه الجرائم، حيث هو ممكن، من �أحكام قانون 

مم المتحدة، 2000(.  العفو«)الأ

�إ�ستراتيجية الم�ساواة بين الجن�سين 

مم المتحدة  2011-2008 لبرنامج الأ
الإنمائي 

على  الت�أكيد   2000 للعام  المتحدة  الامم  قمة  �أعادت 

الم�ساواة بين الجن�سين كهدف للتنمية بحدّ ذاته )الهدف 

كو�سيلة  �أهميتها  على  و�شددت  لفية(  للأ الثالث  نمائي  الإ

خرى.  الأ لفية  للأ نمائية  الإ هداف  الأ جميع  لتحقيق 

نمائي المنظور الجن�ساني في  مم المتحدة الإ �سيدرج برنامج الأ

ربعة، لزيادة فعالية التنمية. ف�ضلًا عن  مجالات تركيزه الأ

نمائي �أهدافاً ونقاطاً  مم المتحدة الإ ذلك، �سي�ضع برنامج الأ

ومراعاة  الجن�سين  تكاف�ؤ  لتحقيق  المنظمة  في  مرجعية 

رقم  طار  الإ )مراجعة  العمل  الجن�ساني في مكان  المنظور 

نمائي ببناء القدرات  مم المتحدة الإ 1(. �سي�ستمر برنامج الأ
�أوجه  جميع  في  الجن�سانية  بعاد  الأ لمعالجة  الداخلية 

ن�شاطه. �سيتمّ التركيز على و�ضع �سيا�سات و�أدوات قيا�س 

�شرات، وعمليات ر�صد ورفع تقارير ب�شكل منتظم،  وم�ؤ

مم  وا�ستراتيجيات للدعوة. �ستعتمد �إ�ستراتيجية برنامج الأ

2008- الجن�سين  بين  الم�ساواة  لتحقيق  نمائي  الإ المتحدة 

2011 على خطة العمل الحالية ب��شأن الق�ضايا الجن�سانية 
)2007-2006( من اجل: 

دراج  لإ  ، الداخل  وفي  البلد  في  القدرات،  تعزيز    ●

الممار�سة  مجالات  جميع  في  الجن�سانية  الاعتبارات 

قليمية والمحلية.  وفي البرامج العالمية والإ

بال�سيا�سات  يتعلق  ما  في  ا�ست�شارية  خدمات  ت�أمين    ●

بين  الم�ساواة  ت�شجّع  الجن�ساني،  للمنظور  المراعية 

الجن�سين وتمكين المر�أة في جميع مجالات التركيز. 

●  دعم مبادرات محددة تفيد المر�أة وت�ضع وتطوّر نماذج 

مم  مبتكرة تّم تطويرها واختبارها من قبل �صندوق الأ

نمائي للمر�أة. المتحدة الإ

و�صندوق  نمائي،  الإ المتحدة  مم  الأ برنامج  من  كل  �أعدّ 

المتحدة  مم  الأ و�صندوق  للمر�أة،  نمائي  الإ المتحدة  مم  الأ

تحدد  �أ�سا�سية،  معلومات  ورقة  واليوني�سيف،  لل�سكان، 

الجهود الجماعية الرامية �إلى ت�شجيع الم�ساواة بين الجن�سين 

وتمكين المر�أة، ودور كل وكالة في هذه العملية، من �أجل 

مناق�شتها مع �أع�ضاء المجل�س التنفيذي.

الإطار 1: الا�ستراتيجيات لمعالجة الق�ضايا الجن�سانية

 على م�ستوى البلدان

مم  للأ تابعة  �أخرى  وكالات  مع  بال�شراكة  نمائي  الإ المتحدة  مم  الأ برنامج  �سيعمل 

�إلى م�ساعدة ال�شركاء الوطنيين على ما  �إطلاق مبادرات تهدف  المتحدة، على 

يلي: 

نمائية  هداف الإ ●  �إدراج الم�ساواة بين الجن�سين في الخطة القائمة على الأ

مراعية  الميزانيات  لو�ضع  تقنيات  وتطبيق  ور�صدها،  لفية،  للأ

للمنظور الجن�ساني،

نق�ص  لفيرو�س  والفتيات   المر�أة  وتعرّ�ض  المر�أة  �ضدّ  العنف  تقلي�ص    ●

المناعة المكت�سبة وعبء اهتمامهن بالمر�ضى،

وتعزيز  القرارات  �صنع  وعمليات  الحكم  في  المر�أة  م�شاركة  زيادة    ●

رث العائدة للمر�أة،  حقوق الملكية والإ

●  تقلي�ص العبء على الن�ساء والفتيات من خلال تعميم مراعاة المنظور 

الجن�ساني في ال�سيا�سات المتعلقة بالبيئة والطاقة.



11

”

الق�ضايا الجن�سانية الرئي�سية 

لبرامج العدالة

للإ�شارة  كما تّم ذكره في الفقرة �أعلاه، ت�ستخدم عبارة “العدل بين الجن�سين” 

�إلى مجموعة وا�سعة من الإ�صلاحات على �صعيد ال�سيا�سات والقوانين، تهدف 

ة وترويج الم�ساواة بين الجن�سين. بالا�ستناد  �إلى الق�ضاء على التمييز �ضدّ المر�أ

�إلى الخبرات المكت�سبة في مجال برامج الو�صول �إلى العدالة، يجب ايلاء 

ر�ض.  هداف على الأ ولوية �إلى بع�ض الم�سائل المهمة لتحقيق هذه الأ الأ

المتفاوتة  ثار  الآ على  الم�سائل  من  ولى  الأ المجموعة  تركّز 

المجالات  وعلى  والرجل،  المر�أة  على  العدل  لنظام 

الرئي�سية التي يتمّ فيها تهمي�ش المر�أة من �إجراءات العدالة، 

العائلة،  وقانون  رث،  والإ الملكية  حقّوق  ذلك  في  بما 

والعدالة  الجن�س،  نوع  �أ�سا�س  على  المرتكب  والعنف 

الم�سائل  مجموعة  تتناول  الدولي.  والاجتهاد  التقليدية، 

التي  والحواجز  العدالة  قطاع  في  المر�أة  م�شاركة  الثانية 

الم�شاكل  ذلك  في  بما  العدالة،  �إلى  المر�أة  و�صول  تعتر�ض 

جرائية التي تعيق ال�سير المن�صف لقطاع العدالة.  الإ

حق المر�أة في الملكية والإرث

بحقوق  والمر�أة  الرجل  يتمتّع  لا  البلدان،  من  العديد  في 

بع�ض  تكون  قد  والملكية.  رث  الإ �صعيد  على  مت�ساوية 

2
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“ البلدان قد وقّعت على اتفاقية الق�ضاء على جميع �أ�شكال 

قوانينها  تعديل  عليها  يتعّني  �أنه  غير  المر�أة،  �ضد  التمييز 

ولة  تعتبر نف�سها م�س�ؤ �أنّها لا  �أم  لتتما�شى وهذه الاتفاقية 

 . والملكية  رث  الإ �صعيد  على  المر�أة  حقوق  �ضمان  عن 

طار رقم 2(.  )راجع الإ

رث  يُن�سب التفاوت بين الجن�سين على �صعيد حقوق الإ

والملكية �إلى القوانين وال�سيا�سات التي تمار�س علناً التمييز 

البلدان  من  العديد  تطبيق  عدم  �إلى  و�أي�ضاً  المر�أة،  �ضدّ 

رث.  والإ بالملكية  المتعلقة  والمن�صفة  القائمة  للقوانين 

ف�ضلًا عن انتهاك حقّ المر�أة في الحماية من التمييز بموجب 

�إنّ  ال�سيداو،  اتفاقية  عليه في  من�صو�ص  القانون كما هو 

رث والملكية على قدم  المر�أة في الإ عدم الاعتراف بحقّ 

المر�أة  �أمن  على  خطيرة  ترتبات  له  الرجل،  مع  م�ساواة 

الوطنية.  بالتنمية  ي�ضّر  قد  كما  والاقت�صادي  الج�سدي 

�أو  الارث  في  حقها  ممار�سة  من  المر�أة  تتمكّن  لا  عندما 

الملكية، ت�ضعف قدرتها على �إعالة نف�سها وعائلتها. يتفاقم 

المكت�سبة،  المناعة  نق�ص  مر�ض  حالات  في  الو�ضع  هذا 

والمعدلات المرتفعة من التمدّن �أو النزوح، �أو حيث �أدّت 

النزاعات �إلى جعل المر�أة المعيلة الوحيدة لعائلتها. 

مثلة عالمية حول التفاوت بين الجن�سين  الإطار 2: �أ

على �صعيد حقوق الإرث والملكية

●  ين�صّ قانون لي�سوتو لت�سجيل الملكية )1967( على التالي، “لا يحق 

نظام  بموجب  متزوّجة  امر�أة  با�سم  منقولة  غير  �أموال  �أية  ت�سجيل 

ن لعام 2005(. الملكية الم�شتركة بين الزوج والزوجة” )الم�ساواة الآ

●  تن�صّ المادة 1749 من قانون �شيلي المدني على �أنّه يتعّني على الزوج 

ن  �أملاك الزوجين الم�شتركة كما و�أملاك زوجته )الم�ساواة الآ �إدارة 

لعام 2005(.

في  حقّهنّ  رامل  الأ الن�ساء  تخ�سر  و�أوغندا،  وكينيا،  نيجيريا،  في    ●

تتزوّجن من جديد  رث عندما  الإ �إليها عن طريق  المنتقلة  الامتلاك 

.)Decker، 2006 دكر(

●  في العام 2005، لم يكن تطبيق القانون العرفي في �سيراليون ل�صالح 

الدولية،  العفو  )منظمة  رث  والإ الملكية  حول  النزاعات  في  المر�أة 

 .)2005

را�ضي �ضاراًٍ  المر�أة في امتلاك الأ �إنّ عدم �ضمان حقوق 

ب�شكل كبير في العديد من البلدان في العالم، لا�سيما في 

�أفريقيا جنوب ال�صحراء الكبرى، حيث تقوم المر�أة بمعظم 

غذية. في الواقع، تربط  عمال الزراعية وتنتج معظم الأ الأ

منظمة الفاو عدم �ضمان حقوق المر�أة على �صعيد امتلاك 

بانعدام  مبا�شرةً  الانتفاع(  را�ضي )بما في ذلك حقوق  الأ

 Feminist :2002 من الغذائي )منظمة الفاو للعام الأ

Daily News Wire، 2006(. �إنّ الن�سبة المنخف�ضة 
را�ضي، تخفّ�ض من قدرة المر�أة على  للغاية لملكية المر�أة للأ

في  ت�ساهم  ن�شاطات  لممار�سة  اعتمادات  على  الح�صول 

نموّهن الخا�ص كما وفي النموّ الاقت�صادي لمجموعاتهنّ ) 

Agarwal، 2003(. ف�ضلًا عن ذلك، �أظهرت درا�سة 
تملك  التي  المر�أة  �أنّ  الهند  في  كيرالا  في  خّراً  م�ؤ �أجريت 

�أقلّ عر�ضةً  المنقولة هي  موال غير  �أو غيرها من الأ �أر�ضاً 

 Panda( سرة� �سري، بغ�ضّ النظر عن دخل الأ للعنف الأ

Agarwal، 2005 &(. في فترات ما بعد النزاعات، 
غالباً ما ت�شتد المنازعة على حقوق المر�أة، �إذ �إنّ الت�شّرد �أو 

را�ضي  بالأ المر�أة  مطالبة  ي�ضعف  قد  الاجتماعي  الت�شتت 

نمائي للمر�أة، 2001(.  مم المتحدة الإ )�صندوق الأ

الزواج، والطلاق وقانون العائلة

التفاوتات  تزال  لا  الملكية،  وقانون  رث  الإ لقانون  نظراً 

ولاد،  موجودة في قوانين الزواج، والطلاق، وح�ضانة الأ

بالن�سبة  همية الخ�صو�صية  البلدان. نظراً لأ العديد من  في 

للعديد من الن�ساء، قد يكون التمييز �ضدّ المر�أة في قانون 

�إنّ العديد  ب�شكل خا�ص. ف�ضلًا عن ذلك،  العائلة م�ضراً 

بالمر�أة  الخا�صة  ن�سان  الإ المنتظمة لحقوق  الانتهاكات  من 

يتمّ ارتكابها من قبل �أفراد عائلة المر�أة. في حين �أنّ معظم 

يد  على  ن�سان  الإ لحقوق  انتهاكات  من  يعانون  الرجال 

التي  المر�أة  ف�إنّ  العامة،  �س�سات  الم�ؤ �أو  الدولة  �س�سات  م�ؤ

هذا  �إلى  تتعر�ض  ن�سانية  الإ لحقوقها  انتهاك  من  تعاني 

�إنّ  لذلك،  عائلتها.  �أفراد  قبل  من  منزلها  في  الانتهاك 

والمحاكم،  والمحاماة  الخدمات،  �إلى  العادل  غير  النفاذ 

�سرة، يجعل  وتطبيق قوانين تمييزيّة للزواج والطلاق، والأ

المر�أة غير محمية في المجال حيث هي �أكثر عرّ�ضة لانتهاك 

طار رقم 3(. ن�سان الخا�صة بها )راجع الإ حقوق الإ
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رث والملكية،  في ظلّ الحقوق التمييزية على �صعيد الإ

قد يكون للتمييز �ضدّ المر�أة في قانون العائلة �أثراً معاك�ساً 

من الج�سدي والاقت�صادي للمر�أة و�أولادها.  مثلة في العالم حول القوانين ”“على الأ الإطار 3 : �أ

التمييزيّة المتعلقة بالزواج والعائلة 

التي  التعيدلات  م�صر، على الرغم من بع�ض التح�سينات بف�ضل  في    ●

ها على قانون العائلة، لا تزال حقوق المر�أة والرجل مختلفة  تّم �إجرا�ؤ

بات   ،2004 ول  الأ كانون  من  ابتداءً  بالطلاق.  يتعلق  ما  تماماً في 

يحقّ للرجل الم�صري �أن يطلّق زوجته من دون تبرير �أو حتى المثول 

�إثبات  المر�أة الم�صرية تقديم  يتعّني على  �أنّه  �أي محكمة، في حين  �أمام 

زوجها  تطلّق  �أن  من  تتمكّن  لكي  ذى  لأ تعرّ�ضها  عن  للمحكمة 

ن�سان، 2004(.  )منظمة ر�صد حقوق الإ

●   ي�سمح قانون الزواج في تنزانيا للعام 1971 للرجل بالزواج في �سنّ 

الثامنة ع�شر، في حين �أن ال�سن القانوني للزواج هو 15 عاماً بالن�سبة 

الطفل  حقوق  اتفاقية  بموجب  الفتيات  حقّ  ينتهك  ما  ناث،  للإ

ن، 2005(.  )الم�ساواة الآ

يرانية المطلّقة بح�ضانة �أولادها �إلى حين بلوغهم �سنّ  ●   ي�سمح للمر�أة الإ

.)Halper، 2005( ال�سابعة

حين  في  ولادها،  لأ جن�سيتها  منح  للمر�أة  يمكن  لا  بنغلادي�ش،  في    ●

ولاد  ب �أو الجدّ من الجن�سية البنغلاد�شية منح جن�سيتهم للأ يحق للأ

ن، 2005(. نف�سهم. )الم�ساواة الآ

اتفاقية  �أحكام  �صريح  ب�شكل  التفاوتات  هذه  تنتهك 

الزواج  في  مت�ساوية  حقوق  المر�أة  تمنح  التي  ال�سيداو 

مم المتحدة، 1979(. غالباً لا ي�سع للمر�أة في  والطلاق )الأ

البلدان التي يكون فيها قانون العائلة تمييزي، �إلا البقاء في 

زواجٍ غير �سعيد �أو حتى في زواج يحكمه العنف. على 

ولاد داخل  الرغم من تحمّل المر�أة لمعظم عبء الاعتناء بالأ

�سرة، قد لا تمتع المر�أة بحقّ مت�ساوٍ في ح�ضانة �أولادها  الأ

لدى حلّ زواجها. في ظلّ الحقوق التمييزية على �صعيد 

قانون  المر�أة في  �ضدّ  للتمييز  يكون  قد  والملكية،  رث  الإ

والاقت�صادي  الج�سدي  من  الأ على  معاك�ساً  �أثراً  العائلة 

المر�أة على  التمييز �ضدّ  للمر�أة و�أولادها. غالباً ما يترافق 

�صعيد الملكية مع التمييز �ضد المر�أة في قانون العائلة: على 

رملة  والأ المطلقة  فغانية  الأ للمر�أة  بالن�سبة  المثال،  �سبيل 

الو�سيلة  الت�سوّل  ي�شكّل  طالبان،  نظام  في  و�أولادها 

 .)Grima، 2003( الحياة  قيد  على  للبقاء  الوحيدة 

من  العديد  في  موجود  الجن�سية  قانون  في  التمييز  �إنّ 

وعلى  )كما  المر�أة  على  خطير  ب�شكل  ثّر  وي�ؤ البلدان 

زوجها و�أولادها(، لا�سيما في ما يتعلّق بالحقّ في العمل، 

مناطق من عدم  عدّة  المر�أة في  تعاني  والتعلّم.  وال�صحة، 

م�ساواة في هذا المجال. 

العنف المرتكب 

�سا�س نوع الجن�س  على �أ

�أكثر  الجن�س  نوع  �أ�سا�س  على  المرتكب  العنف  ي�شكّل 

ن�سان  الإ لحقوق  والمدمّرة  المنتظمة  الانتهاكات  �أ�شكال 

البدنية،  المر�أة  �سلامة  انتهاك  عن  ف�ضلًا  للمر�أة.  العائدة 

الجن�س  نوع  �أ�سا�س  على  المرتكب  العنف  ي�ستخدم 

و�إذلالها.  ومعاقبتها  و�إ�سكاتها،  المر�أة  لتخويف  كو�سيلة 

Ellen Johnson- الم�ستقلتان  الخبيرتان  قامت 

“المقررة  بتف�سير   Elisabeth Rehnو  Sirelaf
من  العديد  �أنّ  على  المر�أة”،  �ضدّ  بالعنف  المعنية  الخا�صة 

وقات  الأ من  كثير  في  العنف  تواجهن  والفتيات  الن�ساء 

فترات  وخلال  وبعدها  النزاع  فترات  قبل  حياتهن:  في 

ال�سلم )Johnson-Sirleaf & Rehn، 2002(. لا 

�أو  ب�أي طبقة اجتماعية معيّنة،  المر�أة  العنف �ضدّ  ينح�صر 

مجموعة �إتنية، �أو طائفية، �أو حتى ب�أي فترة من الوقت بل 

تهديداً  �أ�سا�س نوع الجن�س  المرتكب على  العنف  ي�شكّل 

م�ستمراً وعالميّاً للمر�أة. 
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مثلة من حول العالم  الإطار 4: �أ

ة عن العنف �ضدّ المر�أ

●  في �أوغندا، ما زال الاغت�صاب الزوجي لا يعدّ جريمة، كما �أنّ قانون 

للرجل.  منه  �أكثر  للمر�أة  �صعباً  الطلاق  يجعل  المن�صف  غير  العائلة 

�أ�شار  �أوغندا قد وقّعت على اتفاقية ال�سيداو،  على الرغم من كون 

ن�سان للعام 2003 �إلى �أنّ العديد من  تقرير لمنظمة ر�صد حقوق الإ

قانون  �أي  ت�سنّ  �أنّ الحكومة لم  تعتقد  �أوغندا  الن�ساء في  مجموعات 

ر�صد  )منظمة  المر�أة.  �ضدّ  العنف  مرتكبي  ومعاقبة  مقا�ضاة  يكفل 

ن�سان، 2003(.  حقوق الإ

�أنّ  المر�أة  �ضدّ  بالعنف  المعني  الخا�ص  المتحدة  مم  الأ مقرر  وجد     ●

التقيّد  “عن  عاجزاً  العدل  نظام  جعلت  المك�سيك  في  اللامركزية 

بفعالية بموجباته الدوليّة، لا�سيما في ما يتعلّق بالعنف �ضدّ المر�أة”. 

في حين �أنّ بع�ض الدول و�ضعت قوانين تقدميّة وتابعت تطبيق هذه 

القوانين ب�شكل نا�شط، لا تزال 20 دولة �أخرى لا تدين الاغت�صاب 

للطلاق،  ك�سبب  المنزلي  بالعنف  تعترف  لم  دولة  و11  الزوجي، 

وهناك حتى دولة واحدة ت�سمح للرجل “بممار�سة حق الت�أديب تجاه 

مم المتحدة الخا�ص المعني  من يمكنه ممار�سة هذا الحق عليه” )مقرر الأ

بالعنف �ضدّ المر�أة، 2006(. 

●  غالباً ما يترافق عدم احترام حقوق المر�أة مع حالة الا�ضطراب ال�سيا�سي 

من  العديد  المر�أة في  �ضدّ  �شديد  �إلى عنف  دّي  ي�ؤ مما  والاجتماعي، 

مم المتحدة الخا�ص ال�سابق المعني  المجتمعات الم�ضطربة. وفقاً لمقرّر الأ

بالعنف �ضدّ المر�أة، “�إنّ العنف �ضد المر�أة في كولومبيا، لا�سيما العنف 

�إطار  �شائعاً في  عملًا  �أ�صبح  الم�سلّحة،  المجوعات  قبل  من  الجن�سي 

الدولي  ن�ساني  الإ بالقانون  التقيّد  وعدم  ف�شيئاً،  �شيئاً  يتدهور  نزاع 

مم المتحدة الخا�ص المعني بالعنف �ضدّ المر�أة،2001(.       )مقرر الأ

على الرغم من خطورة وانت�شار العنف المرتكب على �أ�سا�س 

القانون  قبل  من  محمية  غير  المر�أة  تزال  لا  الجن�س،  نوع 

العدل  �س�سات  م�ؤ �أنّ  تبّني  الواقع،  في  الممار�سات.  �أو 

فراد حول العالم متواطئون في ارتكاب �أو الا�ستمرار  والأ

العدل  �أنظمة  معظم  �إنّ  المر�أة.  �ضدّ  العنف  ارتكاب  في 

نوع  �أ�سا�س  على  المرتكب  العنف  تعالج  لا  العالم  حول 

البلدان التي تتمتّع بقوانين  الجن�س بال�سرعة المطلوبة. في 

بحماية  الخا�صة  القوانين  تطبيق  يتم  لا  ما  غالباً  منا�سبة، 

حيان تكون  الأ بع�ض  �أو في  التنفيذ،  قيد  المر�أة وو�ضعها 

هذه القوانين متحيّزة ل�صالح مرتكب العنف. في غيرها 

العنف  �ضحية  وقعن  اللواتي  الن�ساء  تلام  البلدان،  من 

ولية  المرتكب على �أ�سا�س نوع الجن�س ويتمّ تحميلهن الم�س�ؤ

مم  في المحاكم عن العنف المرتكب �ضدّهنّ )�صندوق الأ

4(. ي�شكل  طار رقم  للمر�أة( )راجع الإ نمائي  المتحدة الإ

العنف المرتكب �ضدّ المر�أة على �أ�سا�س نوع الجن�س �أحد 

معدلات  ظلّ  وفي  والوفاة  �صابة  للإ الرئي�سية  �سباب  الأ

قد  المكت�سبة،  المناعة  نق�ص  بفيرو�س  الا�صابة  من  مرتفعة 

دّي حوادث العنف غير المميتة �إلى الوفاة مع الوقت.  ت�ؤ

�ستهانة بالعنف المرتكب �ضدّ المر�أة على �أ�سا�س  لا تجدر الإ

نوع الجن�س من بين �أ�شكال �أخرى من التمييز �ضدّ المر�أة. 

�أنّ  الجن�سين  بين  الم�ساواة  عن  المدافعين  من  العديد  يعتبر 

ك�أداة  ي�ستخدمان  بالعنف  والتهديد  المر�أة  �ضدّ  العنف 

 .)Mackinnon، 1998( البطريركي  النظام  لتطبيق 

يجب على جميع البرامج التي تركّز على المر�أة �أو الم�ساواة 

بين الجن�سين الاعتراف ب�أنّ العنف لي�س من �أحد �أ�سباب 

�إ�صابة المر�أة و�إهانتها الرئي�سيّة فح�سب، بل ي�شكّل �أي�ضاً 

فيها  بما  العامة،  الحياة  في  المر�أة  لم�شاركة  مهمّاًً  حاجزاً 

�س�سات قطاع العدل.  م�ؤ

العدالة التقليدية 

مقابل العدالة الر�سمية

العرفية  �أو  التقليدية  العدالة  �آليات  دعم  عن  المدافعة  تتمّ 

�شخا�ص  للأ بالن�سبة  العدالة  �إلى  الو�صول  لتعزيز  كو�سيلة 

�أو  الموقع  �أو  تني،  الإ الانتماء  �أو  الفقر،  نتيجة  المهمّ�شين 

�شخا�ص العاديون في  �سباب. غالباً ما يعتبر الأ غيرها من الأ

المجتمع �أي من غير النخبة، �أجهزة العدالة التقليدية على 

مم  �أنها �أكثر �شرعية، ومنا�سبة ويمكن النفاذ �إليها )برنامج الأ

نمائي، 2004(. ف�ضلًا عن ذلك، حيث تطبّق  المتحدة الإ

الف�ساد وا�ستيلاء  التقليدية، غالباً ما يكون  العدالة  �آليات 

ليات  النخبة على موارد التنمية �أقلّ انت�شاراً. لكن يمكن لآ

�أن تت�سبب بالتمييز �ضدّ المر�أة وغالباً ما  العدالة التقليدية 

من  يّاً 
�أ �أنّ  من  للت�أكّد  الحذر  توخّي  يجب  بذلك.  تقوم 

قبل  المدعومة من  التقليدية  العدالة  مبادرات على �صعيد 

باتفاقية  يتقيّد  و�شركائه،  نمائي  الإ المتحدة  مم  الأ برنامج 

ن�سان. لكن  طر المعيارية لحقوق الإ ال�سيداو وغيرها من الأ

�شارة �إلى �أنّ العمل مع �آليات العدالة التقليدية التي  تجدر الإ

لدى  �أحياناً  يكون �ضرورياً  قد  المر�أة  �ضدّ  التمييز  تمار�س 

طار رقم 5(.  العمل نحو التغيير. )راجع الإ

للمر�أة.  ملائمة  غير  العرفية  العدل  �آليات  جميع  لي�ست 

في  الت�شريعي  القانون  �إدخال  �أنّ  كينيا  من  البينات  تدلّ 

خفّ�ض  را�ضي  الأ وملكية  ال�صكوك  بت�سجيل  يتعلق  ما 

 Castillo Diaz( را�ضي.  بالأ العرفية  المر�أة  مطالبات 

العرفية  العدالة  �آليات  تقدم  ذلك،  عن  ف�ضلًا   .)2006
للمر�أة م�ساحةً لحلّ النزاعات، يقبل بها الرجال وبالتالي، 
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ليات التقليدية التي  مثلة من العالم حول الآ الإطار 5: �أ

ة تمار�س التمييز �ضدّ المر�أ

●   يلج�أ %85 من �سكان �سيراليون �إلى المحاكم العرفية لبتّ النزاعات. 

المر�أة على �صعيد حقوق  التمييز �ضدّ  المحاكم تمار�س  �أنّ هذه  تبّني 

رث، والق�ضايا المتعلقة بجرائم العنف المرتكب  الملكية، وحقوق الإ

في  العرفية  المحاكم  عمل  فريق  يت�ألف  الجن�س.  نوع  �أ�سا�س  على 

منظمة  حتى  وجدت  الرجال.  من  �ساحقة  �أغلبية  من  �سيراليون 

العفو الدولية حالات من الاتهامات الملفّقة �ضدّ المر�أة ومن الحب�س 

الق�ضاء  �إلى  تلج�أ  التي  المر�أة  �ضدّ  عقابية  �أعمال  المعتبرة  التع�سّفي، 

بموجب القانون العرفي )منظمة العفو الدولية، 2005(. 

ن�سان العديد من الانتهاكات المدّعى  ●   حددت منظمة ر�صد حقوق الإ

بها لحقوق المر�أة منذ �أن بات قانون ال�شريعة ي�شمل الق�ضايا الجرمية 

في نيجيريا ال�شمالية. لي�س فقط �أنّ �شهادة المر�أة ت�ساوي ن�صف �شهادة 

الرجل، بل �أي�ضاً يمكن اتهام المر�أة بالخيانة لمجرّد �أن ت�صبح حاملًا. 

تمنع المحاميات من ممار�سة مهامها في المحاكم �إلا من خلال المحامين 

ن�سان، 2004(.  الرجال �ضمن فريقها. )منظمة ر�صد حقوق الإ

ليات منه  �سهل الو�صول �إلى هذه الآ ي�صبح للمر�أة من الأ

�إلى �أنظمة العدالة الر�سمية.

�س�سات  قد تكون �آليات العدالة التقليدية �أكثر تمثيلًا من م�ؤ

خلاف  على  المر�أة.  م�شاركة  حيث  من  الر�سمية  العدالة 

العدالة حول  �س�سات  م�ؤ المر�أة في  تمثيل  الحاد في  النق�ص 

في  الغاكاكا  نظام  محاكم  في  الق�ضاة  من   35% العالم، 

كثر ارتفاعاً من  رواندا هم من الن�ساء. تعدّ هذه الن�سبة الأ

المتحدة  مم  الأ )�صندوق  العالم  العدالة في  �س�سات  م�ؤ بين 

نمائي للمر�أة(. طالبت المر�أة في رواندا ا�ستبعاد الجرائم  الإ

من  الجن�س  نوع  �أ�سا�س  المر�أة على  �ضدّ  المرتكبة  الجن�سية 

�صلاحية  �ضمن  �إدراجها  و�إلى  الغاكاكا  نظام  �آليات 

المرتكبة  الجرائم  تعالج  التي  والدولية  الوطنية  المحاكم 

بادة الجماعية عام 1994.  خلال الإ

العدالة  �آليات  تحليل  يجب  ثقافي،  ومجتمع  بلد  كل  في 

�أجل  من  المر�أة،  حقوق  منظور  من  والعرفية  التقليدية 

�أي�ضاً  �شارة  الإ الم�ساواة بين الجن�سين. تجدر  برنامج  تعزيز 

�إلى �أنّه في حين �أنّه لكل من نظامي العدالة الر�سمي وغير 

التعدد على  �أن يكون  “يمكن  الر�سمي ح�سناته و�سيئاته، 

الارتباك،  يثير  �أنّه  بما  المر�أة،  لم�صالح  معادٍ  العدالة  �صعيد 

بمقاومة  الرجال  عليها  يطغى  التي  للمجتمعات  وي�سمح 

مطالبات المر�أة من خلال التنقّل بين النظامين وت�أجيل �أو 

 .)Castillo-Diaz، 2006( ”إبطال �أي �إ�صلاحات�

العدالة الانتقالية

المجتمعات  تواجهها  التي  التحديات  �أبرز  �أحد  �إنّ 

الخارجة من النزاع، هو �إعادة �إر�ساء �آليات العدالة. غالباً 

المحلية  المجتمعات  حاجة  بين  توازن  �إيجاد  ي�صعب  ما 

للم�صالحة وبين حاجة الفرد �إلى العدالة. ف�ضلًا عن ذلك، 

فلات من العقاب التي غالباً ما ت�سود خلال  �إنّ ثقافة الإ

ً للا�ستقرار في مرحلة  فترة النزاع، قد يكون لها �أثراً مخّال

مر ب�شكل خا�ص عندما يتعلق  ما بعد النزاع. يطبّق هذا الأ

الاغت�صاب  حوادث  بلغت  المر�أة.  �ضدّ  بالجرائم  مر  الأ

�شديدة  م�ستويات  الجن�سي  العنف  �أ�شكال  من  وغيرها 

اليوم  ت�شهد حروباً  التي  المناطق  العديد من  الخطورة في 

في   .)Johnson-Sireleaf & Rehn، 2002(

كاديميين والمدافعين عن الم�ساواة بين الجن�سين  حين �أنّ الأ

يت�ساءلون عن مدى قدرة الملاحقات الق�ضائية على ردع 

�أ�سا�س  على  المرتكب  بالعنف  المتعلقة  الجرائم  ارتكاب 

نوع الجن�س، طالبت الن�ساء في المجتمعات الخارجة من 

الجرائم  عن  ولون  الم�س�ؤ يمثل  �أن  وتكراراً  مراراً  النزاع، 

Castillo-( القانونية �أمام المحاكم  المرتكبة �ضدّ المر�أة 

Diaz، 2005(. ف�ضلًا عن ذلك، بما �أنّ العدالة الانتقالية 
في  القانون  �سيادة  �إر�ساء  عادة  لإ رئي�سية  �إ�ستراتيجية  هي 

ولوية �إلى  المجتمعات الخارجة من النزاع، يجب �إيلاء الأ

الجرائم المرتكبة �ضدّ المر�أة في �آليات العدالة الانتقالية. 

على الرغم من العديد من التحديات �أمام ت�أمين و�صول 

�إلى العدالة في المجتمعات الخارجة من النزاع، قد  المر�أة 

لتعزيز  جديدة  �سيا�سية  م�ساحةً  الانتقالية  المراحل  مّن  ت�ؤ

�س�سات  بقاء على العديد من الم�ؤ حقوق المر�أة. بما �أنّه يتمّ الإ

الانتقالية في المراحل التالية، من ال�ضروري �صون حقوق 

ما  المراحل  في  منا�سب  ب�شكل  محمية  تكون  لكي  المر�أة 
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�س�سات الانتقالية  بقاء على العديد من الم�ؤ ّ الإ
بما �أنّه يتم

في المراحل التالية، من ال�ضروري �صون حقوق المر�أة لكي 

تكون محمية ب�شكل منا�سب في المراحل ما بعد

”“ الانتقالية ومراحل التنمية.  بعد الانتقالية ومراحل التنمية. غالباً ما تكون مجموعات 

ر�ض نا�شطين على  الن�ساء ومنا�صري حقوق المر�أة على الأ

الخارجة  المجتمعات  في  بالعدالة  المتعلقة  الم�سائل  �صعيد 

طار رقم 6(. من النزاع. )راجع الإ

نظراً �إلى �أنّ العدالة الانتقالية تركّز على الم�صالحة، والتئام 

للمر�أة  المت�ساوية  الم�شاركة  ف�إنّ  ال�سلام،  و�إر�ساء  الجروح 

العدالة  و�شمل المجتمع المدني �ضروريان ل�ضمان و�صول 

في  ت�شارك  التي  المر�أة  لكنّ  المجتمع.  �أفراد  جميع  �إلى 

تعرّ�ض  قد  النزاع،  بعد  ما  فترة  الق�ضائية في  جراءات  الإ

من ال�شديد: قد ي�سعى مرتكبو  نف�سها لحالة من انعدام الأ

الجرائم �ضدّ المر�أة �إلى �إ�سكاتهنّ �أو الانتقام منهنّ. يجب 

�أن تهدف البرامج �إلى �أخذ �أمن المر�أة بعين الاعتبار لدى 

جراءات الق�ضائية  ت�شجيعهنّ على الم�شاركة في �أي من الإ

�أمام العدالة الانتقالية. 

مثلة من العالم حول مجموعات تدافع عن  الإطار 6: �أ

العدالة المراعية للفروق بين الجن�سين في المجتمعات 

الخارجة من النزاع

●   �إنّ المنظمات الن�سائية في ليبيريا، مثل �شبكة المر�أة في �صنع ال�سلام، 

من  ع�ضاء  الأ لم�ساعدة  المجتمعات  لم�صالحة  عمل  حلقات  تنظّم 

الرجال والن�ساء في المجتمع المحلي على تخطي �صدماتهم. ركّزت 

ال�ضحايا، من  ال�سلام على كل من  المر�أة في �صنع  �شبكة  ن�شاطات 

مم المتحدة  طفال في الكثير منهم، ومرتكبي الجرائم )�صندوق الأ الأ

نمائي للمر�أة(. الإ

●   في العام 2003، �شاركت مجموعات المر�أة في �سيراليون في جل�سة 

�أيام عقدتها لجنة تق�صي الحقائق والم�صالحة، وقد  خا�صة لمدة ثلاثة 

مم  هلية )الأ ركّزت على الجرائم �ضدّ المر�أة المرتكبة خلال الحرب الأ

المتحدة، 2003(. 

الاجتهاد الدولي

تقدّماً  الدولي  الاجتهاد  �أحرز  خيرة،  الأ ال�سنوات  في 

الهيئات  �إنّ  للمر�أة.  العدالة  ت�أمين  �صعيد  على  ملحوظاً 

ال�سابقة،  ليوغو�سلافيا  الدولية  الجنائية  كالمحكمة 

الجنائية  والمحكمة  لرواندا  الدولية  الجنائية  والمحكمة 

الدولية تبذل �أق�صى جهودها لت�أمين العدالة في ما يتعلق 

طار رقم 7(. بالجرائم المرتكبة �ضدّ المر�أة. )راجع الإ

على الرغم من �أنّ الكثير من الاجتهاد الدولي لا يندرج 

مم المتحدة  في �إطار برامج الو�صول �إلى العدالة لبرنامج الأ

نمائي، �إلا �أنّ تطوّر الاجتهاد الدولي في ما يتعلق بالعنف  الإ

هو  الجن�س  نوع  �أ�سا�س  على  المرتكب  والعنف  الجن�سي 

تطوّر غير م�سبوق، كما و�أنّه يبرهن عن الجدية التي يتعامل 

مم  فيها المجتمع الدولي مع هذه الموا�ضيع. يمكن لبرنامج الأ

نمائي ا�ستخدام المعايير التي و�ضعتها المحكمة  المتحدة الإ

المتعلقة  المعيارية  طر  الأ من  غيرها  مع  الدولية،  الجزائية 

بحقوق المر�أة، مثل اتفاقية ال�سيداو، لل�ضغط على �صانعي 

القرارات في ما يتعلق بهذه الم�سائل. 

م�شاركة المر�أة في قطاع العدل

القطاع  �س�سات  م�ؤ المر�أة في معظم  تمثيل  نق�ص في  هناك 

العدل  قطاع  على  ينطبق  مر  الأ هذا  العالم.  حول  العام 

الن�ساء  ن�سبة  �إنّ  العالم،  دول  معظم  في  خا�ص.  ب�شكل 

المحاميات �أقلّ من ن�سبة الرجال المحامين، حتى �أنّ ن�سبة 

الن�ساء اللواتي يبلغن منا�صب مهمة في المحاماة هي �أقلّ 

دّي �إلى عدد قليل من الن�ساء  بكثير من ن�سبة الرجال، ما ي�ؤ

هلات ل�شغل منا�صب في قطاع العدل )بي بي �سي،  الم�ؤ

قلّ تمثيلًا  2004(. في حين �أنّ قطاع العدل هو القطاع الأ
نق�ص في  �أي�ضاً  هناك  الحكومات،  من  العديد  للمر�أة في 

)راجع  الت�شريعية.  الهيئات  ال�شرطة، وفي  المر�أة في  تمثيل 

طار رقم 8(. الإ
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من المهمّ عدم الافترا�ض ب�أنّ وجود المر�أة في قطاع العدل 

�س�سات �أكثر مراعاة لاحتياجات  دّي بال�ضرورة �إلى م�ؤ �سي�ؤ

المر�أة. في الواقع، عندما تكون م�شاركة المر�أة �شبه �شكلية، 

على  يحملهم  ب�ضغطٍ  والمر�أة  الرجل  من  كل  ي�شعر  قد 

التق�صير في مراعاة الم�سائل المتعلقة بالمر�أة وعدم الم�ساواة 

في  الممار�سين  �إنّ  ذلك،  من  الرغم  على  الجن�سين.  بين 

قطاع العدل من ن�ساء ورجال على حدّ �سواء، يتمتعون 

الق�ضائية  جراءات  �إطار الإ بقدرات ومهارات مختلفة في 

والخدمات لزبائنهم. على �سبيل المثال، في حالات العنف 

المرتكب على �أ�سا�س نوع الجن�س، قد ت�شعر ال�ضحايا من 

مان لدى التعامل مع �شرطية،  الن�ساء بمزيد من الراحة والأ

�أ�شارت المنظمة غير  �أو قا�ضية. كما  �أو محامية  �أو محققة، 

Women Waging Peace في درا�ستها  الحكومية 

ال�سابقة،  ليوغو�سلافيا  الدولية  الجزائية  المحكمة  حول 

فريق  ون�ساء �ضمن  والمحاميات  القا�ضيات  �سهّل وجود 

ال�سابقة،  ليوغو�سلافيا  الدولية  الجزائية  المحكمة  عمل 

و�شاهدات  الن�ساء  من  �ضحايا  جمع  عملية  كبير  ب�شكل 

والن�ساء  الرجال  ت�شجيع  بهدف   .)Mertus، 2004(

في قطاع العدل على المدافعة عن الم�ساواة بين الجن�سين، 

وبناء  كما  والن�ساء  الرجال  معرفة  لتعزيز  بحاجة  نحن 

مهاراتهم في تطبيق نهج قائم على الم�ساواة بين الجن�سين 

وحقوق المر�أة في عملهم.

مثلة من العالم عن التقدم المحرز على �صعيد الاجتهاد الدولي الإطار 7: �أ

قامة المحكمة الجنائية الدولية ليوغو�سلافيا  �سا�سيين لإ ●   �شكّل كل من الاغت�صاب والعنف المرتكب على �أ�سا�س نوع الجن�س العن�صرين الأ

ال�سابقة، وكان العديد من المتهمين �أمام المحكمة متهمون بجرائم مرتكبة على �أ�سا�س نوع الجن�س. �ضغطت النا�شطات البو�سنيات 

�شكل  ك�أخطر  الجن�س  نوع  �أ�سا�س  على  المر�أة  �ضدّ  المرتكب  العنف  المحكمة لاعتبار  على  م�ستمر  ب�شكل  المر�أة  في مجال حقوق 

�شكال انتهاك حقوق الان�سان، بدل من اعتباره مجرّد نتيجة من نتائج الحرب. في العام 2004، وجدت المنظمة غير الحكومية  لأ

لف من الرجال والن�ساء، من بين  Women Waging Peace  �أنّ فريق عمل المحكمة الجنائية الدولية ليوغو�سلافيا ال�سابقة الم�ؤ
�آخرين، يعتقدون �أنّ تركيز المحكمة ال�شديد على الخبرات في مجال الم�سائل الجن�سانية كان له �أثراً �إيجابياً على �إجراءات المحكمة. �إنّ 

وجود ن�ساء ورجال يتمتعون بالتدريب والخبرات في مجال الم�سائل الجن�سانية �سهّل تحديد وتح�ضير ال�شاهدين الذين اختبروا الجرائم 

دعاءات، بما �أنّ الن�ساء كنّ �أحياناً الوحيدات  المرتكبة على �أ�سا�س نوع الجن�س. ف�ضلًا عن ذلك، كانت �شهادة المر�أة �ضرورية لبرهنة الإ

 .)Mertus، 2004 ( الحا�ضرات لدى وقوع حوادث الاغت�صاب الجماعي وغيرها من الجرائم المرتكبة على �أ�سا�س نوع الجن�س

في العام 2008، اعتبرت المحكمة الجنائية الدولية ليوغو�سلافيا ال�سابقة اتهامات العنف الجن�سي على �أنّه �شكل من �أ�شكال التعذيب 

 .)Askin، 2003(

ن�سانية. في العام 1998،  �سا�سي للمحكمة الجنائية الدولية لرواندا الاغت�صاب على �أنّه جريمة �ضدّ الإ ●   تعتبر المادة 3 من النظام الأ

�أدانت المحكمة الجنائية الدولية ليوغو�سلافيا ال�سابقة جان بول �أكيا�سو Jean-Paul Akeyasu بجرم الاغت�صاب كجرم �ضدّ 

 .)Askin، 2003( بادة الجماعية في رواندا ن�سانية لدوره في تحفيز العنف �ضدّ المر�أة خلال الإ الإ

مثلة عن تعميم  �سا�سي للمحكمة الجنائية الدولية هو من بين �أبرز الأ نمائي للمر�أة، “�إنّ نظام روما الأ مم المتحدة الإ ●   وفقاً ل�صندوق الأ

الق�سرية،  والدعارة  الجن�سي،  والا�سترقاق  الاغت�صاب،  �أنّ  على  �صريح  ب�شكل  ين�صّ  دولية.  معاهدة  في  الجن�ساني  المنظور  مراعاة 

ن�سانية. يندرج الاتجار �ضمن الجريمة �ضدّ  والحمل الق�سري، والتطهير الق�سري والعنف الجن�سي هي جرائم حرب وجرائم �ضدّ الإ

ن�سانية. في �شباط العام 2003، تّم انتخاب �أوّل ق�ضاة للمحكمة: من بين الق�ضاة الثماني ع�شر المنتخبين، 7 كنّ من الن�ساء، ما  الإ

المتحدة  مم  الأ )�صندوق  عادةً«  الدولية  المحاكم  يعملن في  اللواتي  للن�ساء  جدّاً  المنخف�ض  العدد  �ضوء  على  تاريخيّاً  �إنجازاً  ي�شكّل 

نمائي للمر�أة، 2006(.  الإ

مثلة من العالم عن النق�ص  الإطار 8: �أ

في تمثيل المر�أة في قطاع العدل

مم المتحدة لمكافحة الف�ساد ب�أنّ  ●   في العام 2005، �أفاد تقرير اتفاقية الأ

هناك 29 قا�ضية، و1920 قا�ضٍ في �أفغان�ستان، و25 قا�ضية مقابل 

985 قا�ضٍ في �أثيوبيا، و434 قا�ضية مقابل 1982 قا�ضٍ في جنوب 
مم المتحدة لمكافحة الف�ساد، 2005(. �أفريقيا )اتفاقية الأ

●   منذ العام 2004، �أ�صبح هناك امر�أة واحدة قا�ضية في م�صر )منظمة 

ن�سان، 2004(.  ر�صد حقوق الإ

●   في العام 1999، لم يكن هناك من ن�ساء في المحاكم الثلاثة العليا في 

نمائي للمر�أة(. مم المتحدة الإ كولومبيا )�صندوق الأ

●   منذ العام 2002، لم يعد هناك �سوى ثلاث ن�ساء تجل�سن في المحكمة 

الجزائية الدولية ليوغو�سلافيا ال�سابقة، �أو في المحكمة الجزائية الدولية 

.)Johnson-Sirleaf and Rehn، 2002( لرواندا
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 عدم الافترا�ض ب�أنّ وجود المر�أة في قطاع العدل 
ّ
من المهم

�س�سات �أكثر مراعاةً لاحتياجات المر�أة. ”“�سي�ؤدّي بال�ضرورة �إلى م�ؤ

مام  الحواجز �أ

ة �إلى العدالة و�صول المر�أ

العدالة  �إلى  والرجل  المر�أة  التفاوت في طرق و�صول  �إنّ 

لبرامج  بالن�سبة  �أهمية  يكت�سب  الجن�س  نوع  ب�سبب 

قد  نمائي.  الإ المتحدة  مم  الأ لبرنامج  العدالة  �إلى  الو�صول 

الجن�سانية  بالهوية  خرى  الأ العوامل  من  العديد  تتداخل 

�إلى نظام العدل، مثل العرق،  لمنع و�صول المر�أة والرجل 

المدني،  �أو  الريفي  والموقع  تنية،  والإ جتماعية،  الإ والفئة 

كما وغيرها من العوامل. ت�شمل بع�ض العوامل التي تمنع 

و�صول المر�أة �إلى العدالة، العنا�صر التالية:

طر المعيارية التي  ليات القانونية المنا�سبة والأ ●   غياب الآ

تحمي حقوق المر�أة.

وتعطيها  المر�أة  التي تحمي  القانونية  التدابير  جهل     ●

حقوقها وتو�صلها �إلى العدالة. 

لمام ال�ضعيف بالقراءة  مية المرتفعة والإ معدلات الأ    ●

والكتابة لدى المر�أة في العديد من البلدان. 

�إجراءات  في  للم�شاركة  الوقت  �أو  الموارد  غياب     ●

تتحمّله  الذي  العمل  لعبء  نظراً  لا�سيما  العدالة، 

عالة �أ�سرتها.  المر�أة لإ

العديد  نّه في  ال�سلبية، لأ الخوف من الانعكا�سات     ●

من الحالات، يكون مرتكب الجريمة �أو المدّعى عليه 

يعرف المر�أة ال�ضحية �أو المدّعية. 

هلات المنا�سبة �ضمن فريق  ●   غياب ن�ساء تتمتّعن بالم�ؤ

ومعالجة  تلقّي  �أجل  من  العدالة  �س�سات  م�ؤ عمل 

�شكاوى المر�أة. 

●   خوف المر�أة من �أن يتمّ نبذها في المجتمعات المحلية 

التي  للمعاناة  العنف  �ضحايا  لوم  �إلى  تميل  التي 

تعرّ�ضن لها. 

في  المر�أة  لحقوق  الاكتراث  عدم  من  العام  الجوّ     ●

المجتمع.

�سري والعنف المرتكب  القبول ال�ضمني للعنف الأ    ●

على �أ�سا�س نوع الجن�س في المجتمع.

�أمام  تمثل  التي  المر�أة  تحمي  التي  ليات  الآ غياب     ●

المحاكم للو�صول �إلى العدالة.

�سرة والمحاكم المدنية  موال المحدودة لمحاكم الأ ●   الأ

بالنزاعات حول ق�ضايا الطلاق،  الف�صل  يتمّ  حيث 

Nyamu-( الملكية.  وق�ضايا  ولاد  الأ وح�ضانة 

.)Musembi، 2005

●   الممار�سات الثقافية �أو الدينية التي تمار�س تمييزاً �ضدّ 

المر�أة وتمنع و�صولها �إلى �آليات العدالة الر�سمية وغير 

الر�سمية على حدّ �سواء.

�سباب المحددة، ي�شكّل عجز المر�أة عن  بغ�ضّ النظر عن الأ

بين  للتفاوتات  رئي�سيّاً  �سبباً  العدالة  �آليات  �إلى  الو�صول 

الجن�سين المذكورة �أعلاه. �إذا عجزت المر�أة عن الو�صول 

المنا�سب من  بال�شكل  العدالة، فهي غير محمية  �آليات  �إلى 

تف�صيل  يتمّ  ال�سيداو.  اتفاقية  عليه  ن�صت  كما  التمييز 

ا�ستراتيجيات تحديد هذا التفاوت في الو�صول �إلى العدالة 

�أدناه.  
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الم�سائل  حول  برامج  وجود  عن  قطريّاً  مكتباً   49 �أفاد 

ن�سانية، بين  المتعلقة بنوع الجن�س والعدالة وحقوق المر�أة الإ

العام 1999 والعام 2005. كما �أ�شارت المكاتب القطرية 

 .
8
التالية البرنامج  لدورة  لها  ومخطط  قائمة  ن�شاطات  �إلى 

ة  �سجلّ نجاح ترويج و�صول المر�أ

�إلى العدالة من خلال برامج 

مم المتحدة الإنمائي برنامج الأ

3
مم المتحدة الإنمائي بر�سم خريطة �شاملة للم�سائل المتعلقة  في العام 2005، قام برنامج الأ
مم المتحدة  بنوع الجن�س لتحديد معالم و�أطر البرامج في جميع خطوط خدمات برنامج الأ

�سئلة �إلى جميع المكاتب القطرية، من �أجل تحديد طبيعة  الإنمائي. تّم �إر�سال ا�ستمارات الأ

البرامج التي تنفذها، وم�صدر التمويل، والدعوة المتعلقة بالبرامج، والتو�صيات المتعلقة 

بال�سيا�سات المقدمة للحكومات وغيرها من الجهات المعنية.

يلخّ�ص الر�سم البياني رقم 1 المجالات الرئي�سية لبرامج 

من  عنها  يفاد  الإ تّم  كما  نمائي،  الإ المتحدة  مم  الأ برنامج 

ربعين.  قبل المكاتب القطرية الت�سعة والأ
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العدل  قطاع  �س�سات  لم�ؤ الموجهة  القدرات  تعزيز  �إلى 

ولين في قطاع العدل،  فراد في قطاع العدل. �إنّ الم�س�ؤ والأ

حلقات  �إلى  الحاجة  ب�أ�شدّ  هم  والمحامين  ال�شرطة  وفي 

وحقوق  الجن�س  بنوع  المتعلقة  الم�سائل  حول  تدريبية 

مثل  �س�ساتية،  الم�ؤ القدرات  تعزيز  �إنّ  ن�سانية.  الإ المر�أة 

ون المر�أة، وتعزيز القدرات الخا�صة بالم�سائل  مكاتب ��شؤ

المتعلقة بنوع الجن�س �ضمن الوزارات، و�أجهزة المحاكم، 

قطاع  �س�سات  م�ؤ قدرة  لتعزيز  �ضرورية  هي  وال�شرطة، 

قدم  نف�س  على  والرجل  المر�أة  احتياجات  لتلبية  العدل 

الم�ساواة.

�سف، من بين مجموع البرامج، �إنّ البرامج المعدة مبا�شرةً  للأ

للمر�أة عبر تقديم التدريب �أو م�ساعدتها على الو�صول �إلى 

�إلى العدالة،  �أمام الو�صول  �إزالة الحواجز  �أو على  العدالة 

�صغر. نظراً للتفاوتات الكبيرة بين قدرة  ت�شكّل العدد الأ

الرجل والمر�أة على الو�صول �إلى العدالة، تدعو الحاجة �إلى 

مبا�شرةً.  المر�أة  تفيد  برامج  لو�ضع  المزيد من الجهود  بذل 

نمائي  الإ المتحدة  مم  الأ �صندوق  مع  بالتعاون  العمل  �إنّ 

للمر�أة وتطوير برامج مبتكرة في هذا ال�صندوق، ت�شكّل 

الاعتبار  بعين  �أخذهما  يجب  رئي�سيتان  ا�ستراتيجيتان 

مثلة حول هذه البرامج(.  )راجع الق�سم 4 لمزيد من الأ

الاجتماعي  النوع  ح�سب  التحليل 

لم�ستندات قاعدة البيانات

لًا  مف�صّ تحليلًا  لف  الم�ؤ �أجرى  التقرير،  هذا  و�ضع  �أثناء 

العدالة  �إلى  الو�صول  برامج  حول  المتوفّرة  للم�ستندات 

الم�ستندات  على  مركّزاً  نمائي،  الإ المتحدة  مم  الأ لبرنامج 

نمائي  مم المتحدة الإ المتوفّرة لدى قاعدة بيانات برنامج الأ

)لمزيد  للبرنامج  الحالية  الدورة  حتى   1999 العام  منذ 

تحليل  �أظهر   .)8 رقم  الملاحظة  راجع  المعلومات،  من 

الم�ستندات المتوفرة ل�ستة و�أربعين م�شروعاً ما يلي: 

●   وجود 29 م�ستنداً حول المر�أة ونوع الجن�س

●   20 م�ستنداً حول الم�سائل المتعلقة بنوع الجن�س في 

تحليل الو�ضع

●   20 م�ستنداً حول الم�سائل المتعلقة بنوع الجن�س في 

ق�سام الخا�صة بالا�ستراتيجيات والن�شاطات الأ

●   17 م�ستنداً تطرّق �إلى الم�سائل المتعلقة بنوع الجن�س 

في الق�سم الخا�ص بالبيانات الختامية والنتائج

نمائي  مم المتحدة الإ حتى اليوم، ركّزت جهود برنامج الأ

الدعوة  حملات  على  رئي�سي،  ب�شكل  المجال  هذا  في 

لدى  القانونية  الم�سائل  حول  الوعي  تعزيز  �إلى  الرامية 

لتطبيق  11 مكتب قطري عن دعم  �أفاد  الرجل والمر�أة. 

ما  غالباً  الذي  ب��شأنها،  التقارير  و�إعداد  ال�سيداو  اتفاقية 

المر�أة  عن  للدفاع  الوطنية  ليات  الآ مع  بالا�شتراك  يكون 

خم�سة  دعم  للمر�أة.  نمائي  الإ المتحدة  مم  الأ �صندوق  �أو 

المعرفة  حول  قوانين  وتدوين  تطوير  قطريّاً  مكتباً  ع�شر 

م�شاريع  تفوي�ض  خلال  من  والعدالة،  الجن�سانية  بم�سائل 

مكتباً  ع�شر  خم�سة  ذكر  كما  البيانات.  وجمع  بحث 

لكن  المر�أة،  م�شاركة  على  ركّزت  التي  ن�شطة  الأ قطريّاً 

الجن�سين  بين  التوازن  تحقيق  تعني  ما  غالباً  “الم�شاركة” 
�ضمن فريق عمل البرنامج. �أفادت ثماني مكاتب قطرية 

المراعية  القوانين  �إ�صلاحات  حول  برامج  وجود  عن 

العدل،  لقطاع  �س�ساتي  الم�ؤ والدعم  الحن�ساني،  للمنظور 

ودعم المر�أة وتدريبها. �أفادت 9 مكاتب قطرية عن �إعداد 

حلقات تدريبية حول الم�سائل المتعلقة بنوع الجن�س، معدة 

ثلاث  وطوّرت  كما  العدل،  قطاع  في  والن�ساء  للرجال 

و�صول  م�س�ألة  مبا�شرةً  عالجت  م�شاريع  قطرية  مكاتب 

المر�أة �إلى العدالة. 

�أدوات مهمة لتعزيز  ليات المعيارية  تعدّ الدعوة ودعم الآ

�إدراك المر�أة لحقوقها وقدرتها على الو�صول �إلى العدالة. 

الرامية  الن�شاطات  نق�صاً في  تبّني  الجن�سانية  لكنّ خريطة 

الر�سم البياني 1: برامج الم�سائل المتعلقة بنوع الجن�س 

مم المتحدة الإنمائي وفقاً لمجال  والعدالة لبرنامج الأ

التركيز

0 5 10 15 20

الوصول إلى العدالة

التدريب لدخول قطاع العدل

تقديم الدعم المؤسساتي لقطاع العدل

تدريب المرأة وتقديم الدعم لها

إصلاح القوانين

البيانات/البحث

الدعوة
حقوق المرأة الإنسانية العامة

تطبيق اتفاقية السيداو وإعداد التقارير

المشاركة/
التوازن بين الجنسين



21 نمائي الإ المتحدة  مم  الأ برنامج  برامج   خلال  من  العدالة  �إلى  المر�أة  و�صول  ترويج  نجاح  �سجلّ   .3

●     13 م�ستنداً تطرّق ب�شكل خا�ص �إلى المر�أة كالم�ستفيدة 
من الم�شاريع

بينت نتائج هذا التحليل �أنّه لا يتمّ مراعاة تعميم المنظور 

العدالة  �إلى  الو�صول  برامج  في  ملائم  ب�شكل  الجن�ساني 

نمائي، مع عدم ذكر المر�أة  مم المتحدة الإ الخا�صة ببرنامج الأ

و/�أو نوع الجن�س في ما يقارب ن�صف م�ستندات البرامج. 

ذكرت  خرى  الأ البرامج  م�ستندات  ن�صف  من  �أقلّ  �إنّ 

عدم  يعني  ما  الو�ضع،  تحليل  في  المر�أة  �أو  الجن�س  نوع 

همية الكافية لتقييم احتياجات المر�أة في ما يتعلق  �إيلاء الأ

بقطاع العدل، �أو لتقييم الحواجز القائمة على نوع الجن�س 

المر�أة  ذكر  عدم  �إنّ  العدالة.  �إلى  الو�صول  �أمام  المحتملة 

ونوع الجن�س في تحليل الو�ضع هو �أمر مقلق، بما �أنّ التقييم 

دّي �إلى تطوير الا�ستراتيجيات لمعالجة الم�شاكل المحددة  ي�ؤ

بين  بالم�ساواة  المتعلقة  الاعتبارات  كانت  �إذا  التقييم.  في 

الجن�سين غائبة في هذه المرحلة، ي�صعب �إدراج ن�شاطات 

عملية وفعالة متعلقة بالم�سائل الجن�سانية.

ت�ضمّنت  فقط  ربعين  والأ ال�ستة  البرامج  بين  من   20
�أنّ هناك عدداً  ن�شاطات متعلقة بم�سائل الجن�سانية. حتى 

الختامية  البيانات  ق�سم  في  الجن�س  نوع  يذكر  منها  �أقلّ 

في  الممار�سين  �أنّ  يعني  نّه  لأ مقلق  �أمر  وهو  والنتائج، 

�إنّ  الجن�سانية.  الم�سائل  نتائج  يتحمّلون  لا  المجال  هذا 

المبا�شرة  كالم�ستفيدة  المر�أة  ذكرت  التي  الم�ستندات  ن�سبة 

الم�ستندات.  مجموع  �إلى  بالن�سبة  قلّ  الأ هي  البرامج،  من 

على الرغم من �أنّ الرجل والمر�أة قد ي�ستفيدان من مبادرةٍ 

معيّنة، �إلا �أنّه لا يمكن افترا�ض ذلك. ما من �شيء يثبت �أنّ 

البرامج تفيد الن�ساء والرجال على نف�س قدم الم�ساواة، �إلا 

في حال �إجراء تحليل منا�سب للم�سائل الجن�سانية قبل �أي 

ن�شاط وخلاله وبعده. 

 على الرغم من �أنّ الرجل والمر�أة قد ي�ستفيدان من مبادرةٍ 

نة، �إلا �أنّه لا يمكن افترا�ض ذلك. ما من �شيء يثبت 
ّ
معي

�أنّ البرامج تفيد الن�ساء والرجال على نف�س قدم الم�ساواة، 

�إلا في حال �إجراء تحليل منا�سب للم�سائل الجن�سانية قبل �أي 

ن�شاط وخلاله وبعده

“
”
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ما من �شيء يثبت �أنّ البرامج تفيد الن�ساء والرجال على 

نف�س قدم الم�ساواة، �إلا في حال �إجراء تحليل منا�سب للم�سائل 

الجن�سانية قبل �أي ن�شاط وخلاله وبعده.  “” الإطار 9: الو�صول �إلى العدالة 

فغان�ستان على الم�ستوى المحلّي في �أ

ي�ضع  نّه  لأ جيّد  نموذج  هو  المبادرة  هذه  حول   2005 العام  م�ستند  �إنّ 

برنامجاً �شاملًا ومتكاملًا حللّ الحواجز الجن�سانية �أمام الو�صول �إلى العدالة، 

ن�شطة متعددة  �إنّ لاا�ستراتيجيات والأ وو�ضع تدابير لمعالجة هذه الحواجز. 

�إليه من مختلف �أوجه تهمي�ش المر�أة من قطاع  النواحي في كل ما تتطرّق 

�س�سات قطاع العدل على الم�ستوى المحلي.  العدل �ضمن دعم �شامل لم�ؤ

نمائي للمر�أة والوزارة  مم المتحدة الإ تّم التخطيط لل�شراكات مع �صندوق الأ

الهيئات  من  وغيرها  العدل  وزارة  عن  ف�ضلًا  المر�أة،  ون  ل��شؤ فغانية  الأ

منية و�أخذها  �ستراتيجية، تّم ذكر احتياجات المر�أة الأ الحكومية. خلال الإ

بعين الاعتبار، كما والاحتياجات النف�سانية-الاجتماعية للمر�أة التي قد 

العنف خلال  �أنواع  من  لغيره  �أو  الجن�سي  للعنف  التعرّ�ض  نتيجة  تترتّب 

نظام طالبان. �إنّ البيانات المقدمة في م�ستند البرنامج مف�صلة ح�سب نوع 

العدل  قطاع  في  المر�أة  م�شاركة  لتعزيز  محددة  ن�شاطات  طرح  تّم  الجن�س. 

قطاع  �ضمن  العاملة  المر�أة  قدرات  نحو تح�سين  موجّهة  ون�شاطات  كما 

العدل. تّم التخطيط �أي�ضاً لتنظيم حلقات درا�سية عامة حول حقوق المر�أة 

المحلي  والمجتمع  المر�أة  لدى  القانوني  الوعي  لتعزيز  دعوة  وحملة  كما 

ب�شكل عام.

البرنامج  هذا  يت�ضمّن  العدالة،  برنامج  �إلى  للو�صول  �أو�سع  �إطار  �ضمن 

ن�شاطات موجّهة خ�صي�صاً نحو المر�أة، كما ون�شاطات تركّز على تعزيز 

الوعي حول م�سائل الجن�سانية في كل من قطاع العدل والعامة. لذلك، 

الم�ساواة  منظور  مراعاة  في  يتمثلّ  مزدوجاً”  “طريقاً  فغاني  يتبع البرنامج الأ

بين الجن�سين وتمكين المر�أة. كما و�أنّ البرنامج يدرج بياناته الختامية �ضمن 

ولويات الوطنية  نمائية، والأ مم المتحدة للم�ساعدة الإ �أهداف �إطار عمل الأ

في ما يتعلق بالم�ساواة بين الجن�سين.

لكن لي�س من ال�ضروري �أن تنعك�س البرامج الملائمة في بيئة مح�سنة للمر�أة 

�إذا  ما  ال  ال�س�ؤ يبقى  ر�ض.  الأ بالكامل على  لتتمكّن من ممار�سة حقوقها 

كان “ برنامج الو�صول �إلى العدالة على الم�ستوى المحلي في �أفغان�ستان” 

جميع  على  يتعّني  ذلك،  من  الرغم  على  المر�أة.  �أو�ضاع  فعلًا  �سيح�سّن 

ال�سعي  نمائي  الإ المتحدة  مم  الأ برنامج  ي�ضعها  التي  البرامج  م�ستندات 

المتعلقة  والن�شاطات  الاجتماعي  النوع  �أ�سا�س  على  التحليل  �إدراج  �إلى 

فغاني.  بالجن�سانية ونتائجها بطريقة �شاملة كالبرنامج الأ

بالت�أكيد، لا يمكن للم�ستندات المتوفّرة �أن تعك�س ب�شكل 

بع�ض  �إنّ  ر�ض.  الأ على  و�إطارها  البرامج  طبيعة  تام 

المكاتب القطرية التي عر�ضت برامجها بطريقة �أكثر محايدة 

للجن�سانية، قد تطبّق في الواقع برامجها بطريقة مراعية جدّاً 

للمنظور الجن�ساني، لكنّها غير ناجحة في التعبير عمّا تقوم 

به. على خلاف ذلك، �إنّ �إعداد م�ستند خا�ص بالبرنامج 

�إزالة  بال�ضرورة  يعني  لا  الورق  على  جيد  ب�شكل  يظهر 

من  الرغم  على  العدالة.  �إلى  المر�أة  و�صول  �أمام  الحواجز 

للتح�سين،  مهمة  نقاطاً  والم�ستندات  التقارير  تعدّ  ذلك، 

�أي�ضاً  بل  فح�سب،  المعلومات  م�شاطرة  �أجل  من  لي�س 

نمائي �أن يتحمّل من  مم المتحدة الإ ك�أداة يمكن لبرنامج الأ

ولية التزاماته على �صعيد الم�ساواة بين الجن�سين  خلاله م�س�ؤ

ن�سانية.  وحقوق المر�أة الإ

ركّزت  عام،  ب�شكل  المعلومات  قلة  من  الرغم  على 

والجن�سانية،  المر�أة  على  الختامية  والبيانات  الن�شاطات 

وقليلة هي م�ستندات البرامج التي �أولت اهتماماً لكل من 

ليات العدالة ب�شكل من�صف.  احتياجات المر�أة والرجل لآ

طار رقم 9 مثلًا عن م�ستند برنامج قام بتحليل  ي�صف الإ

منا�سب ح�سب النوع الاجتماعي، وترجم هذا التحليل 

في بيانات ختامية ونتائج متعلقة بالق�ضايا الجن�سانية.    
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ق�سام ال�سابقة، تختلف احتياجات الرجل  كما ذكر في الأ

والمر�أة على �صعيد العدل، كما و�أنهم غالباً ما يواجهون 

نوع  �أ�سا�س  على  �إليها،  للو�صول  تماماً  تختلف  حواجز 

يقدّمها  التي  ال�ستة  الدعم  �أنواع  من  كلا  �إنّ  الجن�س. 

لتعك�س  تكيّف  �أن  يجب  نمائي  الإ المتحدة  مم  الأ برنامج 

في  والمر�أة  الرجل  حاجات  ولتلبّي  الاختلافات  هذه 

�أنّ  من  للت�أكّد  الدخول  نقاط  �إنّ  العدل.  قطاع  �إ�صلاح 

نمائي يعزز  المتحدة الإ مم  المقدّم من قبل برنامج الأ الدعم 

يلي.  ما  المر�أة والم�ساواة بين الجن�سين، محددة في  حقوق 

نمائي ملتزم بعقد �شراكة مع  مم المتحدة الإ بما �أنّ برنامج الأ

خير  نمائي للمر�أة، وبما �أنّ هذا الأ مم المتحدة الإ �صندوق الأ

قد �سبق و�أ�س�س �أر�ضيةً مهمة في هذا المجال، يبّني الق�سم 

ال�سيا�سات الإنمائية، فريق الحكم الديمقراطي –  مم المتحدة الإنمائي، مكتب  برنامج الأ

المجموعة 2: �إنّ تعزيز م�ؤ�س�سات الحكم المراعية للمنظور الجن�ساني يقدّم الدعم في 

مجال العدالة، في ما يتعلق بالحماية القانونية، والوعي القانوني، والمعونة والا�ست�شارة 

والإ�شراف  القوانين، والمجتمع المدني  المحاكم، وتطبيق  ق�ضايا في  القانونية، وف�صل 

البرلماني. 

نمائي  الإ المتحدة  مم  الأ �صندوق  برامج  حول  �أمثلة  �أدناه 

نمائي الاعتماد  مم المتحدة الإ للمر�أة التي يمكن لبرنامج الأ

�أمثلة حول برامج  �أي�ضاً  �أنّه يعطي  عليها وتكرارها. كما 

نمائي وغيره من  الإ المتحدة  مم  الأ برنامج  قبل  مطوّرة من 

والهيئات  الوطنية  والحكومات  المتحدة،  مم  الأ وكالات 

غير الحكومية. 

الحماية القانونية

كما ذكر في الق�سم 2، ما زال الرجل والمر�أة غير مت�ساويين 

مم  الأ برنامج  عمل  مجالات  من  العديد  في  القانون  �أمام 

بها  يتمّتع  التي  المجالات  في  حتى  نمائي.  الإ المتحدة 

الرجل والمر�أة بالم�ساواة �أمام القانون، لا تزال المر�أة تواجه 
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نمائي  مم المتحدة الإ تمييزاً في الواقع. يتعّني على برنامج الأ

القيام بما يلي: 

�إدراج اتفاقية ال�سيداو �ضمن المعاهدات الدولية التي  	●

لتعزيز  و�سيلة  نمائي  الإ المتحدة  مم  الأ برنامج  يعتبرها 

حماية الجماعات المحرومة.

الت�شريعات  لمواءمة  الوطنية  المعنية  الجهات  ت�شجيع  	●

لتطبيق  خطط  وتطوير  ال�سيداو  اتفاقية  مع  الوطنية 

للتطبيق  زمني  جدول  وو�ضع  ال�سيداو،  اتفاقية 

في  المثال،  �سبيل  على  والتقييم.  الرقابة  ومكوّنات 

مم المتحدة  منطقة الدول العربية، تعاون �صندوق الأ

لتطوير  الن�سائية  المنظمات  مع  للمر�أة  نمائي  الإ

بلدان.  �ستة  ال�سيداو في  اتفاقية  �شبكة خبراء حول 

المتحدة  مم  الأ �صندوق  دعم  عن  نتج  المغرب،  في 

�سرة  نمائي للمنظمات الن�سائية، تعديلًا لقانون الأ الإ

الذي بات ين�صّ على الم�ساواة بين الزوجين. 

دعم بناء القدرات �ضمن الهيئات العدلية والهيئات  	●

وحقوق  الجن�سانية  بالم�سائل  يتعلق  ما  في  التنظيمية 

المر�أة. قد يت�ضمّن بناء القدرات تدريباً على م�سائل 

تطوير  دعم  �أو  العدل،  قطاع  ع�ضاء  لأ الجن�سانية 

ون الجن�سانية �ضمن الوزارات.  مكاتب ��شؤ

ت�شجيع المر�أة على الم�شاركة في قطاع العدل ودعم  	●

جمعيات  تتواجد  العدل.  قطاع  في  العاملة  المر�أة 

الق�ضاة من الن�ساء في الكثير من البلدان حول العالم، 

مفيداً  م�صدراً  ت�شكّل  �أن  الجمعيات  لهذه  ويمكن 

نمائي بما �أنّها تحدد ما يمكن  مم المتحدة الإ لبرنامج الأ

�أن تكون الحواجز �أمام و�صول المر�أة �إلى العدالة في 

. بلد معّني

الوعي القانوني

يختلف مدى وعي الرجل والمر�أة لحقوقهم ب�شكل كبير 

يدرك  قد  الحالات،  من  العديد  في  �آخر.  �إلى  مكان  من 

التعوي�ض  يدركون  لا  قد  لكن  حقوقهم،  والمر�أة  الرجل 

المتوفّر لهم في حال انتهاك حقوقهم. في حالات �أخرى، 

قانوناً  لهم  المتوجّب  التعوي�ض  والمر�أة  الرجل  يدرك  قد 

�إنّ  بل، لا ي�ستطيعون الو�صول �إلى العدالة لعدة �أ�سباب. 

جدّاً  �صعباً  العدالة  �إلى  الو�صول  يجعل  بالعنف  التهديد 

بالن�سبة للعديد من الن�ساء. نظراً �إلى �أنّ العديد من الن�ساء 

ي�سعين �أو قد يرغبن في ال�سعي �إلى الح�صول على تعوي�ض 

ف�إنّ  لهنّ،  المقربين  �شخا�ص  الأ من  وغيرهم  �أقاربهنّ  من 

من  نوع  �أي  لها  ي�ضمن  لا  بحقوقها  المر�أة  �إعلام  مجرّد 

الحماية في حال اختارت المطالبة بهذه الحقوق �أو ب�آليات 

التعوي�ض. بالتالي:

نمائي لتعزيز الوعي  مم المتحدة الإ �إنّ جهود برنامج الأ 	●

من  القانوني يجب �أن تعترف وتتعامل مع التهديد للأ

�إلى  ي�سعين  اللواتي  الن�ساء  من  للعديد  ال�شخ�صي 

عن  الق�ضائي  �أو  القانوني  التعوي�ض  على  الح�صول 

انتهاك حقوقهم. لدى ت�شجيع المر�أة على الو�صول 

منا�سبة  تدابير  تتوفّر  �أن  يجب  العدالة،  �آليات  �إلى 

�آمنة  بيوت  �إلى  اللجوء  ذلك  في  بما  المر�أة،  لحماية 

والح�صول على حماية ال�شرطة، �إذا دعت الحاجة. 

يجب �أن يكون نفاذ الرجل �إلى المعلومات الخا�صة  	●

نفاذ  المتوفّر مختلفاً عن  القانوني  والتعوي�ض  بحقوقه 

المر�أة �إلى المعلومات ذاتها. في العديد من الحالات، 

�سبيل  على  منزل،  ربّ  �إلى  الموجّهة  المعلومات  �إنّ 

الذين  المنزل  �أع�ضاء  من  غيره  �إلى  ت�صل  لا  المثال، 

يتمتعون بنفوذ �أقلّ. يجب على الرجل والمر�أة الذين 

يتمتعون بخبرة وخبرات منا�سبة في مجال الجن�سانية، 

من  المثال،  �سبيل  على  بحقوقها.  المر�أة  يعلموا  �أن 

النيبالية العاملة والمهاجرة على  �أجل م�ساعدة المر�أة 

النيبالية، بدعم من  فهم حقوقها، نظّمت الحكومة 

جل�سات  للمر�أة،  نمائي  الإ المتحدة  مم  الأ �صندوق 

مخت�صرة للمر�أة المهاجرة حول حقوقها قبل مغادرتها 

البلد. 

      �إنّ الجماعات الن�سائية تتفهّم الديناميكيات الجن�سانية في 

مم  البلدان التي تعمل فيها وهي في موقع �أف�ضل لدعم برنامج الأ

نمائي لت�صميم ا�ستراتيجيات معلوماتية ت�ستهدف  المتحدة الإ

ال.
ّ
الرجل والمر�أة ب�شكل فع “”
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الم�ساعدة  تقديم  مراكز  عمل  فريق  ي�ضمّ  �أن  يجب  	●

نمائي،  مم المتحدة الإ القانونية التي يدعمها برنامج الأ

�ضحايا  مع  التعامل  على  المدرّبين  والن�ساء  الرجال 

العنف المرتكب على �أ�سا�س نوع الجن�س. يجب �أن 

ي�سمح للزبائن من الن�ساء بالتفاعل ح�صريّاً مع فريق 

العمل من الن�ساء، �إذا دعت الحاجة. 

رئي�سي  كمزوّد  الن�سائية  المنظمات  اعتبار  يجب  	●

تتفهّم  الن�سائية  الجماعات  �إنّ  للمعلومات. 

الديناميكيات الجن�سانية في البلدان التي تعمل فيها 

المتحدة  مم  الأ برنامج  لدعم  �أف�ضل  موقع  في  وهي 

نمائي لت�صميم ا�ستراتيجيات معلوماتية ت�ستهدف  الإ

الرجل والمر�أة ب�شكل فعّال.

قد تقدم المنظمات الن�سائية �أي�ضاً الكثير من المواهب  	●

برامج  وو�ضع  لت�صميم  محاميات”،  “كغير  للعمل 

الن�سائية  المنظمات  من  الكثير  �أنّ  حين  في  تربوية. 

�صلاح القانوني والعدلي، يمكن تقديم  متخ�ص�صة بالإ

هذا  في  الن�سائية  المنظمات  قدرات  لبناء  التدريب 

المجال. 

حول  الحكومة  موظفّي  تدريب  يت�ضمّن  �أن  يجب  	●

الوعي القانوني عاملًا جن�سانيّاً، يركّز على �إمكانية 

حيازة الرجل والمر�أة على معلومات مختلفة، و�إدراك 

مختلفة  وقدرات  كما  المكت�سبة،  الحقوق  مختلف 

للو�صول �إلى العدالة في ظلّ ظروف معيّنة. 

المعونة والا�ست�شارة القانونية

المجالين  في  المر�أة  تمثيل  في  النق�ص  �إنّ  �سابقاً،  ذكر  كما 

القانوني والق�ضائي يقلّ�ص من �إمكانية المر�أة التي ت�سعى �إلى 

العدالة على �إيجاد تمثيل ملائم. لكن لي�س من ال�ضروري 

يجب  امر�أة.  المر�أة،  لحقوق  المراعي  الم�ست�شار  يكون  �أن 

بذل الجهود لتعزيز معرفة الم�ست�شارين القانونيين بالم�سائل 

الجن�سانية المتعلقة بعملهم، ويجب ت�أمين ذلك للممار�سين 

مم  الأ برنامج  يتعّني على  والن�ساء.  الرجال  من  القانونيين 

نمائي �أن: المتحدة الإ

من  القانوني  المجال  بالعمل في  المهتمة  المر�أة  يدعم  	●

في  المثال،  �سبيل  على  منح.  تقديم  برامج  خلال 

درا�سية  منحاً  المتحدة  مم  الأ برنامج  قدّم  ال�صومال، 

هلات، مهتمات بالعمل في المجال  لن�ساء �شابات م�ؤ

القانوني. 

للمر�أة  الحماية  احتياجات  الاعتبار  بعين  خذ  الأ 	●

التخطيط  الق�ضاء، من خلال  �إلى  اللجوء  �إلى  ت�سعى  التي 

مراكز  �أو  �آمنة  بيوت  يتطلّب  قد  الذي  مر  الأ للطوارئ، 

لتقديم الدعم النف�ساني الاجتماعي، ومن خلال التن�سيق 

من. �س�سات الأ عن كثب مع م�ؤ

المحامين،  نقابات  من  وغيرها  المحامين  رابطات  �إ�شراك  	●

ع�ضائها على الم�سائل الجن�سانية وحقوق  وتقديم تدريب لأ

المر�أة. 

تقديم مراكز الم�ساعدة القانونية ح�صريّاً للن�ساء لت�شجيعهنّ  	●

نواع من التدريب وت�أمين بيئة  على الم�شاركة في هذه الأ

�آمنة لهنّ.

الت�أكد من �أنّ “ق�سم الطلبات” يمثّل طلبات المر�أة والرجل.  	●

القانونية  الاحتياجات  من  �أي  تقييم  �إلى  ذلك  دّي  �سي�ؤ

المختلفة للرجل والمر�أة ت�سبق تحديد “الطلب”. 

ت�شكّل الكلفة عائقاً �أمام الجميع. لكن في الكثير من بلدان  	●

بها  يتمتع  التي  نف�سها  بالو�سائل  المر�أة  تتمتّع  لا  العالم، 

موال المطلوبة للو�صول �إلى العدالة.  الرجل للنفاذ �إلى الأ

ي�ضاف عامل الفقر �إلى عدم قدرة المر�أة على الو�صول �إلى 

العدالة. يجب �أخذ هذه الم�س�ألة بعين الاعتبار ومعالجتها 

لتح�سين  الم�صممة  الفقراء  منا�صرة  مبادرات  لدى تطوير 

برنامج  �أجرى   ،2004 العام  في  العدالة.  �إلى  الو�صول 

من  لفّاً  م�ؤ تقييماً  �إندوني�سيا  في  نمائي  الإ المتحدة  مم  الأ

ربات  على  خا�ص  ب�شكل  ركّز  م�سح،   5000 من  �أكثر 

المنازل. نتيجة لذلك، تّم تطوير م�شروع تمكين المحرومين 

القانوني وم�ساعدتهم، من �أجل تعزيز الخدمات القانونية 

التي تطال فئات معينة من المجتمع المحلي، كالن�ساء. 
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الف�صل بالق�ضايا في المحاكم

يمار�س  �أنّه  المحاكم  في  بالق�ضايا  الف�صل  برهن  ما  غالباً 

يميل  ما  غالباً  �أعلاه،  �سبق وذكر  المر�أة. كما  التمييز �ضدّ 

العرفية والمحكمة  بالق�ضايا في كل من المحكمة  الف�صل 

في  النفوذ  �أ�صحاب  �إلى  ف�ضلية  الأ �إيلاء  �إلى  الر�سمية 

الن�ساء  تمثيل  في  الحاد  النق�ص  �إنّ  الرجال.  �أي  المجتمع: 

مم  الأ برنامج  على  يتعّني  التفاوت.  هذا  يفاقم  الق�ضاة 

نمائي القيام بما يلي: المتحدة الإ

ا�ستخدام البرامج الموجودة، كدعم مراكز التدريب  	●

الق�ضائي، لتقديم التدريب للعاملين في قطاع الق�ضاء 

حول اتفاقية ال�سيداو، والم�سائل الجن�سانية، وحقوق 

م�شروع  فيها  بما  التدريبية،  البرامج  هذه  �إنّ  المر�أة. 

قليمي،  الإ الق�ضائي  للتدريب  الهادئ  المحيط  جزر 

المحاكم،  الق�ضاة، وكاتبي الجل�سات في  ت�ستهدف 

�شخا�ص الذين يمار�سون مهنة مت�صلة بالقانون.  والأ

المر�أة  الجن�سانية، وحقوق  م�سائل  ت�شكّل  �أن  يجب 

والتقيّد باتفاقية ال�سيداو حجر �أ�سا�س هذه البرامج. 

�أمناء  ومكاتب  الوطنية  ن�سان  الإ لجان حقوق  دعم  	●

الم�سائل  �صعيد  على  منا�سبة  قدرات  لتطوير  المظالم 

خلال  من  ن�سانية،  الإ المر�أة  حقوق  الجن�سانية، 

ون الجن�سانية.   التدريب وتطوير مكاتب لل��شؤ

الحقائق  ي  تق�صّ لجان  في  المر�أة  م�شاركة  ت�سهيل  	●

الن�سائية  المجموعات  تزويد  خلال  من  والم�صالحة 

لتنظيم  �إليها  يحتجن  التي  الموارد  �إلى  بالو�صول 

الجهات  على  ال�ضغط  خلال  ومن  م�شاركتهنّ 

جراءات. الوطنية من �أجل �إدراج المر�أة في الإ

دعم برامج حماية ال�شاهدين للت�شجيع على م�شاركة  	●

“المر�أة و�ضمان �أمنها خلال الم�شاركة. 

في  بالق�ضايا  للف�صل  التقليدية  الطرق  �أنّ  �ضمان  	●

المتحدة  مم  الأ برنامج  قبل  من  المدعومة  المحاكم، 

وهي  ال�سيداو  باتفاقية  تام  ب�شكل  تتقيّد  نمائي  الإ

مقبولة من قبل الرجل والمر�أة في المجتمع المحلي. 

تعيين  �أنظمة  لو�ضع  الوطنية  المعنية  الجهات  دعم  	●

وتوظيف لزيادة م�شاركة المر�أة في الق�ضاء �إلى �أق�صى 

برز العوائق  حدّ. يتطلّب ذلك �أي�ضاً تحليلًا كاملًا لأ

�أمام النهو�ض بالمر�أة �ضمن قطاع الق�ضاء. 

ودعم  الجمعيات  لت�شكيل  القا�ضية  المر�أة  دعم  	●

تعزيز  �أجل  من  الن�ساء  للق�ضاة  القائمة  الجمعيات 

�سبيل  على  وت�أثيرها.  القا�ضية  المر�أة  احتراف 

المتحدة  مم  الأ �إنّ �صندوق   ،2000 العام  المثال، في 

الا�ستئماني للق�ضاء على العنف المرتكب �ضدّ المر�أة 

نمائي للمر�أة،  مم المتحدة الإ المدار من قبل �صندوق الأ

لتنظيم  الق�ضاة  للن�ساء  الدولية  للجمعية  منحة  قدّم 

الجن�سانية، وحقوق  الم�سائل  تدريبية حول  حلقات 

�أوغندا،  في  قا�ضية  لمئة  ال�سيداو  واتفاقية  المر�أة 

من  فريقاً  �أي�ضاً  الم�شروع  �شكّل  وتنزانيا.  وكينيا، 

هلين لتدريب الق�ضاة و�أعيد تطبيق هذا  المدرّبين الم�ؤ

الم�شروع في ما بعد في منطقة �أمريكا اللاتينية. 

�صلاحات الق�ضائية التي تلبّي ب�شكل كامل  دعم الإ 	●

احتياجات المر�أة �ضحية العنف المرتكب على �أ�سا�س 

الحماية  ت�أمين  بما في ذلك من خلال  الجن�س،  نوع 

الملائمة، و�إجراء جل�سات مغلقة �إذا دعت الحاجة، 

وت�أليف غرف خا�صة، وتدريب الق�ضاة والمحامين 

الجن�سي  العنف  �ضحايا  مع  التعامل  كيفية  على 

والعنف المرتكب على �أ�سا�س نوع الجن�س، وت�أمين 

والبيوت  الاجتماعي،  النف�ساني  الدعم  خدمات 

�صلاحات.  منة، وغيرها من الإ الآ

�آليات التطبيق

للم�سائل  بالن�سبة  التطبيق  �آليات  ترتبات  معالجة  لدى 

البلدان،  من  العديد  في  �أنّه  التذكر  المهم  من  الجن�سانية، 

�ضدّ  الجرائم  مرتكبو  هم  من  والأ ال�شرطة  رجال  يكون 

الرغم  على  المر�أة.  لحقوق  حماةً  يكونوا  �أن  بدل  المر�أة 

للمنظور  المراعي  ال�شرطة  قطاع  �إ�صلاح  يعدّ  ذلك،  من 

الجن�ساني و�سيلة �أ�سا�سية لتح�سين و�صول المر�أة �إلى العدالة. 

مم المتحدة القيام بما يلي:  يتعّني على برنامج الأ

�أجل ر�سم  الوطنيين من  ال�شرطة  التعاون مع رجال  	●
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�سيا�سات عدم الت�سامح �إطلاقاً كما و�آليات الم�ساءلة 

الجن�سي  والاعتداء  الجن�سي،  بالا�ستغلال  المتعلقة 

قبل  �أ�سا�س نوع الجن�س من  المرتكب على  والعنف 

من. �أع�ضاء في جهاز الأ

حقوق  حول  ال�شرطة  لرجال  التدريب  ت�أمين  	●

الت�سامح  وعدم  الجن�سانية،  والم�سائل  ن�سان،  الإ

�إطلاقاً. 

م�شتركة  �آليات  مثل  المبتكرة،  ا�ستراتيجيات  دعم  	●

ن�ساء  ترافق  حيث  وال�شرطة،  المحلي  المجتمع  بين 

لمراقبة  دورياتها  في  ال�شرطة  المحلي  المجتمع  من 

ال�شرطة  وعي  وتعزيز  المحلي  للمجتمع  معاملتهم 

حول �أولويات المجتمع المحلي. 

العمل مع رجال ال�شرطة المحليين لتطوير �سيا�سات  	●

حكام �صادرة ل�صالح المر�أة  ت�ضمن تطبيق ال�شرطة لأ

في ق�ضايا النزاعات حول الملكية، الزواج والطلاق، 

والعنف.

لت�أ�سي�س مراكز مخ�ص�صة لت�أمين  دعم رجال ال�شرطة  	●

�إجراءات عدلية، وتحقيقية، و�إدعائية للن�ساء �ضحايا 

العنف المرتكب على �أ�سا�س نوع الجن�س. على �سبيل 

�سرة  الأ دعم  �سيراليون وحدة  �شرطة  �أن��شأت  المثال، 

والج�سدي  الجن�سي  العنف  حول  التحقيق  مهمّتها 

ولاد، ومكافحته. منذ العام  المرتكب �ضد المر�أة والأ

جميع  في  �سرة  الأ دعم  وحدة  تواجدت   ،2004
مراكز ال�شرطة في كافة �أنحاء البلد. 

من  المزيد  لتوظيف  المحليين  ال�شرطة  رجال  دعم  	●

الن�ساء في ال�شرطة. 

مّن خدمات وظروف  �ضمان �أنّ الهيئات الجزائية ت�ؤ 	●

معي�شية من�صفة للم�ساجين من الرجال والن�ساء، كما 

و�ضمان حماية ال�سجينات من العنف المرتكب على 

�أ�سا�س نوع الجن�س خلال فترة اعتقالهنّ. �إنّ الن�ساء 

بحاجة  �أولاد  لديهنّ  يكون  قد  الت�أديبية  المراكز  في 

مم  للعناية خلال فترة اعتقالهنّ. يتعّني على برنامج الأ

ت�ساعد  التي  الوطنية  البرامج  دعم  نمائي  الإ المتحدة 

قتة خلال فترة  �إيجاد منازل م�ؤ ولاد على  لاء الأ ه�ؤ

اعتقال �أمهاتهم.

المجتمع المدني 

والإ�شراف البرلماني

الن�سائية  المنظمات  وبد�أت  �سبق  البلدان،  من  العديد  في 

المنظمات  برهنت  لقد  والمراقبة.  الحرا�سة  عمليات  في 

للمطالبة  كبير  بنفوذ  تتمتع  �أنّها  جدارة  عن  الن�سائية 

مح�سّنة  وبحماية  الر�سمي  العدل  لقطاع  معزز  بو�صول 

لحقوق المر�أة. ف�ضلًا عن ذلك، ينبغي ت�شجيع النواب من 

البلدان،  من  العديد  في  عددهنّ  يزداد  واللواتي  الن�ساء، 

من،  على لعب دور نا�شط في �إ�صلاح قطاعي الق�ضاء والأ

لجان  في  مح�صور  منهنّ  العديد  دور  �أنّ  �إلى  نظراً  لا�سيما 

�سرة. يتعّني  تعالج م�سائل غير ح�سا�سة كال�صحة ورعاية الأ

مم المتحدة القيام بما يلي:  على برنامج الأ

التعاون مع المنظمات الن�سائية العديدة على الم�ستوى  	●

المحلي النا�شطة على �صعيد م�سائل العدالة، و�إ�صلاح 

علام والدعوة.  ال�شرطة، وو�سائل الإ

لبرامج  التخطيط  قبل  الن�سائية  المنظمات  ا�ست�شارة  	●

الو�صول �إلى العدالة من �أجل تقييم �أولويات المر�أة في 

المجتمع المحلي الم�ستهدف. بهذه الطريقة، �ستدعم 

ال�شعبي  الم�ستوى  على  الموجودة  المبادرات  البرامج 

بدل من �إ�ضعافها. 

غير  الن�سائية  المنظمات  مع  الباطن  من  عقود  �إبرام  	●

و�سائل  على  حملات  تنظيم  �أجل  من  الحكومية 

ت�ستهدف  المعلومات  لتزويد  وحملات  علام  الإ

المر�أة والمجتمع ككل. 

ف�ضلًا عن ذلك، ينبغي ت�شجيع النواب من الن�ساء، واللواتي 

يزداد عددهنّ في العديد من البلدان، على لعب دور نا�شط 

من،  في �إ�صلاح قطاعي الق�ضاء والأ

لا�سيما نظراً �إلى �أنّ دور العديد منهنّ مح�صور 

�سرة ”“في لجان تعالج م�سائل غير ح�سا�سة كال�صحة ورعاية الأ
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نمائي  الإ المتحدة  مم  الأ �صندوق  مع  بالتعاون  دعم،  	●

للمر�أة، ال�شراكات بين المنظمات الن�سائية، من �أجل 

�صلاح قطاع العدل ب�شكل  عمال لإ دعم جدول الأ

برنامج  �إنّ  المثال،  �سبيل  على  المر�أة.  يلبّي حاجات 

نمائي، الو�صول �إلى العدالة من �أجل  مم المتحدة الإ الأ

المجتمع  قدرات  يعزز  �آت�شيه،  في  والتنمية  ال�سلام 

في  بما  المحرومين،  حقوق  على  �شراف  للإ المدني 

ذلك المر�أة، والمدافعة عنها. 

ت�أمين الدعم للمر�أة في البرلمان للم�شاركة في لجان  	●

نمائي  مم المتحدة الإ الرقابة النيابية. يدعم �صندوق الأ

في  للمر�أة  البرلمانية  قليمية  الإ الجمعيات  للمر�أة 

جنوب �إفريقيا لل�ضغط على الالتزام بتعهد الجماعة 

فريقي ب�ضمان تمثيل المر�أة بن�سبة  نمائية للجنوب الإ الإ

قطاع  فيها  بما  الحكومية،  البنى  جميع  في   30%
العدل. 

نقاط الدخول 

لجميع مجالات التركيز

ت�ستخدم  الجن�ساني:  للمنظور  المراعية  الميزنة  ا�ستخدام  	●

الميزنة  المناطق،  جميع  في  �أكثر  قي  �أكثر  الوزارات 

معالجة  كيفية  لتحليل  الجن�ساني،  للمنظور  المراعية 

نفقات الحكومة لمختلف احتياجات الرجل والمر�أة. 

لا يح�سّن هذا التحليل تقديم خدمة من�صفة للرجل 

الفعالية،  �إلى تح�سين  دّي  ي�ؤ قد  بل  والمر�أة فح�سب، 

والم�ساءلة، وال�شفافية، �إذ �إنّه يلقي ال�ضوء على كيفية 

تخ�صي�ص الموارد وا�ستخدامها. يجب تطبيق الميزنة 

قطاع  �س�سات  م�ؤ على  الجن�ساني  للمنظور  المراعية 

نمائي،  الإ المتحدة  مم  الأ برنامج  يدعمها  التي  العدل 

كما يجب �أن ت�شكّل �أداة تحليلية متكاملة كمبادرات 

نمائي.  مم المتحدة الإ برنامج الخطط لبرنامج الأ

لجميع  لااجتماعي  النوع  �أ�سا�س  على  التحليل  طلب  	●

التحليل  في  مبّني  هو  كما  البرامج:  م�ستندات 

برنامج  لم�ستندات  الاجتماعي  النوع  �أ�سا�س  على 

نمائي  الإ المتحدة  مم  الأ لبرنامج  العدالة  �إلى  الو�صول 

الم�ستندات  �أقلّ من ن�صف هذه   ،)3 الق�سم  )راجع 

تحلل التحديات والحواجز القائمة على �أ�سا�س نوع 

يقلّ�ص من احتمال  التحليل  �إنّ غياب هذا  الجن�س. 

المتحدة  مم  الأ لبرنامج  التابعة  البرامج  �إن�صاف 

البرامج  التحليل،  هذا  غياب  يجعل  كما  نمائي.  الإ

طار حيث �ستطبق فيها، في حال عدم  �أقلّ مراعاةً للإ

التخطيط لها.  �أو  ال�سكان  تقييم احتياجات ن�صف 

المتحدة  مم  الأ برنامج  على  معيّنة،  مبادرة  دعم  قبل 

نمائي تحليل م�سائل مختلفة، بما فيها العلاقات بين  الإ

الجن�سين، والعوائق الجن�سانية التي تعتر�ض الو�صول 

منية المتعلقة بنوع الجن�س،  �إلى العدالة، التهديدات الأ

قدرات المر�أة والجماعات الن�سائية، الخ. يجب �إيلاء 

ولوية �أي�ضاً �إلى جمع البيانات المف�صلة ح�سب نوع  الأ

الجن�س. يتعّني �إدراج التقييمات المتعلقة بنوع الجن�س 

في �إطار تحليلات الو�ضع في كل م�ستند برنامج. 

الم�ساواة بين  النتائج على �صعيد  الممار�سين عن  م�ساءلة  	●

برامج  من  قليل  عدد  حتى  المر�أة:  وتمكين  الجن�سين 

بالم�سائل  متعلقة  نتائج  ذكرت  العدالة  �إلى  الو�صول 

المر�أة  ذكر  البرامج  من  عدد  و�أقلّ  الجن�سانية، 

كم�ستفيدة مبا�شرة من البرامج. من �أجل تحقيق نتائج 

في مجال الم�ساواة بين الجن�سين وتمكين المر�أة، يجب 

وم�ستنداتها،  البرامج  ا�ستراتيجيات  تت�ضمّن  �أن 

الجن�سانية.  بالم�سائل  متعلقة  ونتائج  ختامية  بيانات 

�أجريت  التي  الجن�سانية  الاحتياجات  تقييمات  �إنّ 

معينة،  بن�شاطات  تربط  �أن  يجب  الو�ضع  لتحليل 

خيرة يجب �أن تربط بنتائج محددة. ف�ضلًا  وهذه الأ

كم�ستفيدة  المر�أة  ذكر  يتمّ  لم  حال  في  ذلك،  عن 

رجح لن ت�ستفيد من البرنامج  مبا�شرة، فهي على الأ

ب�شكل من�صف. حتى عندما يتعذّر تطبيق ن�شاطات 

الطرق  تحليل  الممار�سين  على  للجن�سانية،  مراعية 

ثّر من خلالها المبادرات على المر�أة والرجل،  التي ت�ؤ

فعله  يمكن  ما  كل  �أنّ  من  للت�أكّد  خطوات  واتخاذ 

ت�شكّل  فعله.  تّم  قد  الجن�سين  بين  الم�ساواة  ل�ضمان 

ال�سيداو”  اتفاقية  �شرات  وم�ؤ نتائج  “م�صفوفة 
نمائي للمر�أة �أداةً مفيدة.  مم المتحدة الإ ل�صندوق الأ

يجب م�ساءلة فريق العمل عن النتائج المتعلقة بالم�سائل 

داء في هذا المجال.  ”“الجن�سانية ويجب مكاف�أته على ح�سن الأ
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دعم المر�أة في مجالات �أخرى من الحكم: كما ذكر في  	●

المتحدة  مم  الأ برنامج  مكتب  عن  ال�صادر  الدليل 

“تطوير برامج للعدالة، الو�صول  �آ�سيا،  نمائي في  الإ

العدالة”،  �إلى  للو�صول  الممار�سين  دليل  للجميع: 

�إنّ دعم تعزيز م�شاركة المر�أة في مجالات �أخرى من 

الحكم قد يكون له ت�أثيراً �إيجابياً على قطاع العدل. 

المجل�س  في  المر�أة  لم�شاركة  ح�ص�ص  تخ�صي�ص  �إنّ 

احتمال  من  يزيد  قد  المثال،  �سبيل  على  الت�شريعي 

المراعية  المطلوبة  القانونية  �صلاحات  الإ تطبيق 

نمائي،  مم المتحدة الإ للم�سائل الجن�سانية. )برنامج الأ

 .)2005

مم المتحدة حول م�سائل الجن�سانية  بناء قدرات برنامج الأ 	●

 2005 ل�سنة  الجن�ساني  الا�ستعرا�ض  �إنّ  والعدالة: 

نعا�ش، �أظهر  زمات والإ الذي �أجراه مكتب منع الأ

الجن�سانية  بم�سائل  المكترثين  عدم  من  كبيراً  عدداً 

المتحدة  مم  الأ برنامج  عمل  فريق  بين  لها  والمعيقين 

داخل  من  مقابلات  معهم  �أجريت  الذي  نمائي،  الإ

فريق  �إنّ  نعا�ش.  والإ زمات  الأ منع  وخارج مكتب 

على  العامل  نمائي  الإ المتحدة  مم  الأ برنامج  عمل 

ر�ض وفي  برامج م�سائل الجن�سانية والعدالة على الأ

لمعالجة  القدرات  من  لمزيد  بحاجة  الرئي�سي،  المقرّ 

يجب  ذلك،  عن  ف�ضلًا  بفعالية.  الجن�سانية  الم�سائل 

بالم�سائل  المتعلقة  النتائج  عن  العمل  فريق  م�ساءلة 

داء في هذا  الجن�سانية ويجب مكاف�أته على ح�سن الأ

المجال. 

●  ●   ●

مم  الأ برنامج  �إلى ذلك، حقق  ما  �أو  الفائت  العقد  خلال 

المنظور  نمائي تقدماً ملحوظاً في مجال مراعاة  الإ المتحدة 

مكتب  �إنّ  عمله.  ومناطق  مكاتبه  جميع  في  الجن�ساني 

المكاتب  من  العديد  مع  بالتعاون  نمائي،  الإ ال�سيا�سات 

ون الم�سائل  خرى، وظّف م�ست�شاراً رفيع الم�ستوى ب��شؤ الأ

ون  ب��شؤ الم�ست�شارين  من  �شبكة  مع  يتعامل  الجن�سانية 

الجن�سانية،  ون  ال��شؤ تن�سيق  وجهات  الجن�سانية  الم�سائل 

ر�ض. يزداد كل من الاهتمام  في مراكز البرنامج وعلى الأ

والخبرات في الداخل والخارج على �صعيد مراعاة المنظور 

الجن�ساني ومبادرات البرامج المراعية للمنظور الجن�ساني. 

�إنّ الجهات المانحة، والدول والممار�سين يتوقّعون جميعاً 

الاجتماعي  النوع  �أ�سا�س  على  التحليل  �إدراج  يتمّ  �أن 

الكثير  هناك  زال  ما  لكن،  وال�سيا�سات.  البرامج  �ضمن 

من العمل من �أجل تعزيز، وتنظيم ودعم مبادرات مراعاة 

الن�ساء كجماعة  ت�ستهدف  التي  وتلك  الجن�ساني  المنظور 

مهمّ�شة. على الرغم من كلّ التركيز في ال�سنوات القليلة 

الفائتة على مراعاة المنظور الجن�ساني، غالباً ما يتمّ تجاهل 

بين  الم�ساواة  لتحقيق  المر�أة  واقع �ضرورة تمكين  تحييد  �أو 

الجن�سين )هدف مراعاة منظور الم�ساواة بين الجن�سين(. 

المتحدة  مم  الأ برنامج  يتمتّع  للتنمية،  عالمي  قائد  ب�صفته 

بموقع فريد من نوعه يخوّله م�ساعدة الحكومات ال�شريكة 

نف�سها على �صعيد  هداف التي حددتها لأ على تحقيق الأ

هداف  بالأ التزامها  خلال  من  الجن�سين،  بين  الم�ساواة 

على  الق�ضاء  و�إعلان  ال�سيداو،  واتفاقية  لفية  للأ نمائية  الإ

للنهو�ض  بيجين  ومنهاج  المر�أة،  �ضدّ  المرتكب  العنف 

الكثير من  1325. هناك  من رقم  بالمر�أة وقرار مجل�س الأ

الرجل والمر�أة.  الفجوة بين  لتقلي�ص  تتمّ  التي  الن�شاطات 

�صعيد  على  نمائي  الإ المتحدة  مم  الأ برنامج  لمذكرة  وفقاً 

الم�ساواة بين الجن�سين مجرّد  ت�شكّل  “لا  العمل الجن�ساني، 

بحدّ  �أ�سا�سياً  بل هي هدفاً  الب�شرية،  للتنمية  من�شود  منتج 

هذا   .)2002 نمائي،  الإ المتحدة  مم  الأ )برنامج  ذاتها” 

مر بالو�صول �إلى  المعتقد �صحيح، لا�سيما عندما يتعلق الأ

العدالة. �إنّ قطاع العدل الديمقراطي، والمهني، والم�ستقل، 

والمن�صف يروّج ويعيد تعزيز بنى الحكومة المراعية للتنمية 

المن�صفة. لكن المهمّ، ي�شكّل الو�صول المن�صف �إلى العدالة 

حقّاً ي�ستحقّه جميع مواطنو العالم بغ�ضّ النظر عن نوع 

دينهم.  �أو  تني،  الإ انتمائهم  جن�سهم، عرقهم، عمرهم، 

بالعدالة،  مت�ساوية  والرجل حقوق  للمر�أة  ب�ساطة،  بكل 

الحقّ  ممار�سة  عن  المر�أة  �أو  الرجل  يعيق  قائم  و�أي حاجز 

بالعدالة، يجب �إزالته ب�أ�سرع وقتٍ ممكن.
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1    �أن كامل ن�ص اتفاقية الق�ضاء على جميع �أ�شكال التمييز �ضد المر�أة، متوفر على الموقع الالكتروني التالي
�سا�سية على موقع         http://www.un.org/womenwatch/daw/cedaw/text/econvention.htm   والبروتوكول الاختياري للاتفاقية  وورقة المعلومات الأ

   http://www.un.org/womenwatch/daw/cedaw/protocol/l
2    �إن كامل ن�ص �إعلان الق�ضاء على العنف �ضد المر�أة متوفر على الموقع الالكتروني التالي:

  http://www.unhchr.ch/huridocda/huridoca.nsf/(Symbol)A.RES.48.104.En.Opendocument       

3    �إعلان الق�ضاء على العنف �ضد المر�أة، المادة 4.د
4    �إعلان الق�ضاء على العنف �ضد المر�أة، المادة 4.ط

5   �إن الن�ص الكامل لمنهاج عمل بيجين متوفر على الموقع الالكتروني التالي:
      http://www.un.org/womenwatch/daw/beijing/platform/. تّم �إعادة الت�أكيد على هذا المنهاج خلال دورة ا�ستثنائية للجمعية العامة في العام 2000 )بيجين  

+5( كما وفي لجنة و�ضع المر�أة في 2005 )بيجين  +10(. راجع الموقع التالي: http://www.un.org/womenwatch/confer/beijing5/about.htm. للمزيد 

.http://www.un.org/womenwatch/daw/Review/english/news.htm  من المعلومات حول بيجين  +10، راجع الموقع الالكتروني

D.124.H 6    منهاج عمل بيجين
I.232.D 7    منهاج عمل بيجين

ن�سانية، متوفر في مجال العمل الخا�ص بالممار�سات. ف�ضلًا  8    �أ�صدر محرر هذه الوثيقة ملخ�صاً لخريطة الق�ضايا الجن�سانية المتعلقة بالبرامج الخا�صة بالعدل بين الجن�سين وبحقوق المر�أة الإ
نمائي انطلاقاً من قاعدة بيانات نتائج هذه البرامج  مم المتحدة الإ عن ذلك، قام محرر هذه الوثيقة بتحليل للم�سائل الجن�سانية في الم�ستندات المتعلقة ببرامج الو�صول �إلى العدالة لبرنامج الأ

لل�سنوات 1999 حتى 2005، والم�صفوفة متوفرة �أي�ضاً في مجال العمل الخا�ص بالممار�سات.

الم�صادر

ملاحظات



ال�صور

المتحدة  مم  الأ )برنامج  بالمر�أة  المتعلقة  والم�سائلة  ال�سيا�سية  حزاب  بالأ معني  فريق  تركيا  في  المر�أة  قمة  تمر  م�ؤ ي�ست�ضيف   .2 ال�صفحة 

الانمائي(.    

ال�صفحة 5. جل�سة م�شتركة بين لجنتين برلمانيتين في جنوب �إفريقيا )Trevor Samson/البنك الدولي(

ال�صفحة 7. كلية تدريب ال�شرطة في الموزمبيك )Eric Miller/البنك الدولي(

مم المتحدة( تمر المر�أة، تركيا  )�صورة من الأ ال�صفحة 8. م�سيرة م�ؤ

تمر غير حكومي انعقد في الوقت  ال�صفحة 11. مظاهرة لمركز فلو كينيدي في الولايات المتحدة والعديد من الن�ساء خارج المنبر، م�ؤ

مم المتحدة  مم المتحدة في مدينة مك�سيكو في العام 1975 )�صورة من الأ تمر الر�سمي العالمي لل�سنة الدولية للمر�أة برعاية الأ نف�سه للم�ؤ

)/B.Lane

مم المتحدة  ال�صفحة 15. مر�آة تدلي ب�شهادتها في حلقة درا�سية حول تعزيز م�شاركة المر�أة في الانتخابات المحليةّ في �سوريا )برنامج الأ

نمائي( الإ

ال�صفحة 19.  تجمع ن�ساء من جميع �أنحاء �ساحل العاج للاحتفال باليوم الدولي للمر�أة في العام 2005 في ق�صر الثقافة في ابيدجيان 

  .)/Ky Chung مم المتحدة )�صورة من الأ

حزاب ال�سيا�سية والم�سائلة المتعلقة بالمر�أة )برنامج  تمر قمة المر�أة في تركيا فريق معني بالأ ولى، ي�ست�ضيف م�ؤ ال�صفحة 21.  ال�صورة الأ

نمائي(.     مم المتحدة الإ الأ

مم المتحدة  ال�صفحة 22.  ال�صورة الثانية، حلقة درا�سية وطنية حول تعزيز م�شاركة المر�أة في الانتخابات المحليةّ في �سوريا  )برنامج الأ

نمائي(. الإ

ليبيريا  ال�سلام في  المتحدة لحفظ  مم  الأ بعثة  الانتخابات و�ضعته  �إر�شادات حول  يت�ضمن  مل�صق  تقفان جانب  امر�أتان   .23 ال�صفحة 

.)/Eric Kanalstein مم المتحدة )�صورة من الأ

�سا�سية لم�ساعدة الن�ساء على الح�صول  ال�صفحة 25. مجموعة محلية من الن�ساء تعطي �إر�شادات حول التغذية وال�صحّة والريا�ضيات الأ

على قرو�ض في بنغلاد�ش )Schehzade Noorani/البنك الدولي(.

.)/Eric Kanalstein مم المتحدة ال�صفحة 26. الاحتفال بيوم المر�أة الدولي في ليبيريا )�صورة من الأ

ال�صفحة 29. خلال اليوم الدولي للمر�أة، قام الم�شاركون بم�سيرة من و�سط منروفيا باتجاه ق�صر العدل حيث تجل�س المحكمة العليا في 

.)/Eric Kanalstein مم المتحدة ليبيريا للاعت�صام ب�شكل �سلمي �ضد العنف المرتكب على �أ�سا�س نوع الجن�س )�صورة من الأ

وثيقة تمهيدية حول الق�ضايا الجن�سانية )النوع الاجتماعى-Gender(  والحوكمة الديمقراطية 

الجن�سين  بين  للم�ساواة      2.   برنامج 
وتحقيق العدالة: و�صول  المر�أة �إلى العدالة 

على قدم الم�ساواة مع الرجل

تحدد هذه الوثيقة التمهيدية العوائق الرئي�سية والحواجز التي تواجهها 

المر�أة في الو�صول �إلى العدالة، وتقترح ا�ستراتيجيات ومبادرات لتخطي 

هذه التحديات. لا ي�شكّل تعميم مراعاة المنظور الجن�ساني هدفاً بحدّ ذاته، 

بل ا�ستراتيجية لتحقيق الم�ساواة بين الرجل والمر�أة. تركّز هذه الوثيقة في 

معظمها على حقّ المر�أة في الو�صول �إلى العدالة والعلاقات الاجتماعية بين 

الجن�سين التي ت�ضرّ بالمر�أة وتعيق هذا الو�صول. 

نمائي( مم المتحدة الإ الم�ؤلّفة: Douglas Sarah  )تّم �إعداد هذه الوثيقة خلال 2006ـ 2007 بتفوي�ض من برنامج الأ

Lance W.Garmer :المحرر

Suazion (New York( :الت�صميم

نمائي  مم المتحدة الإ نتاج: Jessica Hughes  وMaureen Lynch ، برنامج الأ الم�س�ؤولون عن تن�سيق الإ

Automated Graphic Systems :الانتاج

مم  ع�ضاء في الأ نمائي، مجل�سه التنفيذي �أو الدول الأ مم المتحدة الإ لا تعك�س التحاليل والتو�صيات الواردة في هذا التقرير، بال�ضرورة �آراء برنامج الأ

لفيه. نمائي  ويعك�س �آراء م�ؤ مم المتحدة الإ المتحدة. ي�شكل هذا التقرير من�شوراً م�ستقلًا لبرنامج الأ

نمائي، 2007 مم المتحدة الإ © الحقوق محفوظة لبرنامج الأ



نمائي  مم المتحدة الإ    حتى اليوم، ركّزت جهود برنامج الأ

في مجال الم�ساواة بين الجن�سين و�إعداد برامج �إر�ساء العدل، 

ب�شكل رئي�سي، على حملات الدعوة الرامية �إلى تعزيز الوعي 

حول الم�سائل القانونية لدى الرجل والمر�أة. غير �أنه من 

�س�ساتية ك�إن�شاء مكاتب ل��شؤون  ال�ضروري بناء القدرات الم�ؤ

المر�أة وتعزيز القدرات في مجال الم�سائل الجن�سانية �ضمن 

الوزارات و�أنظمة العدل وال�شرطة من �أجل تح�سين قدرات 

�س�سات العدل على الا�ستجابة ب�شكل من�صف لمختلف  م�ؤ

الحاجات الق�ضائية الخا�صة بالن�ساء والرجال

“
”

الوثائق التمهيدية الخا�صة بالق�ضايا الجن�سانية والحوكمة الديمقراطية

برنامج للم�ساواة بين الجن�سين وتحقيق العدالة: و�صول المر�أة �إلى العدالة على قدم الم�ساواة مع الرجل        

نمائي مم المتحدة الإ برنامج الأ

304، ال�شارع 45، الطابق ال�ساد�س
NY 10017 ،نيويورك

رقم الهاتف: 12129066022

رقم الفاك�س: 12129065896 

www.undp.org/women
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