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1100، شارع شیربروك، ویست، سویت 666

مونتریال، كویبیك
H3Aكندا،  1E7

(514): ھاتف 954-0382
(514): فاكس 954-0659

org.equitas@info: البرید إلكتروني
org.equitas.www: الموقع الإلكتروني

© المركز الدولي لتعلیم حقوق الإنسان–إكویتاس 2013

ّیمكن إعادة نشر كافة أجزاء ھذا الدلیل للاستخدام في تعلیم حقوق الإنسان، شریطة إبلاغ المصدر وإبلاغ إكویتاس بھذا 
. الاستخدام

ّالآراء المعبر عنھا في ھذا الدلیل تعبر عن رأي المؤ ّلفین ولا تعبر عن آراء ومواقف ممول المشروعّ ّ.
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ّمقدمة
خلفیة

ّ––ً ّ
ّوقد سمي البرنامج الذي طبق في البدایة في كندا بب. السلمي للنزاعات في برامج تعلیم الأطفال ّ

 !ّ) (

یقحتستھدف . والإدماج في حیاتھم الیومیةالاحترام وتقبل الاختلاف
الرابط بین یقیم الأطفال . ّللمربین والمعلمین الذین یعملون مع الأطفالوھي مخصصة ًعاما12إلى 6تتراوح أعمارھم من 

ًغضون ذلك سویا من أجل تحدید أنشطة عملیة تساھم في بناء ّأفعالھم والأثر الذي قد یقع على الآخرین جرائھا ویعملون في
الأطفال ً. ً لأن 

2000طفل000300، تم 2006منذ العام . یتعلمون من خلال اللعب
في ًعلى المستوى الدولي، . العنایة بالأطفال في دورات تدریبیة

ًوحقیبة الأدوات التي كانت متوفرة مبدئیا باللغتین الانجل. الأردن ولبنان والعراق وھاییتي وإندونیسیا
. لعربیة وبلغة باھاسا الأندونیسیةبانیة واالآن بالإس

)الشبكة (
60ً10ّتقلة غیر حكومیة مقرھا الأردن، منظمة مس

. في تطبیق ألعاب من أجل حقوق الإنسان2010العام 

2010ًفي العام  ً
ّ. مكتب الشرق الأوسط وشمال أفریقیا–تعاون مع منظمة العفو الدولیة 

. سان وموائمتھا عند الضرورة مع الثقافة العربیةالإن

أشرفت إكویتبعد عقد ورشة تدریب المدربین، . والمغرب
بشكل عام، . سیاق عمل منظماتھم

ن، في الأرد. ّ
الدولیة إدارة مدارس الأونروا 

. اھتمام وزارة التربیة

، 2011و 2010
2011ًوقد عقدت ورشة تدریب مدربین في أیار . ردنوالأ
من 5و6من الأردن و6(ًمشاركا 17. بلد

ھلون من أجل المشاركون السبعة عشر مؤبحأصّكنتیجة لورشة تدریب المدربین، . أیام5لمدة )لبنان
. بفعالیة ألعاب من أجل حقوق الإنسان

ًال، خصوصا كیفیة استخدام حیقبة الأدوات المشاركون خلال ورشة تدریب المدربین من تحدید 
 .

) (المحلي والتخطیط لمشاریعھم المحلیة 
) من لبنان5من العراق و6من الأردن و6(روع وقد تمكن فریق المش. یریدون إحداثھا

درسة 13. على حقیبة أدوات ألعاب من أجل حقوق الإنسان في كل من العراق ولبنان والأردن م
امت بتنفًمدرسة ومركزا ودار أیتام في الأردن 11منظمات في لبنان و7في العراق و . وق

. 10000طفل عامل وشارك 500من 
ً

. ال وزاد من انتباھھمالعنف بین الأطف
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الھدف العام من البرنامج
)2012-2015 (

اوح تعزز العلاقات المتناغمة وحقوق الإنسان وأنشطة تربویة 
. والذین یعیشون في ظروف صعبة وھشة ویعانون من التھمیشًعاما 12إلى 6أعمارھم من 

تدریب المدربینالغایة من
)من الأردن33(ـتعزیز قدرة المدربین الأساسیین لیھدف تدریب المدربین إلى 

لمبادئ لطفل وحقوق اوتمتین معارفھم حول حقوق الإنسان وا
.برامج غیر رسمیة ومتعددة الثقافة لتعلیم حقوق الإنسان من خلال ألعاب من أجل حقوق الإنسانتطویر وتوفیر 

الأھداف
: ستتیح ورشة تدریب المدربین للمشاركین

1.
. والضروریة من أجل تعزیز حقوق الإنسان بین الأطفالمن أجل حقوق الإنسان، 

2.
. أدوات ألعاب من أجل حقوق الإنسان

ّّللمعلمین تدریب عملي تطویر دلیل.3
. ووضع اللمسات الأخیرة علیھ

. سیتم استخدامھا من أجل متابعة وتقییم تطبیق البرنامجاستكشاف أدوات تقییم .4

المشاركون
الأردن ولبنان ( 3–في 

). مشاركین من كل بلد

نھجال
. ّّبما

ً ّ .
ّتكما . ّا خلال كافة أنشطة الورشةالعدید من مھارات التدریب وسیتم تبیینھا ومناقشتھ

.من تطویر استراتیجیات عملیة لإدماج الرزمة التربویة في عملھم

نیعن المنظم
المركز الدولي للتربیة على حقوق –وإكویتاس ) أنھر(والمواطنة المدنیةبیة للتربیة العرتعقد ھذه الورشة من قبل الشبكة

.الإنسان

ل)أنھر(الشبكة العربیة للتربیة المدنیة أنشأت 
اطنةمجال التربیة على لمو . وا

––: "ومھمة أنھر، كما اتفقت علیھا الجمعیة العامة، ھي. الاجتماعیة
نظمات شبكة عربیة مستقلة مختلفة م ل ني ا المد تمع  المج

أجل التأوالمواطنةحقوق الإنسان تعلیم ب ثمن 
". م حقوق الإنسان وكرامتھتحترضمان اعتماد تشریعات 

دول عربیة ھي مصر والأردن ولبنان والجزائر والسودان والعراق وفلسطین 10منظمة في 60تضم الشبكة أكثر من 
. والیمن وتونسوالمغرب 
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من قبل 1967أنشأ كمنظمة غیر حكومیة وغیر ربحیة في العام المركز الدولي لتعلیم حقوق الإنسان–إكویتاس 
ة من كبار العلماء والحقوقیین وناشطي حقوق الإنسان الكندیین من أجل النھوض بالدیموقراطیة وتحقیق التنمیة مجموع

ومنذ ذلك الحین، أصبحت إكویتاس تضطلع بدور قیادي . البشریة والسلام والعدالة الاجتماعیة من خلال برامج تربویة
إكویتاس لبناء القدرات في كندا والخارج منظمات المجتمع وقد ساعدت برامج. عالمي في التربیة على حقوق الإنسان

ّالمدني والمؤسسات الحكومیة على المشاركة بشكل فعال في نقاشات حقوق الإنسان وفي التصدي للتمییز والمشاركة في 
. النھوض بإصلاحات تشریعیة ومرتبطة بالسیاسات من أجل حمایة حقوق الإنسان وإنفاذھا

: اس للتربیة على حقوق الإنسان على تطویر المعرفة وتعزیز المھارات والأنشطة حول المواضیع التالیةّتركز برامج إكویت
إقامة وتعزیز مؤسسات وطنیة مستقلة لحقوق الإنسان، تدریب المدربین في المنظمات غیر الحكومیة، التربیة على حقوق 

الإنسان في سیاقات غیر رسمیة، التدریب على المناصرة الإنسان في النظام المدرسي، تربیة الشباب والأطفال على حقوق
ّوالرقابة من أجل حقوق الإنسان، حمایة فئات اجتماعیة معینة بما ذلك النساء والعمال المھاجرین والأطفال والأقلیات، 

. والنھوض بالحقوق الاقتصادیة والاجتماعیة والثقافیة  وحمایتھا

ى حقوق الإنسان في منطقة الشرق الأوسط وشمال أفریقیا عدة سنوات الآن وقد مضى على عمل إكویتاس مع المربین عل
.ّساعدت في تطویر قدراتھم من خلال برنامج لتدریب المدربین

شكر وعرفان
:دلیل التدریب ھذاّطور الفریق التالي 

اخصائي تعلیمسیباستیان فالیھ، -جان•
فتوح یونس، مدیرة تنفیذیة لشبكة أنھر•
ازاري، مدیرة التعلیمفینشینزا ن•
مسئولة برنامجبینغ أرغیلیس، •

.ّلقد تم تطویر ھذا البرنامج والدلیل التدریبي بدعم مالي من الصندوق العربي لحقوق الإنسان
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الیوم الأول

الوصفعنوان الجلسةالوقت
9:00 التعارف مع –1النشاط 9:30 –

تناول القھوة، تسجیل 
المشاركین

تسجیل المشاركین ونشاط لكسر الجمود. بعض مع تناول القھوةالتعرف على 

9:30 الترحیب : 2النشاط 9:45 –
بالمشاركین وتقدیم

في ھذا النشاط، سترحب شبكة أنھر وإكویتاس بالمشاركین

9:45 – وضع حقوق : 3النشاط 10:00
الأطفال في المدارس الأردنیة 

1واللبنانیة، القسم 

 .
ً)( .

 .ً
ل حقوق الإنسانألعاب من أج

. ًسیواصلون النقاش لاحقا خلال أنشطة أخرى. التي أثیرت
10:00 – تحدید القواعد –4النشاط 10:30

الأساسیة للمجموعة
لجلسة  اعد من أجل ا و لق وضع ا

. سابقة حول وضع حقوق الأطفالالأطفال وربط ذلك بأنشطة

. ًسنناقش أیضا كیفیة التوصل إلى مدونة سلوك. المشاركین
10:30 – التوقعات –5النشاط 11:00

والأھداف ومحتوى البرنامج 
وتدریب المدربین

 .
)2015-2012(أھداف ومحتوى برنامج الأعوام 

11:00 ستراحةاا11:15 –
11:15 ما الذي تحتویھ -6النشاط 11:40 –

حقیبة الأدوات؟
استعراض محتوى حقیبة الأدوات

11:40 – النھج التشاركي -7النشاط 12:10
ونھج ألعاب من أجل حقوق 

. لدى الأطفال في المدارسالإنسان نسانالإ
. ألعاب من أجل حقوق الإنسان

12:10 وضع حقوق الأطفال -8النشاط 13:00 –
في المدارس الأردنیة 

2واللبنانیة، القسم 

3استمرار للنشاط 

13:00 – )ساعة وربع(الغداء 14:15
14:15 – ممارسة أنشطة -9النشاط 15:00

حقیبة الأدواتمن 
ّ

. لیوموالوضع الذي تم استكشافھ خلال ا
15:00 استعراض حقیبة –10النشاط 15:30 –

الأدوات
ً

تحدید سیحاولون .دقیقة بأسلوب تشاركي20
دلیل. ّ

. والخامس
ما ھي القیم التي تعززھا حقیبة الأدوات؟-
ما ھو تعلیم حقوق الإنسان للأطفال؟ -
كیف تم تصمیم الأنشطة؟-
لماذا وكیف تتم نقاشات المجموعات؟-
ما ھي حقوق الطفل؟ -

استراحة15:45 –15:30
15:45– تتمة–10النشاط 17:00

17:00 – نھایة الیوم –11النشاط 17:15
وتلخیص

تعلیقات ونقاش
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الثانيالیوم 
الوصفعنوان الجلسةالوقت

9:00 – مراجعة-12النشاط 9:30
الیوم الأول

9:30 – نسانحقوق الإ–13النشاط 10:15
والمبادئ الأساسیة لحقوق الإنسانالإنسان

10:15 – معاییر حقوق –14النشاط 11:00
الإنسان والأمم المتحدة

ّ
الإنسا وق  ق ). (ن ح

. الطفل مع ھذا النظام

11:00 استراحة11:15 –

11:15 أنشطة حقیبة –15النشاط 12:00 –
الأدوات

من حقیبة العاب من أجل حقوق الإنسان حول حقوق الأطفالأنشطة 

12:00 – مفاھیم –6النشاط 13:00
. الأطفالشخصیة لحقوق 

).للمدرسة وللأطفال(سیقومون بنشاط قیاس درجة حقوق الإنسان 

13:00 – )ساعة وربع(الغداء 14:15

14:15 – اتفاقیة حقوق –17النشاط 15:30
الطفل

وسوف . ّ
ّاریر و

. الا
. ًین یعیشون أوضاعا ھشةالأطفال المھاجرین والمھمشین والذ

15:30– استراحة15:45

15:45– وضع حقوق –18النشاط 16:30
الإنسان في المدارس 

وإقرار الحاجات الذي نفذتھ 
شبكة أنھر

. 8و 3
 .

. مع عروض المشاركینوتشارك النقاط المشتركة والاختلافات شبكة أنھر 

16:30 نھایة الیوم، –19النشاط 16:45 –
تلخیص

تعلیقات ونقاش
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الیوم الثالث
الوصفعنوان الجلسةالوقت

9:00 – ألعاب من أجل حقوق الإنسان ومراجعة الیوم الثانينشاط من حقیبة أدوات مراجعة-20النشاط 9:30

9:30 – المعلمون -21النشاط 10:45
لتحدید ممیزاتھم واحتیاجاتھم التعلمیة : لدیھم واحتیاجاتھم

ً. بالمعلمین اصلة يذیطبقونھ  ً
. أجل إقرار حاجات المعلمین قبل تنفیذ التدریب

10:45 – المزید حول –22شاط الن11:00
حمایة الطفل–طفلحقوق ال

. ل

. المعلمین

11:00 استراحة11:15 –

11:15 – ّتتمة–22النشاط 11:45

11:45 – أنشطة ألعاب –23النشاط 12:15
من أجل حقوق الإنسان

.تیسیر المشاركین لأنشطة من حقیبة أدوات ألعاب من أجل حقوق الإنسان

12:15 – م تحدیات تعلی–24النشاط 13:00
حقوق الإنسان مع المجموعة 

. المعلمین)ّالمعلمین(المستھدفة 

13:00 – )ساعة وربع(الغداء 14:15

14:15 امج ما ھي بر–25النشاط 15:30 –
تعلیم حقوق الإنسان التي 

و التالي؟ ھا متطبقونھا الآن و

نشاط من حقیبة أدوات ألعاب من أجل حقوق الإنسان
الذي ) عام6-12(

من من قبل المنظمات المشاركة ًینفذ حالیا 
 .

)
. )الفنون، الدراسات الاجتماعیة، من خلال البرنامج الاعتیادي، إلخ

استراحة15:45 –15:30

15:45– النتائج المتوقعة –26النشاط 17:00
نامجمن البر

عرض من قبل شبكة أنھر 
 .

. تتحقق

17:00 – نھایة الیوم، –27النشاط 17:15
تلخیص

نقاش وتعلیقات
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الیوم الرابع
الوصفعنوان الجلسةالوقت

9:00 – من حقیبة أدوات ألعاب من أجل حقوق الإنسان ومراجعة للیوم الثالثنشاط مراجعة –28النشاط 9:30

9:30 – عرض لمسودة –29النشاط 10:30
الكتیب للمعلمین

ا تدلیلك
.بصیاغتھ للمعلمین

10:30 – نشاط من حقیبة –30النشاط 10:45
أدوات ألعاب من أجل حقوق 

الإنسان

ًییسر المشاركون نشاطا

10:45 – عمل على –31النشاط 11:00
الكتیب

ًدلیل
. نوقشت خلال الأیام الثلاثة الأولى، نقاش حول المجموعة المستھدفةالتي

11:00 استراحة11:15 –

11:15 . دلیلفرق عمل حول أجزاء من التتمة-31النشاط 13:00 –

13:00 – )ساعة وربع(الغداء 14:15

14:15 . دلیلفرق عمل حول أجزاء من التتمة-31النشاط 15:30 –

استراحة15:45 –15:30

15:45 – . النھائيالدلیلعرض من قبل كل فریق لأفكار حول تتمة-31النشاط 16:15

16:15 – نشاط من حقیبة –32النشاط 16:30
أدوات ألعاب من أجل حقوق 

الإنسان

یقوم المشاركون بتیسیر نشاط

16:30– الاستجابة إلى –33نشاط 17:15
التمییزیة وحل الملاحظات

ًالنزاعات سلمیا

نقاش حول كیفیة الاستجابة إلى التمییز والنزاعات

17:15 – نھایة الیوم، –34نشاط 17:30
تلخیص

وتعلیقات نقاش 
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الیوم الخامس
الوصفعنوان الجلسةالوقت

9:00 – .حقوق الإنسان ومراجعة للیوم الرابعمن حقیبة أدوات ألعاب من أجلنشاط مراجعة-35النشاط 9:30

9:30 – التخطیط –36النشاط 10:45
). (1لأنشطة البرنامج، القسم 

. وكیف

10:45– . نقاش حول تقییم-37نشاط 11:15
. النتائج وأوضاع الأطفال والمعلمین في المدارس

. یزأداة الرصد المیداني والاستبیانات ومجموعات التركمثل 

11:15 – استراحة11:30

11:30 – التخطیط لأنشطة -38النشاط 13:15
2البرنامج، القسم 

. الانتھاء من وضع الخطط بناء على المناقشات التي أجریناھا حول التقییم

13:15 – )ساعة واحدة(الغداء 14:15

14:15 – ةتتم–38النشاط 14:45

14:45 – وضع اللمسات –39النشاط 15:30
دلیلالنھائیة على ال

. دلیلو
سیطلب من المشاركین أن یدخلوا . دلیلحول النسخة الأولى من ھذا الالمقبلة

. الخامس

15:30– استراحة15:45

15:45 – .ّتقدیم مسودة الكتیبتتمة-39النشاط 16:30

16:30– ممارسة التیسیر –40النشاط 17:15
ًأكثر التحدیات حدوثا : 
)مباشر(

تمرین نھائي حول التحدیات التي قد یواجھھا المشاركون على صعید الحلول 
. المقترحة

17:15 – تلخیص نھائي –41النشاط 17:30
وتقییم

استمارة نقاش وتقییم

17:30 – الملاحظات النھائیة وتسلیم الشھاداتالختام-41النشاط 17:45
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عن كثبالتعرف على البرنامج:لیوم الأولا

: نظرة سریعة على الأنشطة

المدةالعنوانالنشاط
دقیقة30تسجیل المشاركین   والتعارف 1النشاط 
دقیقة15الترحیب بالمشاركین وتقدیم 2النشاط 
دقیقة 15وضع حقوق الأطفال في المدارس 3النشاط 

1ة ، القسم الأردنیة واللبنانی
دقیقة30تحدید القواعد الأساسیة للمجموعة 4النشاط 
دقیقة30التوقعات والأھداف ومحتوى البرنامج  5النشاط 

وتدریب المدربین 
دقیقة25ة الأدوات؟ما الذي تحتویھ حقیب6النشاط 
دقیقة30النھج التشاركي ونھج 7النشاط 

ألعاب من أجل حقوق الإنسان 
دقیقة50دارس وضع حقوق الأطفال في الم8النشاط 

2واللبنانیة، القسم الأردنیة
دقیقة45شطة حقیبة الأدواتممارسة أن9النشاط 
دقیقة45ساعة واستعراض حقیبة الأدوات10النشاط 
دقیقة15نھایة الیوم وتلخیص11النشاط 
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التعارف مع تناول القھوة ، تسجیل المشاركین1النشاط 

الأھداف

الترحیب بالمشاركین بدورة تدریب المدربین•

التعرف على بعض•

المدة

ةدقیق30

وصفال

یقسم ھذا النشاط إلى قسمین

یرحب منظمو الورشة بالمشاركینأ،قسمالفي 

ّیقوم المیسر بإجراء نشاط كسر جمود للمشاركینب،قسمالفي 

ترحیبالجزء أدقیقة15

ًیرحب منظمو الورشة بالمشاركین ویقوم المشاركون بالتسجیل رسمیا

نشاط كسر جمودالجزء بدقیقة15

میسر للمشاركین نشاط كسر جكود من حقیبة أدوات ألعاب من أجل حقوق الإنسانیجري ال

:أنشطة مقترحة

ةرالستاأسدل -54

 نھایة النشاط
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الترحیب بالمشاركین وتقدیم2النشاط 

الأھداف

ًافتتاح تدریب المدربین رسمیا•

المدة

دقیقة15

وصفال

الملاحظات الافتتاحیة
.لورشة بالمشاركین ویقدمون الشكر للممولینیرحب منظمو ا

 نھایة النشاط
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1وضع حقوق الأطفال في مدارس الأردن ولبنان، القسم 3النشاط 

الأھداف

•) (
. سیفكر المشاركون بالأمور التي یود. الإنسان

ً
. ًسیواصلون عملیة التفكیر لاحقا في أنشطة أخرى. خلالھ معالجة بعض التحدیات التي نوقشت

المدة

دقیقة15

وصفال

أثناء . یطلب المیسر من المشارك
یطلب إلیھم التفكیرتفكیرھم بالأطفال والمعلمین في مجتمعاتھم 

. .ًعا12إلى 6
. 8ستستخدم المعلومات التي سیتم جمعھا في النشاط 

 نھایة النشاط
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وضع القواعد الأساسیة للمجموعة4النشاط 

الأھداف

تطویر قواعد أساسیة للمجموعة من أجل العمل بفعالیة كمجموعة•
مع الأطفالمناقشة كیفیة وضع مدونة سلوك •

المدة

دقیقة30

وصفال

.یقسم ھذا النشاط إلى قسمین

ستقومون بعصف ذھني للأفكارالقسم أ،في 

المجموعات ومدونة السلوك\ستناقشون قواعد المجموعة القسم ب،في 

العصف الذھنيالقسم أدقائق10

تتداخل مع عمل تساعد أوّإماقم بإجراء جلسة عصف ذھني من أجل تحدید السلوكیات التي
أثناء تقدیم المشاركین لأفكار، قم بإدراج ھذه الأفكار ضمن أعمدة على لوح . المجموعة بشكل فعال

باللون الأحمر في أحد یشار إلى السلوكیات التي تتداخل مع عمل المجموعة بشكل فعال . قلاب
. لثانيالأعمدة وتلك التي تساعد المجموعة في عملھا باللون الأخضر في العمود ا

السلوكیات التي تساعد وتلك التي تتداخل مع عمل المجموعة بفعالیة

+-

القواعد الأساسیة للمجموعة ومدونة السلوكالقسم أدقیقة20
من شأنھا أن تساعد في من أجل تطویر قواعد أساسیة یدعو المیسر المشاركین إلى تبادل الأفكار 

إلى تكنیكاتھم وتجاربھم یمكن أن یشیر المشاركون . جموعة أثناء الورشةإیجاد دینامیكیة فاعلة للم
وضع "في حقیبة الأدوات، 09أنظر المرجع . الخاصة في وضع القواعد الأساسیة مع الأطفال

. "مدونة سلوك

:أسئلة یمكن أخذھا بالحسبان. ًیدیر المیسر نقاشا للمجموعة 
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ع مجموعات؟ مع الأطفال؟ لماذا نحتاج إلى وضع قواعد عند العمل م•
كیف تضع مدونة سلوك للأطفال؟ •
كیف تشرك الأطفال في عملیة وضع مدونة سلوك؟ •
ھل لدیك أیة نصائح حول كیفیة مساعدة الأطفال على احترام ھذه القواعد؟ •
)أنظر قیم حقوق الإنسان أدناه(كیف یمكن للقواعد أن تكون منسجمة مع قیم حقوق الإنسان؟ •
للقواعد أن تعزز من احترام التنوع واحترام الأطفال ذوي الإعاقة؟ كیف یمكن •

وضع مدونة سلوك: من حقیبة الأدوات09إضاءات من المرجع 

. إعطا
09. النصائح 
. النصائح

كیف یتم وضع مدونة سلوك مع الأطفال؟

اسأل الأطفال لماذا یجب أن یكون لدى المجموعة مدونة سلوك•

ن أنھا ضروریةشجع الأطفال على اقتراح خطوط توجیھیة یشعرو•

توصل إلى اتفاق بین جمیع أعضاء المجموعة•

؟كیف تساعد الأطفال في احترام مدونة السلوك

ّذكر الأطفال بالتزاماتھم•

أشرك المجموعة في حل القضایا•

ّطبق الخطوط التوجیھیة والنتائج المترتبة علیھا بشكل عادل•

من حقیبة 
الأدوات
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:اب من أجل حقوق الانسانلعفي الرزمة التربویة أ6الورقة المرجعیة رقم 

ةالتربویةقیم الرزم

الأمثلةالمعنىالقیم

التعاون
. ًالتعاون ھو العمل معا لتحقیق ھدف مشترك

وتشمل ھذه القیمة جمیع القیم الأخرى الواردة 
.في ھذه الرزمة

تبادل الأفكار فیما بیننا وتجمیع مواھبنا لإنجاز 
.رادھامھمة للمجموعة تكون ذات معنى لجمیع أف

الاحترام

الاحترام یعني أن كل شخص یجب أن یعُامل 
وفي سیاق حقوق الإنسان، لا حاجة . بكرامة

لكسب الاحترام، فھو حق لكل شخص في 
.جمیع الظروف

معاملة كل شخص بكرامة بمناداتھ باسمھ الصحیح 
.وتجنب استخدام الألقاب الوضیعة

العدالة
نفسھا العدالة تعني إعطاء كل شخص الأھمیة

.والحقوق نفسھا والفرص نفسھا
اختیار مجموعة من الأنشطة تشبع اھتمامات 

ًالبنات والأولاد، أو الأطفال الأصغر سنا أو الأكبر 
ً.سنا

الإشراك
)الادماج(

الإشراك ھو الاعتراف بأن كل شخص عضو 
.كامل في المجتمع وفي المجموعة

استكشاف طرق لتعدیل نشاط ما، بحیث یستطیع 
كالأطفال الذین یتعلمون (شخص أن یشارك فیھ كل

اللغة أو الأطفال الخجولین أو الأطفال الذین یعانون 
).من إعاقة

احترام التنوع

احترام التنوع یعني الاعتراف بالفروق الفردیة 
.وتقدیرھا

تثمین الفروق العدیدة الموجودة في المجموعة، 
بحیث یشعر كل طفل بالفخر بما ھو علیھ، 

ھره الجسدي وذوقھ الفردي وأسلوب حیاتھ وبمظ
.ومعتقداتھ وملابسھ وكلامھ وتفكیره

المسؤولیة

المسؤولیة تعني أن نفكر قبل أن نقوم بالفعل، 
أو (وأن نكون مستعدین لقبول عواقب أفعالنا 

).عدم قیامنا بالفعل

التصرف بطریقة تسھم في العمل الإیجابي 
تعلیمات للمجموعة، من قبیل الاستماع إلى ال

واتباعھا، وحمل أشیائنا والمشاركة بكل ما نملك 
.من قدرات

القبول
القبول یعني العمل على ضمان المشاركة 

.الكاملة لكل شخص بلا استثناء
تشجیع كل طفل على التعبیر عن أفكاره بلا خوف 
من الحكم علیھ أو رفضھ بسبب سنھ أو جنسھ أو 

.خرىثقافتھ أو دینھ أو عجزه أو أیة سمة أ

 نھایة النشاط
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البرنامجتدریب المدربینومحتوىلتوقعات والأھداف ا5اط النش

الأھداف

تدریب المدربیندورةومحتوىالحدیث عن التوقعات من تدریب المدربین وعرض الأھداف •

المدة

دقیقة30

الوصف

.یقسم ھذا النشاط إلى قسمین

.ون توقعاتھم من دورة تدریب المدربینسیتبادل المشاركالقسم أ، في 

. سیعرض المیسر أھداف دورة تدریب المدربین ومحتواھاالقسم ب،في 

التوقعاتالقسم أدقیقة15
ًیطلب المیسر من المشاركین أن یدونوا توقعا واحدا من تدریب المدربین على ورق ملون)1 ً.

ل العثور على الأشخاص الذین یقوم المشاركون بتجمیع التوقعات حسب الموضوع، من خلا)2
. ستیسر المجموعات عملھا بنفسھا. لدیھم ذات التوقعات

. ًكل مجموعة تقریرا عن توقعاتھا ویتم إلصاق التوقعات على الحائطّتقدم )3

الأھداف ومحتوى البرنامجالقسم بدقیقة15
قم . لمشاركینیقوم المیسر باستعراض أھداف ومحتوى تدریب المدربین المرتبطة بتوقعات ا)1

. بالإشارة إلى أھداف والجدول الزمني للتدریب التي تم عرضھا في بدایة ھذا الكتیب

 نھایة النشاط
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ما الذي تحتویھ حقیبة الأدوات6النشاط 

الأھداف

استعراض محتوى حقیبة الأدوات•

المدة

دقیقة25

الوصف

.یقسم ھذا النشاط إلى قسمین

.سیحاول المشاركون تجمیع حقیبة الأدواتلقسم أ، افي 

.عرض المیسر محتوى حقیبة الأدواتسیالقسم ب،في 

نشاطالقسم أدقائق10
.أشخاص4أو 3ّسیقسم المیسر المجموعة إلى فرق من ) 1

سیقوم المیسر بخلط أوراق وصفحات نسخة مصورة عن حقیبة الأدوات وسیطلب من ) 2
. ا بتجمیعھ في اسرع وقت ممكنالمشاركین أن یقومو

استعراض حقیبة الأدواتالقسم بدقیقة15
. ّسیقدم المیسر الأجزاء الرئیسیة من حقیبة الأدوات

 نھایة النشاط
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النھج التشاركي ونھج ألعاب من أجل حقوق الإنسان7نشاط ال

الأھداف

.ي ومناقشت النھج التعلیمي لحقیبة الأدواتعناصر النھج التشاركالاطلاع على•

المدة

دقیقة30

الوصف

یقسم ھذا النشاط إلى ثلاث أقسام

.یشارك المشاركون في لعبة قصیرةالقسم أ، في 

.ّیعرف المیسر بالنھجالقسم ب،في 

.ًیجري المیسر نقاشا للمجموعةالقسم ج، في 

!نشاط القسم أدقائق5
ًأیدینا معا، العبور إلى الجانب الآخر: تین أدناهیجري المیسر إحدى اللعب

ًأیدینا معا

أن یشكلوا صفین متقابلین وأن یضع كل مشارك راحة یده على راحة یطلب المیسر من المشاركین
. ید الشخص المقابل لھ

أمام المشاركین دقیقتین من أجل الانتقال إلى: ثم یشیر المیسر إلى الھدف من اللعبة وھو التالي
. الجھة المقابلة

:الأسئلة التي یمكن طرحھا. ًبعد دقیقتین، یجري المیسار نقاشا للمجموعة

ما الذي تعلمتوه من اللعبة؟ •

ًإذا لعبت ھذه اللعبة مجددا، ما الذي ستفعلھ بشكل مختلف؟ •

30. ص" (ّطرق تعلم الأشخاص"أنظر . ّطرق تعلم الأشخاصیشیر المیسر إلى خلال النقاش، 
)ّا الكتیبمن ھذ

العبور إلى الجانب الآخر
ومن ثم یقسم المشاركین إلى مجموعتین ویجعلھما كراسي في وسط الغرفة 6- 5یضع المیسر 

. یقفان متقابلین على طرفي الغرفة

أمام المشاركین دقیقتین من أجل وضع الكراسي في أحد : ثم یبین المیسر ھدف اللعبة وھو التالي
. جوانب الغرفة

:الأسئلة التي یمكن طرحھا. ًیجري المیسار نقاشا للمجموعةیقتین، بعد دق
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ما الذي تعلمتوه من اللعبة؟ •

ًإذا لعبت ھذه اللعبة مجددا، ما الذي ستفعلھ بشكل مختلف؟•

.ّخلال النقاش، یشیر المیسر إلى طرق تعلم الأشخاص

Ways People Learn

ًكثر خلال عملیة التعلم عندما یستخدمون عددا أكبر من تبیّن ھذه الرسومات بأن الناس یتذكرون أ
.ّحواسھم ویتمكنون من تطبیق ما تعلموه

,Arnold: المصدر R., et al. (1991). Educating for a Change. Adapted with
permission of the Doris Marshall Institute for Education and Action.

لتشاركي والنھج التعلیمي لحقیبة الأدواتالنھج االقسم بدقیقة10

إرجع إلى (لتصمیم المناھج " النموذج اللولبي"ّیشرح المیسر النھج التشاركي في تعلم الكبار و)1
. جنھالاتبادل تجاربھم حول ھذیتم تشجیع المشاركین على ). 1الورقة المرجعیة 

. 2الورقة المرجعیة یعرض المیسر النھج التعلیمي لحقیبة الأدوات بالإشارة إلى )2

نقاش المجموعة الكبیرةالقسم جدقیقة15
: أسئلة قد تطرح. ًیدیر المیسر نقاشا

المنسقین عندما تدربھم؟ /ما ھي العناصر الأساسیة التي ستحتاج إلى إیصالھا إلى العاملین •

ًما الذي یمكن للمدرب فعلھ من أجل ضمان فھم المشاركین تماما لھذا النھج؟ •

؟ "النموذج اللولبي"أي ناحیة یشبھ ھذا النھج النھج الموصوف في من •
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النھج التشاركي:1الورقة المرجعیة 

تعریف النھج التشاركي
على

ً ّ .
یعزز ویبرز التشارك في التجارب والمعرفة الشخصیة بحقوق الإنسان الإنسان 

ّوالتعلالاحترام المتبادل ویستند ھذا النھج إلى مبادئ . والقیم الشخصیة
ً. ّعملیة التعلم

وھو یحفز التحلیل الاجتماعي الذي یھدف إلى تمكین المشاركین البالغین . بعضھم البعض
. الاجتماعي بحیث تكون منسجمة مع قیم ومعاییر حقوق الإنسان

الركائز الثلاثة للنھج التشاركي
: الأساسیة الثلاثة للنھج التشاركي ھي–أو الركائز –الممیزات 

البدء بتجارب المشاركین•
التحلیل والتفكیر النقدیین•
تطویر استراتیجیات للعمل•

. ًوفقا للنھج التشاركيًتستوفى سواء في تصمیم أو تطبیق التدریب في مجال تعلیم حقوق الإنسان یجب أنھذه الشروط الثلاثة 

ًأداة من أجل تصمیم التدریب وفقا للنھج التشاركي–ّنموذج التعلم اللولبي 
إحدى . لتطبیقنحتاج إلى أدوات من شأنھا مساعدتنا على وضع مفاھیم النھج التشاركي موضع اكمعلمین لحقوق الإنسان،  و

. الأدوات وھي نموذج التعلم اللولبي یبین كیفیة عمل النھج التشاركي
. دلیلبیق النھج التشاركي في ھذا الالتعلیم یبین كیفیة تط
: ویقوم ھذا النموذج على ما یلي . ریبدإلى كامل برنامج الت

ّ. ّیبدأ التعلم من خلال تجارب ومعارف المشاركین
. والثقة بالنفس لدى المشاركین بالإضافة إلى تطویر صورة ذاتیة إیجابیة وواقعیة

ما ھي النقاط المشتركة؟ ما ھي : ًمثلا(یقومون بتحلیل تلك التجارب ویبحثون عن أنماط بھم، بعد أن یتبادل المشاركون تجار
.)؟الأنماط السائدة

. أفكار جدیدة بشكل جماعي

. وھم بحاجة إلى ممارسة مھارات جدیدة وتطویر استراتیجیات والتخطیط للعمل. ّما تعلموهیحتاج المشاركون إلى تطبیق 

ّیطبق المشركون عملیا ما تعلموه) ًعادة بعد عودتھم إلى منظماتھم وإلى عملھم الیومي(بعد ذلك  ً ّ .
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1الرسم البیاني رقم –النموذج اللولبي 
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التكنیكات والاستراتیجیات: التشاركيتطبیق النھج

ّ .
. ھج التشاركيالركائز الثلاثة لتطبیق النًأیضا ویجب أن تعكس ت تشاركیة بطبیعتھا التقنیا

. ت
. ّ، الكتابة على اللوح القلاب، خارطة القوة وعدد آخر لا یحصى من التكنیكاتدینامیكا

ً .
. في ضمان تنفیذ تقنیة ما بطریقة تشاركیةأعلاه ّثلاثة المبینةال

. أنشطة وسلوكیات متقاطعة تحكم طریقة تنظیم وعقد دورة تدریبیةإلى الاستراتیجیات تشیر 
التعریف بھذه الاستراتیجیاوتنفیذھا من أجل یتم تصمیم الأنشطة عادة،. الشروط التي تمثل الركائز الثلاثة

ّ. عندھا في الجزء المتبقي من التدریب
ّ .ّ

لتوقعات ّ.  وا
 .

ّ. ّالمشاركین 
. منھاوقعھموفي تحدید مّیساعد المشاركین في التوصل إلى أرضیة مشتركة في فھم عملیة التعلم التشاركیة

:المصادر

–إكویتاس : مونتریال: ب على حقوق الإنسانالبرنامج الدولي للتدری). 2012. (إكویتاس•
. 1الإنسان، ستریم 

ّ: علىال). 20111(•
. 12-11المركز الدولي لتعلیم حقوق الإنسان، -إكویتاس : مونتریال. حقوق الإنسان
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النھج التعلیمي لحقیبة الأدوات:2الورقة المرجعیة 
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2وضع حقوق الأطفال في مدارس لبنان والأردن، القسم 8النشاط 

الأھداف

•) (
. سیفكر المشاركون بالأ. الإنسان

ً
. ًسیواصلون عملیة التفكیر لاحقا في أنشطة أخرى. خلالھ معالجة بعض التحدیات التي نوقشت

المدة

دقیقة50

الوصف

.النشاط إلى قسمینینقسم ھذا

.سیرسم المشاركون صورة تعبر عن الوضع المثاليالقسم أ، في 

.سیدیر المیسر نقاش للمجموعة الكبیرةالقسم ب، في 

الوضع المثاليالقسم أدقیقة30

ى لوح أبیض كبیر أو قطعة قماش بیضاء أن یكتبوا أو أن یرسموا علیطلب المیسر من المشاركین 
یتم إلصاق قیم حقوق الإنسان على . الوضع المثالي للأطفال والمعلمین في مدرسة في لبنان والأردن

. یقوم المیسر بقرائتھا وباستعراضھا مع المشاركین. اللوحة

نقاش المجموعة الكبیرةالقسم بدقیقة20

:ًرة بناء على الأسئلة التالیةًیدیر المیسر نقاشا للمجموعة الكبی

. قم بوصف الرسومات التي رسمتھا والكلمات التي كتبھا•

ھل تعتقد أن قیام وضع مثالي أمر ممكن؟ لماذا أو لم لا؟ •

كیف یمكننا أن یكون عملنا ضمن وضع مثالي؟ •

ًلماذا تشكل قیم حقوق الإنسان أساسا لعملنا؟ •

 نھایة النشاط
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ممارسة أنشطة حقیبة الأدوات9النشاط 

ھدافالأ

. ممارسة ألعاب من حقیبة الأدوات•

المدة

دقیقة45

الوصف 

بعد اللعبتین، یجرى نقاش مقتضب حول التغییرات . ّتیسر مجموعتان لعبتان من حقیبة الأدوات
ب سابقة ًبناء على تجار. التي یمكن للألعاب وحقیبة الأدوات والنھج إحداثھا على المدى الطویل

باستخدام حقیبة الأدوات، یكون المیسرون قد واجھوا في بعض الأحیان تحدیات في إدارة نقاش 
سیتم التأكید على أسالیب فعالة من أجل إدارة نقاش المجموعة في ھذا . المجموعة بعد كل لعبة

. التمرین الأول
:أسئلة یجدر النظر بھا فیما یتعلق بالتغییرات والقیم

، ما ھي التغییرات التي یمكن لحقیبة )الإدماج، التعاون، الاحترام، إلخ(بالقیم ما ھو رأیك •
الأدوات والألعاب والنھج إحداثھا على المدى البعید لدى الأطفال، لدیك ولدى منظمتك؟

ھل التغییرات واقعیة؟•
ھل تشعر أن ھذه التغییرات ستحدث بسھولة؟ لماذا؟ •

:لتالیةستقوم فرق العمل بإجراء الأنشطة ا
الإقصاء حسب العدد–07•
ساردین–13•

 نھایة النشاط
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استعراض حقیبة الأدوات10النشاط 

الأھداف

وض أمامالعرتقدیم استعراض محتوى حقیبة الأدوات بمزبد من التفاصیل وممارسة كیفیة •
. للمعلمین

المدة

دقیقة45ساعة و

الوصف

.سامیقسم ھذا النشاط إلى ثلاثة أق

.ضھم حول أحد أجزاء حقیبة الأدواتوّیعد المشاركون عرالقسم أ، في 

.سیقوم المشاركون بالعروضالقسم ب،في 

. ًسیدیر المیسر نقاشا للمجموعة الكبیرةالقسم ج،في 

الإعدادالقسم أدقیقة30
ات بطریقة تشاركیة من خلال فرق من شخصین، یسكون المشاركون مسئولین عن عرض أحد عناصر حقیبة الأدو

الذي سیستخدمونھ في تدریب المعلمین بمزید من التفاصیل دلیلسیتم مناقشة ال. دقیقة15خلال 
. ي الیومین الرابع والخامسف
ما ھي القیم التي تعززھا حقیبة الأدوات؟-
ما ھو تعلیم حقوق الإنسان للأطفال؟-
كیف یتم تصمیم الأنشطة؟-
قشات المجموعات؟كیف ولماذا تجرى منا-
ل؟الطفما ھي حقوق -

عروضالقسم بساعة واحدة
ّتقدم المجموعات عروضھا

نقاش المجموعة الكبیرةالقسم جدقیقة15
ًیدیر المیسر نقاشا، بناء على الأسئلة التالیة ً :

المعلومات للمعلمین بھذه الطریقة؟ لماذا أو لم لا؟مھل تعتقد أنك ستقد•
یتجاوب المعلمون مع مثل ھذا العرض؟ لماذا؟ برأیك، كیف س•
ّما سبب أھمیة المعلومات المقدمة؟ •

 نھایة النشاط
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نھایة الیوم وتلخیص11النشاط 

الأھداف

تلخیص وتقییم نشاطات الیوم•

مدةال

دقیقة15

الوصف

.ات مختلفة لإجراء النقاشًكوسیلة لتلخیص وتقییم أنشطة الیوم، یجري المیسر نقاشا من خلال تقنی
من خلال التیلیسكوب: سیتم استخدام التقنیة التالیة

.یقوم المدرب بصنع ثلاث أجھزة تیلیسكوب من لفافات ورق الحمام الفارغة
ًأرى شیئا إیجابیا حول ھذا الیوم: 1سیقول التیلیسكوب رقم  ً
أرى بعض الأمور التي یمكن تحسینھا: 2سیقول التیلیسكوب رقم 

...في الغد، أرى : 3یقول التیلیسكوب رقم س

مع احد أجھزة التیلیسكوب وأن یتشاركویطلب المیسر من المشاركین أن ینظروا من خلال أ
الآخرین بما یرونھ

 نھایة النشاط
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حقوق الإنسان وحقوق الطفل:الیوم الثاني
: نظرة سریعة على الأنشطة

المدةالعنوانالنشاط
دقیقة30مراجعة12النشاط 
دقیقة45حقوق الإنسان13النشاط 
دقیقة45معاییر حقوق الإنسان والأمم المتحدة14النشاط 
دقیقة45أنشطة حقیبة الأدوات15النشاط 
ساعةالمفاھیم الشخصیة لحقوق الطفل16النشاط 
ة وربعساعاتفاقیة حقوق الطفل17النشاط 
دقیقة45وضح حقوق الطفل في المدارس، إقرار الحاجات من قبل أنھر18النشاط 
دقیقة15نھایة الیوم وتلخیص19النشاط 
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مراجعة12النشاط 

الأھداف

مراجعة أنشطة الیوم السابق•

تنشیط المجموعة وإیجاد دینامیكیة مجموعة إیجابیة•

المدة

دقیقة30

الوصف

.ینقسم ھذا النشاط إلى قسمین

.ستقوم مجموعة من المشاركین بالمراجعةالقسم أ، في

. ًستجري مجموعة من المشاركین نشاطا لكسر الجمودالقسم ب، في 

مراجعةالقسم أدقیقة15

.تقوم مجموعة من المشاركین بمراجعة أنشطة الیوم السابق

الجمودنشاط لكسر القسم بةدقیق15

ًتجري مجموعة من المشاركین نشاطا لكسر الجمود من حقیبة أدوات ألعاب من أجل حقوق 
. الإنسان

:النشاط المقترح

السناجب في الأشجار–32

نھایة النشاط
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حقوق الإنسان13النشاط 

الأھداف

نسان الأساسیة الواردة التفكیر في المفاھیم الشخصیة لحقوق الإنسان وبعض مبادئ حقوق الإ•
.في الإعلان العالمي لحقوق الإنسان

المدة

دقیقة45

الوصف

:ینقسم ھذا النشاط إلى ثلاثة أقسام

.سیفكر المشاركون في مفاھیمھم الشخصیة حول حقوق الإنسانالقسم أ، في 

.سیعمل المشاركون ضمن مجموعات صغیرة حول مبادئ حقوق الإنسانالقسم ب، في 

.ًسیدیر المیسر نقاشا للمجموعة الكبیرةج، القسم في 

حقوق الإنسانالقسم أدقیقة15

: یطلب المیسر من المشاركین أن یفكروا حول تعریف حقوق الإنسان الوارد أدناه . 1

ما ھي حقوق الإنسان؟

تستند حقوق . ًا إنسانا/حقوق الإنسان ھي حقوق أساسیة تعود إلى كل شخص فقط لمجرد كونھ
كل حقوق الإنسان . نسان إلى المبدأ القائل بأن كل الناس یولدوا متساوین في الكرامة والحقوقالإ

. على ذات الدرجة من الأھمیة ولا یمكن حرمان أي إنسان منھا تحت أي ظرف من الظروف

ًیدیر المیسر نقاشا للمجموعة الكبیرة بناء على الأسئلة التالیة. 2 ً:

لإنسان عالمیة؟ لماذا أو لم لا؟ ھل تعتقد بأن حقوق  ا•
أشر إلى بالنسبة لك، ما ھو أھم الحقوق الواردة في الإعلان العالمي لحقوق الإنسان؟ •

3الورقة المرجعیة ملخص الإعلان العالمي لحقوق الإنسان في 
ھل تشعر بأن المجموعة تشترك في مفھوم واحد لحقوق الإنسان؟ •
طلعین على حقوق الإنسان؟ ھل تعتقد بأن الأطفال والمعلمین م•

مبادئ حقوق الإنسانالقسم أدقیقة15

.یقسم المیسر المجموعة إلى فرق من شخصین إلى ثلاثة. 1
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. 4ئّیكلف المیسر كل فریق بمبد. 2
ً5 .

. وصف المبادئ الوارد على الصفحة التالیة ویضیفون أفكارھم

نقاش المجموعة الكبیرالقسم بدقیقة15

ًیدیر المیسر نقاشا للمجموعة الكبیرة حول تفسیرات وتطبیقات المفردات الواردة في الأسئلة 
: التالیة

).لمساواة بین الأولاد والبنات، اً.مثلا(ما معنى ھذه المبادئ في سیاقك؟ •

). ، سیاسات تعلیم البنات والأولادً.مثلا(ّكیف  تطبق؟ •

الأعراف الثقافیة ، .ًمثلا(؟بشكل كاملما ھي بعض الحواجز التي تحول دون تطبیقھا•

. )والضوابط الدینیة والممارسات

لحاجات الجماعیة؟ كیف تعالج مبادئ حقوق الإنسان ھذه القیم والحاجات الفردیة والقیم وا•

ّیتم التطرق إلى مبادئ وقیم حقوق الإنسان في إطار عملك وفي إطار عمل منظمتك؟ كیف •

مع الأطفال الذین ینتمون إلى أقلیات، الأطفال ّكیف تطبق المبادئ في مدارس الأطفال؟ •

اللاجئین، الأطفال ذوي الإعاقات؟

 نھایة النشاط
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الإعلان العالمي لحقوق الإنسان :   3الورقة المرجعیة 

ویمثل الاعلان العالمي لحقوق الإنسان، الذي . لحقوق الإنسانالوثیقة المؤسسةالإعلان العالمي لحقوق الإنسان ھو 
ویحدد معاییر مشتركة ، وثیقة مرجعیة مشتركة للعالم كلھ1948كانون الأول /دیسمبر10اعتمدتھ الأمم المتحدة في 

.للإنجاز في مجال حقوق الإنسان
في العالم معاییر دولیةًومع أن الإعلان العالمي لحقوق الإنسان لیس لھ قوة القانون رسمیا، فإن مبادءه الأساسیة أصبحت 

.بأسره، وتنظر إلیھ معظم البلدان على أنھ قانون دولي

نملخص مواد الإعلان العالمي لحقوق الإنسا

حریة المعتقد والدین الحق في18.

حریة الرأي والحصول على المعلوماتالحق في19.

الحق في التجمع السلمي والاشتراك في الجمعیات 20.

السلمیة 

الحق في المشاركة في إدارة البلاد وفي الانتخابات21.

الحق في الضمان الاجتماعي22.

ھ الشخص وفي الحق في العمل الذي یرغب ب23.

الانضمام إلى النقابات العمالیة

الحق في الراحة وأوقات الفراغ24.

الحق في مستویات معیشة كافیة25.

الحق في التعلیم26.

الحق في المشاركة في الحیاة الثقافیة والمجتمع27.

الحق في التمتع بنظام اجتماعي تتحقق فیھ حقوق 28.

الإنسان

إزاء الجماعة، التي تكون أساسیة للنمو واجبات الفرد 29.

.الحر والكامل للشخصیة

عدم التدخل من جانب الدول أو الأفراد للانتقاص من 30.

.ھذه الحقوق

. الحق في المساواة1

. عدم التعرض للتمییزالحق في2

. الحق في الحیاة والحریة والأمن الشخصي3

. عدم التعرض للاسترقاقالحق في4

. عدم التعرض للتعذیب والمعاملة المھینة الحق في5

. الحق في الاعتراف بالشخصیة القانونیة6

. الحق في المساواة أمام القانون7

. الحق في الإنصاف من قبل محكمة مختصة8

. عدم التعرض للاعتقال التعسفي والنفي الحق في9

الحق في محاكمة علنیة عادلة10.

ق في افتراض البراءة إلى أن تثبت الإدانةالح11.

الحق في عدم التدخل في خصوصیة الشخص وعائلتھ 12.

ومنـزلھ ومراسلاتھ

الحق في التنقل بحریة داخل البلاد وخارجھا13.

ًالحق في اللجوء إلى بد آخر ھربا من الاضطھاد14.

الحق في الحصول على جنسیة وفي حریة تغییرھا15.

في الزواج وتكوین أسرةالحق16.

الحق في التملك17.
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[[[

المبادئ الأساسیة لحقوق الإنسان: 4الورقة المرجعیة 

المبادئ الأساسیة لحقوق الإنسان
المساواة

 .1
: "فإنھ یشكل أساس لحقوق الإنسانالإنسان،

".ًأحرارا ومتساوین في الكرامة والحقوق

عدم التمییز
وھو یكفل . ّعدم التمییز ھو جزء متضمن في مفھوم المساواة

ً .
لعرق، : ال ا

. أخرى
. ىولا تعني بأن التمییز مسموح بھ على أسس أخرأمثلة 

العالمیة

. وتلتزم بھا
. أو أن الناس یمارسونھا بذات الطریقةّقابلة للتغیر 

الكرامة الإنسانیة

ً .

.  بذات الدرجة من الاحترام

جزئةعدم القابلیة للت
بما جزئةیجب التعامل مع ح

في ذلك الحقوق
. والثقافیة والجماعیة

)على بعضھا(الاعتماد المتبادل 
–

في كل –البیت، المدرسة، مكان العمل، المحاكم، الأسواق  و
وا. 

 .
ّفإن تعزیز حقوق الإنسان في 

.الآخرى

عدم القابلیة للتصرف

. تحویلھاأوالتنازل عنھا

المسئولیة
:
 .

 .
. بھذا، یجب أن تصبح عرضة للمسائلة

: خصیةشالمسئولیة ال

. والأفراد الذین ینتھكونھا

 :
الشركات 

. وحمایتھا

:المصادر

) .2000 ( :ّ . :
. مینسوتا

المنتدى : بانكوك، تایلاند. مكتب مصدري للدراسة والفعل والتفكیر. Human Rights Praxis). 1998. (ج.رافیندران، د
. الآسیوي لحقوق الإنسان والتنمیة

 نھایة النشاط
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[

معاییر حقوق الإنسان والأمم المتحدة14النشاط 

الأھداف

مع صلةلحمایة حقوق الإنسان وإقامة ّإعطاء المشاركین نظرة عامة عن المصادر القانونیة•
. وضع الأطفال في المدارس

المدة

دقیقة45

الوصف

.یقسم ھذا النشاط إلى قسمین

. ة حقوق الإنسانیقوم خبیر بعرض معلومات عن حمایالقسم أ، في 

.مع السیاق المدرسيصلةمة ًیدیر المیسر نقاشا حول كیفیة إقاالقسم ب،في 

عرضالقسم أدقیقة30

:الخبیرّقدمی، 5المرجع رقم بناء على 
ًشرحا موجزا عن الھدف من حقوق الإنسان- ً.
.لاحقةر اتفاقیات حقوق الإنسان الوعلان العالمي لحقوق الإنسان وتطمعنى الإ-
- :

. مكتب مفوضیة حقوق الإنسان، بروتوكول اختیاري، إلخ
. الإنسانمنظومة الأمم المتحدة لحقوق-

نقاش مجموعةالقسم بدقیقة15

ًیدیر المیسر نقاشا بناء على الأسئلة التالیة ً :
كیف یمكنك أن تستخدم المعرفة التي اكتسبتھا الیوم؟ -
ھل المعرفة مفیدة للمعلمین ولمعلمي حقوق الإنسان؟ لماذا أو لم لا؟ -
كیف یمكنك أن تشاطر ھذه المعارف مع المعلمین؟ -

 نھایة النشاط

جج
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حقوق الإنسان ومجلس حقوق الإنسان:5الورقة المرجعیة

ما ھي حقوق الإنسان؟
. ًحقوق الإنسان ھي حقوق أساسیة تعود لكافة الأشخاص لمجرد كونھم بشرا

. وكافة حقوق الإنس. البشر یولدوا متساوین
: أن تقسم حقوق الإنسان إلى ثلاث فئات

1(
 :

. في المشاركة السیاسیة، إلخ
2(

. الحق في الضمان الاجتماعي والحق في العمل، إلخ
ثقافة )3

. واللغة، إلخ

ما ھو الھدف من حقوق الإنسان؟
 .

على 
. تعلیم والعمل وممارسة الشخص لدیانتھ وأن یتكلم بلغتھ وأن یعیش بسلام

. . شخص من العنف والإساءة
على سبیل . تضمن عدم انتھاك حقوق الآخرین

. ّنفس الوقت یترتب علینا مسئولیة ألا نمیز ضد الآخرین

ما ھو الإعلان العالمي لحقوق الإنسان؟
1948كانون الأول10. الإعلان العالمي لحقوق الإنسان ھو الوثیقة التأسیسیة لحقوق الإنسان

بالرغم . 
ً

ّ. أنحاء العالم، وتنظر مع
. المستوى الدولي والوطني وعلى مستوى المحافظات والبلدیات

ھي الشرعة الدولیة لحقوق الإنسان؟ما
تشمل. نّ

: الإنسان
).1948(الإعلان العالمي لحقوق الإنسان •
1966اعتمد عام (العھد الدولي للحقوق الاقتصادیة والاجتماعیة والثقافیة •

).1976عام 
).1976ودخل حیز التنفیذ عام 1966اعتمد عام (العھد الدولي للحقوق المدنیة والسیاسیة •
•

) 1976ودخل حیز التنفیذ عام 1966اعتمد عام (شكاوى من قبل الأفراد 
•

). 1991ودخل حیز التنفیذ عام 1989اعتمد عام (الإعدام 
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بعض المصطلحات والمفاھیم الأساسیة
charterمیثاق 

. ًوھو مصطلح یستعمل خصوصا لوصف الصكوك الرسمیة والعلنیة مثل المعاھدة التأسیسیة لمنظمة دولیة
. 1215في عام ) وثیقة الحقوق الإنجلیزیة(ذاتھ یعود إلى الماغنا كارتا 

. 1952ومیثاق منظمة الدول الأمیركیة لعام 1945للعام 

conventionةو الاتفاقیأالعھد 
 .. “Conventional law”

. ) Customary law(الأخرى للقانون الدولي، مثل القانون العرفي تمییزه عن المصادر 
". treaty"ھي مرادفة لكلمة معاھده ) convention" (العھد"وھكذا، فإن كلمة 

عندما تعتمد الجمعیة العموم. ملزمة للحكومات التي وقعت علیھا
. دولیة

. ًعلیھا، ملتزمة ھكذا بتطبیقھا
. المتحدة

declarationإعلان 

الإعلان في  راف  لدول الأط ً.. ا

ً ً ً .
.علان العالمي لحقوق الإنسان،الذي كان ولا زال لھ قیمتھ الأدبیة والأخلاقیة في العالم بأسرهمثال على ذلك ھو الإ

)ICCPR(العھد الدولي للحقوق المدنیة والسیاسیة 
في حین یركز ھذا . یعالج العھد الدولي للحقوق المدنیة والسیاسیة المسئولیات التقلیدیة للدولة في إحقاق العدالة وحكم القانون

3ً
ً .

.الشرعة الدولیة لحقوق الإنسانًھو یشكل مع بروتوكولیھ الاختیاریین جزءا من و1966المدنیة والسیاسیة عام 

(ICESCR)العھد الدولي للحقوق الاقتصادیة والاجتماعیة والسیاسیة 

1966و. والسیاسیة

 .
. الشرعة الدولیة لحقوق الإنسانًوالسیاسیة جزءا من 

)OHCHR(مكتب المفوض السامي لحقوق الإنسان 
ّ

 . .

ً. الإنسان
. تقوم بھا وكالات الأمم المتحدة

بروتوكول إضافي
" "

. الاتفاقیة أو تتعلق بمجال ھام یرتبط بالاتفاقیة
. ل الأطراف في الاتفاقیة الرئیسیةذاتھا وھي خاضعة للتوقیع أو الانضمام أو المصادقة من قبل الدو

. الاتفاقیة الرئیسیة أن یختار التوقیع أو الانضمام أو التصدیق على ابروتوكول الإضافي دون أن تكون ملزمة بذلك
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المصادقة
 .

). أو السلطات التشریعیة في حال الدول الفیدرالیة(موافقة السلطة التشریعیة في تلك الدولة 
. ً. بالاتفاقیة" دولة طرف"اتفاقیة بـ 

. لا تدخ
. الاتفاقیة عدد المصادقات المطلوب

ما ھو مجلس حقوق الإنسان؟
مجلس حقوق الإنسان ھو الھیئة البین حكومیة الأساسیة في الأمم المتحدة وھو المسئول عن تعزیز الن

2006ّآذار 60/25115تم إنشاء المجلس من قبل قرار الجمعیة العمومیة رقم . وحمایتھا حول العالم
. محل مفوضیة الأمم المتحدة لحقوق الإنسان

ما الذي یمیز مجلس حقوق الإنسان عن سابقھ؟
ًكان لدى مفوضیة حقوق الإنسان العدید من الإنجا

. . لحقوق الإنسان
. أعضاء المفوضیة وراء أبواب مغلقة ومن ثم یتم انتخابھم بالتزكیة

قعد الجدد من أجل الحصول لى م لوع
ً. سري

. یفوا بالتزاماتھم وإلا ف
. المعاییر، وھي مشكلة شابت عمل المفوضیة السابقة

. الأمم المتحدةالأعضاء في 193یوفر للمجلس وللعالم فرصة استعراض سجلات الدول الـ 
.  ًوھذه أداة قویة جدا لمناصري حقوق الإنسان في شتى أنحاء العالم. یمكن لأي دولة أن تفلت من التمحیص

من ھم أعضاء المجلس؟
تؤخذ . 47یضم المجلس  و

الأعضاء دول  ل اب ا تخ من 1313(. ان
87قیة، 6المجموعة الآسیویة، 

 .( :
htm.membership/hrcouncil/bodies/english/org.ohchr.2www://http

ّھل یؤدي عدم تمتع بعض الأعضاء بسجل غیر مثالي في مجال حقوق الإنسان إلى مشاكل؟
 .

بالضرورة لأنھ یتوجب علیھ القیم بالكثیر من أعمال
. بعض المشاكل المتصلة بحقوق الإنسان ومساعدتھا

ن مكوالاختبار لا ی. ب التقصیر لدیھاأن تكون جمیع الدول خاضعة للمسائلة فیما یتعلق بجوان
. ھذه ھي أھداف وآلیات المجلس الجدید. وفي رغبة الدول المعبر عنھا في تصحیح الخطأ وإجراء تحسینات

ھل تؤدي بیروقراطیة جدیدة إلى تحسن في حقوق الإنسان حول العالم؟
 .

 .
. یتطلب إرادة سیاسیة وقیادة ذات مبادئ من لدن كل واحد منھم

. عضاء بالتزاماتھمضمان وفاء الأ

ھل یمكن تعلیق حقوق وامتیازات أحد الأعضاء في المجلس؟
سبقّیحق للجمعیة العمومیة أن تعلق حقوق

. لجمعیة العمومیة بأغلبیة الثلثینوتتطلب عملیة التعلیق ھذه تصویت ا. لحقوق الإنسان خلال فترة عضویتھمنھجیة وجسیمة
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201118آذار 1
. 2011الثاني 

كم ھي فترة العضویة؟
. لدورتین متتالیتینولا یحق لھم الترشح لدورة ثالثة بعد أن یتم انتخابھم. ینتخب الأعضاء لمدة ثلاث سنوات

ما ھو موقع مجلس حقوق الإنسان من منظومة الأمم المتحدة؟
)ECOSOC(

ورفع مكانة . ع أعضاء الأمم المتحدةًوھذا یجعلھ مسائلا بشكل غیر مباشر أمام جمی. ھو ھیئة فرعیة تابعة للجمعیة العمومیة
. المجلس ھو دلیل على أن حقوق الإنسان ھي إحدى الركائز الثلاثة للأمم المتحدة، إلى جانب التنمیة والسلام والأمن

أین ومتى ینعقد المجلس؟
) (

. أسابیع
دورة 201218. 

ً. 2011خاصة، آخرھا في كانون الأول 
 .

. في جنیف في سویسرا) Palais des Nations(في قصر الأمم 

والمراقبین الآخرین في جلسات المجلس؟ھل تشارك المنظمات غیر الحكومیة
ً

. من مجلس حقوق الإنسان، بصفة مراقبین
اریة ولمؤسسات حقوق الإنسان الوطنیة أن تخاطب المجلس خلال الحوارات والنقاشات التفاعلیة من أجل تسلیط صفة استش

. الضوء على  أوضاع حقوق الإنسان حول العالم

ما ھي الآلیات التي یستخدمھا مجلس حقوق الإنسان؟
 .

:الرئیسیة التي یستخدمھا المجلس

ً: الاستعراض الدوري الشامل•
. الأعضاء في الأمم المتحدة بواجباتھا وبالتزاماتھا في مجال حقوق الإنسان193

•:18ً
. نصائح مبنیة على أبحاث بالشكل والصیغة التي یطلبھا المجلس

:ا•
. الإنسان والحریات الأساسیة في أي جزء من العالم

ھي آلیات و:الإجراء الخاص•

. كبرة تتعلق بانتھاكات حقوق الإنسان في العالم
الإنسان• وق  ق لس ح مج ل بعة  ات عمل تا ظر أن. : مجموع

htm.workinggroups/chr/bodies/english/org.ohchr.2www://http
• :

 .
. تنسیق الجھود على المستوى الإقلیمي والوطني والدولي من أجل تعزیز التكاتف الاجتماعي

• :
.بأشخاص ینتمون إلى أقلیة وطنیة أو عرقیة أو دینیة أو لغویة

•:ً ً

. لدراساتھا والموافقة علیھا
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خارطة طریق شاملة وقائمة على الأنشطة تو: إعلان وبرنامج دیربان للعمل•

. المرتبطة بھا

:یمكن الاطلاع على مزید من المعلومات حول ھذه الآلیات على الرابط التالي
aspx.HRCIndex/Pages/HRC/HRBodies/EN/org.ohchr.www://ttph

ما ھي العلاقة بین المفوض السامي للأمم المتحدة لحقوق الإنسان ومجلس حقوق الإنسان؟
)OHCHR (

. نسانلمفوضیة حقوق الإ

كیف یمكنك أن تلخص الأھداف الأساسیة لمجلس حقوق الإنسان؟
 .

. حقوق الإنسان

: المصادر
•right20%human=Body&114=infocusID?asp.infocusRel/news/apps/org.un.www://http

1Body&council20%s

•aspx.Handbook/Pages/CivilSociety/AboutUs/EN/org.ohchr.www://http

•)2012 .( . :–
. حقوق الإنسان
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أنشطة حقیبة الأدوات15النشاط 

ھدافالأ

. ممارسة ألعاب من حقیبة الأدوات•

المدة

دقیقة45

الوصف 

بعد اللعبتین، یجرى نقاش مقتضب حول التغییرات . الأدواتّتیسر مجموعتان لعبتان من حقیبة
ًبناء على تجارب سابقة . التي یمكن للألعاب وحقیبة الأدوات والنھج إحداثھا على المدى الطویل

باستخدام حقیبة الأدوات، یكون المیسرون قد واجھوا في بعض الأحیان تحدیات في إدارة نقاش 
أكید على أسالیب فعالة من أجل إدارة نقاش المجموعة في ھذا سیتم الت. المجموعة بعد كل لعبة

. التمرین الأول
:أسئلة یجدر النظر بھا فیما یتعلق بالتغییرات والقیم

ما ھي التغییرات التي یمكن لحقیبة ؟)الإدماج، التعاون، الاحترام، إلخ(ما ھو رأیك بالقیم •
د لدى الأطفال، لدیك ولدى منظمتك؟الأدوات والألعاب والنھج إحداثھا على المدى البعی

ھل التغییرات واقعیة؟•
ھل تشعر أن ھذه التغییرات ستحدث بسھولة؟ لماذا؟ •

:ستقوم فرق العمل بإجراء الأنشطة التالیة
مقص-ورقة –حجر -26•
ّالتنمر–40•

 نھایة النشاط
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لمفاھیم شخصیة حول حقوق الطف16النشاط 

الأھداف

جعل المشاركین یفكرون في مفاھیمھم الشخصیة حول حقوق الطفل وكیفیة إنجاز حقوق •
. الأطفال في مجتمعھم

مدةال

دقیقة60

الوصف

.یقسم ھذا النشاط إلى ثلاث أقسام

.ًسیجري المشاركون نقاشا ضمن مجموعة كبیرةالقسم أ،في 

. نسیقوم المشاركون بتعبئة استبیاالقسم ب، في 

.ًسیدیر المیسر نقاشا للمجموعة الكبیرةالقسم ج،في 

نقاشالقسم أدقیقة30
.یقسم المیسر المجموعة إلى ثلاث أو أربع فرق. 1
. ًیعین المیسر قائدا لكل فریق. 2
أدناه بعض الأسئلة . ًیدیر میسرو كل مجموعة نقاشا حول مفھوم حقوق الطفل في مجتمعك. 3

. النقاشللمساعدة في إدارة
ما ھو شعورك الشخصي تجاه حقوق الطفل؟* 
؟ًجمیع حقوقك عندما كنت طفلاھل تم احترام * 
لأي درجة ستشعر بالراحة إذا ما ساعدت الأطفال على فھم حقوقھم؟* 
ضمن قضایا حقوق الطفل؟ " المسئولیة""أین وكیف تنسجم فكرة * 
نامج لتعلیم حقوق الطفل؟ أین تندرج حقوق ومسئولیات الأھل في رؤیتك لبر* 
. یطلب المیسر من كل قائد فریق أن یلخص نقاش المجموعة. 4

استبیان قیاس حرارة حقوق الإنسانالقسم بدقیقة15
. یقسم المیسر المشاركین إلى مجموعات حسب بلدانھم. 1
ورقة العمل ستبیان الوارد في یطلب المیسر من المشاركین، ضمن مجموعاتھم، أن یعبأوا الا. 2
ًكما یذكر المیسر المشاركین بأن الاستبیان لیس استبیانا علمیا . قیاس حرارة حقوق الإنسان: 1 ً

ًفمن المفترض بھ أن یعطي مؤشرا عاما حول وضع حقوق الإنسان في المجتمعات . بالضرورة ً
. المحلیة للمشاركین

نتیجة التي النقاط المتعلقة بكل عبارة وأن یعلقوا على الیطلب المیسر من المشاركین أن یجمعوا . 3
.100یحصلون علیھا من 



44

نقاش المجموعة الكبیرةالجزء جدقیقة15
: ًنقاشا بناء ً على الأسئلة التالیةأجر

ما ھو شعورك حول وضع حقوق الإنسان في مجتمعك المحلي وفي مدارس الأطفال؟ •
شة؟ما ھو الأمر الأكثر إثارة للدھ•
ما ھي مكانة الأطفال في مجتمعك المحلي؟ في مدارسھم؟ •

 نھایة النشاط
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1ورقة العمل 

)1(ًأبدا )2(ًنادرا )3(ًأحیانا )4(عادة )5(ًدائما 
یعامل جمیع الأطفال بالتساوي في مجتمعي المحلي.1
یمكن للأطفال في مجتمعي المحلي أن یعبروا عن .2

الإصغاء إلیھمآرائھم بحریة ویتم

یعرف الأطفال في مجتمعي المحلي كیف یحلون .3
ًالنزاعات سلمیا

الأطفال في مجتمعي المحلي مطلعون على حقوقھم .4
ومسئولیاتھم

یعامل مجتمعي المحلي الأولاد والبنات بالتساوي.5

یمكن للبنات في مجتمعي المحلي أن یشاركن في .6
الحیاة الاجتماعیة

یمكن للأطفال في مجتمعي المحلي أن یشاركوا في .7
الأنشطة الریاضیة

یتم الإصغاء إلى الأطفال في مجتمعي المحلي.8

یحترم التنوع الدیني ویتم الاحتفاء بھ.9

یحق للأطفال الاطلاع على الكتب التي یریدونھا.10

یتم استشارة الأطفال عندما یتم اتخاذ قرارات .11
خصوصھم في المدرسھب

في مجتمعي المحلي، یتم تمثیل المھمشین والفقراء .12
على مستویات مختلفة في الحكومة وفي الحیاة 

الاجتماعیة
حقوق الأشخاص المھمشین مصانة ویتم تعزیزھا. 13

عندما یتخذ الكبار قرارات بخصوص الأطفال .14
علیھمیفكرون في كیفیة تأثر ھذه القرارات 

یتم توفیر حیز للنقاش والحوار والنقد للأطفال في .15
مجتمعي المحلي

یتم حمایة وتعزیز حقوق الأطفال ذوي الإعاقات.16

یتمتع الأطفال ذوي الإعاقات بحق الوصول إلى .17
المرافق العامة

یتم حمایة حقوق الأقلیات اللغویة في مجتمعي المحلي.18
حقوق الأطفال معززة ومعروفة في مجتمعي . 19

المحلي

یتم اتخاذ إجراءات من أجل الحیلولة دون وقوع . 20
.انتھاكات جسدیة وجنسیة في مجتمعي المحلي



46

اتفاقیة حقوق الطفل17النشاط 

الأھداف

.مساعدة المشاركین كي یتعرفوا بشكل أفضل على اتفاقیة حقوق الطفل•

المدة

ساعة وربع

الوصف

.ینقسم ھذا النشاط إلى قسمین

.ستعملون ضمن فرقالقسم أ،في 

. ًسیقدم خبیر عرضاالقسم ب، في 

العمل كفریقالقسم أدقیقة15
. فرق3یقوم المیسر بتقسیم المجموعة إلى . 1

. الطفل ضمن فئات محددة
). 6الورقة المرجعیة أنظر (یوفر المیسر للمشاركین مواد مختلفة من اتفاقیة حقوق الطفل . 2
3 .ً :

. والتعزیز
. تین أو الثلاث فئاتضمن فئ

2ورقة العمل یعد المیسر نسخة من . 4
. في الأقسام المناسبة

الخبیرالقسم بساعة واحدة
. ًیطلب المیسر من الفرق أن تجتمع مجددا. 1

. یتم تشجیع الفرق الأخرى على تقدیم التعلیقات والأفكار. الفئات الثلاثةمن 
بطاقة ً.2 ال

.7المرجعیة 
:سیقوم الخبیر عندھا بدعوة المشاركین إلى معالجة الأسئلة التالیة.3

قوق التي تحمیھا اتفاقیة حقوق الطفل؟ما ھي الأنواع الرئیسیة للح•
ھل أھملت الاتفاقیة ذكر أیة حقوق وتشعر بأنھ كان یجب الإشارة إلیھا؟ •
/ھل ھناك أنواع من حقوق الأطفال تشعر بأن مجتمعك المحلي•

ھناك أنواع من الحقوق التي یجب إیلائھا مزید من الاھتمام؟ 
ال المھاجرین والمھمشین وذوي الإعاقة واللاجئین في بلدك؟ما ھو وضع الأطف•
لماذا من المھم أن یكون المعلمون مطلعین على ھذه المفاھیم؟•

نھایة النشاط
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حقوق الطفل :   6المرجعیة ورقةال

03المادة المرجعیة 
فلاتفاقیة حقوق الطفل بلغة صدیقة للط

.ھذه الحقوق تخص كل شخص دون سن الثامنة عشرة1.

َھذه الحقوق تخص جمیع الأطفال بغض النظر عن من ھو .2
الطفل، وأین یعیش وماذا یفعل والداه وما ھي اللغة التي یتكلمھا 
ًوالدین الذي یؤمن بھ، وما إذا كان ولدا أو بنتا وما ھي ثقافتھ،  ً

ًإذا كان غنیا أو فقیراوما إذا كان یعاني من إعاقة، وما ولا . ً
یجوز أن یعُامل أي طفل معاملة غیر عادلة لأي سبب من 

.الأسباب

. یجب أن یفعل جمیع الراشدین ما ھو في مصلحتك الفضلى3.
وعندما یتخذ الراشدون قرارات، ینبغي أن یفكروا بكیفیة تأثیر 

.ھذه القرارات على الأطفال

. ة ضمان حمایة حقوقكتقع على عاتق الحكومة مسؤولی4.
ویجب علیھا أن تساعد أسرتك على حمایة حقوقك وخلق بیئة 

.ِّتمكنك من النمو ومن تحقیق إمكاناتك

ُتقع على عاتق أسرتك مسؤولیة مساعدتك على تعلم ممارسة 5.
.حقوقك، وضمان حمایتھا

.من حقك أن تعیش6.

لك الحق في أن یكون لك إسم، وأن تعترف بھ الحكومة 7.
).أن تنتمي إلى بلد معین(ولك الحق في اكتساب جنسیة . ًرسمیا

سجل رسمي یبین من أنت –لك الحق في أن یكون لك ھویة 8.
.ولا یجوز لأحد أن یحرمك من ھذه الھویة–

ًلك الحق في أن تعیش مع والدیك، ما لم یكن ذلك مضرا 9.
.ولك الحق في أن تعیش مع عائلة تعتني بك. بمصلحتك

إذا كنت تعیش في بلد مختلف عن البلد الذي یعیش فیھ 10.
.والداك، فإنھ یحق لك أن تكون معھما في المكان نفسھ

.لك الحق في الحمایة من الاختطاف11.

الراشدون وأن لك الحق في إبداء رأیك وفي أن یستمع إلیھ12.
.ینظروا إلیھ بجدیة

أفكارك لك الحق في معرفة الأشیاء وفي التعبیر عن .13
وتبادلھا مع الآخرین عن طریق القول أو الرسم أو الكتابة أو 
بأیة وسیلة أخرى، إلا إذا كانت تلحق الأذى بالآخرین أو تسيء 

.إلیھم

ویجب أن یساعدك . لك الحق في اعتناق دینك أو عقائدك.14
.والداك على تحدید الصواب والخطأ وما ھو الأفضل بالنسبة لك

تیار أصدقائك والانضمام إلى جماعات أو لك الحق في اخ.15
.إنشائھا ما دامت لا تلحق الأذى بالآخرین

لك الحق في احترام خصوصیتك16.

لك الحق في الحصول على المعلومات المھمة لرفاھك من .17
. الإذاعات والصحف والكتب والحاسوب وغیرھا من المصادر

تي تحصل ویجب أن یكفل الراشدون ألا تكون المعلومات ال
ّعلیھا ضارة، وأن تساعدك على العثور على المعلومات التي 

.تحتاجھا وعلى فھمھا

لك الحق في أن تنشأ بین أحضان والدیك إذا كان ذلك 18.
ً.ممكنا

ًلك الحق في الحمایة من الأذى وسوء المعاملة، جسدیا 19.
ً.وعقلیا

لك الحق في الحصول على عنایة ومساعدة خاصتین إذا لم 20.
.ًتكن قادرا على العیش مع والدیك

لك الحق في الحصول على الرعایة والحمایة في حالة .21
.التبني أو الوصایة

لك الحق في الحصول على حمایة ومساعدة خاصتین إذا 22.
ي بلد ُأي إذا أرغمت على مغادرة بلدك والعیش ف(ًكنت لاجئا 

ً، فضلا عن جمیع الحقوق الأخرى المنصوص علیھا في )آخر
.ھذه الاتفاقیة

لك الحق في الحصول على تعلیم خاص ورعایة خاصة إذا 23.
كنت تعاني من إعاقة، بالإضافة إلى جمیع الحقوق الواردة في 

.ھذه الاتفاقیة، بحیث یصبح بإمكانك أن تعیش حیاة كاملة
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24.

.ومعلومات تساعدك على البقاء في حالة جیدة

.25ً

.لك

.26
ًفقیرا أو محتاجا ً.

.27
. تلبیة احتیاجاتك

.فعلھا

28.
.الالتحاق بالدراسة حتى أعلى مستوى تعلیمي ممكن

.29
 .

.وحمایة البیئة واحترام الآخرین

30.
 .

.الأصلیین بحاجة إلى حمایة خاصة لھذا الحق

.لك الحق في اللعب والراحة31.

32.
 .

ُأن تكون آمنا وأن تدفع لك أجور عادلة ً.

.لك الحق في الحمایة من تعاطي المخدرات والاتجار بھا.33

.لك الحق في عدم التعرض لإساءة المعاملة الجنسیة34.

.لا یسُمح لأحد باختطافك أو ببیعك35.

.36
.الاستغلال

.لا یسُمح لأحد بمعاقبتك بطریقة قاسیة أو مؤذیة.37

.38 .

.الجیش أو المشاركة في الحرب

عرضك 39. ت
.للأذى أو الإھمال أو المعاملة السیئة

.40
.في إطار نظام عدالة یحترم حقوقك

.41

.قُیجب أن تطب

.42 !
.على علم بھذه الحقوق وأن یساعدوك على تعلمھا كذلك

54إلى 43المواد من 

""
.قھمضمان حمایة الأطفال وحقو

للاطلاع على مزید من المعلومات بشأن ". یونیسف"ھذه النسخة المبسطة لاتفاقیة حقوق الطفل صادرة عن منظمة 
.http://www.unicef.org/crc: على الشبكة العنكبوتیة" یونیسف"الاتفاقیة، یرجى زیارة موقع 

http://www.unicef.org/crc
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2ورقة العمل 

الحمایة المشاركة

التعزیز
Promotion
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اتفاقیة حقوق الطفل:7الورقة المرجعیة 

ما ھي اتفاقیة حقوق الطفل؟
وقد . 1990ودخلت الاتفاقیة حیز التنفیز عام 1989اعتمدت الجمعیة العمومیة للأمم المتحدة اتفاقیة حقوق الطفل عام 

ًدولة أطرافا في 193، أصبحت 2001أیار 2ًابتداء من . صادق على المعاھده وانظم إلیھا عدد غیر مسبوق من الدول
). ظلت دولتان موقعتان(الاتفاقیة 

. مادة وھي تشمل كافة حقوق الإنسان المدنیة والسیاسیة والاقتصادیة والاجتماعیة والثقافیة54تحتوي الاتفاقیة على 
. فال بحقوقھم من دون تمییز من أي نوعوتنص الاتفاقیة على تمتع الأط. وتعترف الاتفاقیة بأن الحقوق غیر قابلة للتجزئة

وتأخذ . وتعترف الاتفاقیة بالطفل على أنھ فرد وتضمن حریة التعبیر والمشاركة في اتخاذ القرارات التي تؤثر على حقوقھم
الاتفاقیة بعین الاعتبار وضع أطفال الأقلیات والسكان الأصلیین وتتعامل مع الأطفال الذین یتھددھم خطر المخدرات 

. ھمالوالإ

المبادئ الرئیسیة للاتفاقیة
. تمثل المبادئ الأربعة الأساسیة المبینة ھنا المتطلبات الكامنة من أجل إنجاز أي حق أو كامل الحقوق الواردة في الاتفاقیة

. یجب احترام ھذه المبادئ كي یتمكن الأطفال من التمتع بحقوقھم

احترام وجھة نظر الطفل
ھذا یعني بأن . كأفراد ذوي حقوق یجب أن نأخذ بعین الاعتبتر المبدأ القائل بضرورة احترام آرائھمنتیجة اعتبار الأطفال

. الطفل یتمتع بحریة التعبیر وحریة التفكیر وحریة المعتقد وحریة التجمع

عدم التمییز وتساوي الفرص
ویعتبر المبدأ القائل بأنھ یجب أن یتمتع . وقأن لكل طفل حقعلى طفال قیمة تساوي قیمة البالغین ینطوي الاعتراف بأن للأ

ًجمیع الأطفال بحقوق مبدأ محوریا في الاتفاقیة وھذا المبدأ یرتكز على مفھوم أن الأطفال أفراد أصحاب حقوق ولیسوا . ً
یات ھذا یعني أنھ یجب إعطاء الفت. بالإضافة إلى ذلك، یجب أن یتمتع الأطفال بحقوقھم من دون تمییز. خاضعین للحقوق

وبنفس الطریقة، یجب أن یتمتع الأطفال ذوي الإعاقات  والأطفال الذین ینتمون . ًفرصا متساویة مع فرص الأولاد الذكور
. ًإلى المجموعات الأقل حظا بذات الحقوق التي یتمتع بھا الأطفال الآخرون

الحیاة والبقاء والنماء
ال الرعایة الضروریة من أجل صحتھم الجسدیة والعقلیة والعاطفیة یجب أن یتلقى الأطف. یتمتع الأطفال بالحق في الحیاة

. بالإضافة إلى نمائھم الذھني والاجتماعي والثقافي

المصلحة الفضلى للطفل
ویعالج مبدأ . في حین یتمتع الأطفال بقیمة متساویة كبالغین فھم یحتاجون إلى حمایة المجتمع ودعمھ للتمتع بطفولتھم

. لطفل ھذه الحاجةالمصلحة الفضلى ل

. من الاتفاقیة) 1(3وینص على ھذا المبدأ بشكل واضح في المادة 
في كل الأفعال التي تخص الأطفال، سواء قامت بھا مؤسسات رفاه احتماعي خاصة أم عامة أو محاكم أو سلطات إداریة "

".ًأو ھیئات تشریعیة، یجب أن تشكل المصلحة الفضلى للطفل اعتبارا ذو أولویة

على جمیع الأفعال ) 1(3وینطبق المبدأ الذي نصت علیھ المادة . ّویجب أن تقدم مصالح الطفل على مصالح الأھل أو الدولة
. التي تخص الأطفال والتي لا تقتصر على الإجراءات القانونیة أو الإداریة

الحقوق المحمیة
لأي ) 41إلى 6أنظر المواد (یة الحقوق المدنیة والسیاسیة والاقتصادیة والاجتماعیة والثقاف•

إلا إذا نصت القوانین الوطنیة ذات الصلة على (ًعاما تعتبر محمیة 18طفل یقل عمره عن 
).1سن رشد أقل، المادة 
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التزامات الدولة
ًاتخاذ جمیع الإجراءات المناسبة لضمان حمایة الطفل من كافة أشكال التمییز أو العقوبة بناء •

راء أو معتقدات أھل الطفل أو الأوصیاء القانونیین أو أعضاء العائلة على وضع، أنشطة، آ
، واتخاذ خطوات عملیة من أجل ضمان التمتع بالحقوق التي نصت علیھا اتفاقیة )2المادة (

). 4المادة (حقوق الطفل 
تلتزم الدول الأطراف بضمان حمایة الطفل ورعایتھ والتي ھي ضروریة من أجل رفاھھ، •

الاعتبار حقوق الأھل وواجباتھم والأوصیاء القانونیین أو أي شخص آخر مسئول آخذة بعین 
. ًقانونا عن الطفل

ّمحددات
فیما یتعلق بالحقوق الاقتصادیة والاجتماعیة والثقافیة، یجب على الدول أن تتخذ إجراءات •

من خلال مناسبة ضمن حدود الموارد المتاحة لھا و، إذا توفر ذلك، ضمن الموارد المتاحة 
ا، یجب أن یطبق في ھذا الصدد مفھوم الكوتا الدنیا الذي ھذًاستنادا إلى . (التعاون الدولي

). طورتھ لجنة الحقوق الاقتصادیة والاجتماعیة والثقافیة
بالرغم. 10الحق في لم شمل العائلة، بالرغم من الحدود الوطنیة، یخضع لتحدیدات في المادة •

بحق مغادرة بلد ما، إلا أن ھذا الحق محدد بمواد القانون وبما ا/من تمتع الطفل ووالدیھ
والأمر . تقتضیھ الحاجة لضمان الأمن الوطني، والنظام العام، والصحة العامة أو الأخلاق

وحریة الانضمام إلى جماعات والتجمع ) 14المادة (سیان بالنسیة لحریة المعتقد والدین 
).15المادة . (السلمي

لمسئولیات المفروضة على جمھور العامھ ا/ الواجبات 
یجب على الأھل أو أي أفراد آخرین مسئولین عن الطفل، ضمن حدود قدراتھم وإمكاناتھم المالیة، أن یوفروا الظروف * 

). 2، الفقرة 27المادة (المعیشیة الضروریة لنماء الطفل 

آلیات لرصد الامتثال
ًیجب على كل دولة طرف أن تقدم تقریرا دوریا . ء مستقلینتتألف جمعیة حقوق الطفل من عشرة خبرا*  كل خمس (ً

اتفاقیة حقوق الطفل ھي الاتفاقیة الوحیدة التي تعترف بدور للمنظمات المتخصصة والیونیسیف وھیئات أممیة ). سنوات
. أخرى في رصد امتثال الدول الأطراف

البروتوكول الاختیاري
. حقوق الطفل حول انخراط الأطفال في نزاعات مسلحةالبروتوكول الاختیاري لاتفاقیة •
البروتوكول الاختیاري لاتفاقیة حقوق الطفل حول بیع الأطفال وبغاء الأطفال والأفلام •

. الإباحیة للأطفال
ممیزات خاصة أخرى

).3المادة (ّتقدم المصلحة الفضلى للطفل على مصالح الأھل والدولة •
من 24و23ًخصوصا المواد . طفال في وثائق دولیة أخرىّتمت معالجة الحاجة لحمایة الأ•

من العھد الدولي الخاص 15العھد الدولي الخاص بالحقوق المدنیة والسیاسیة والمادة 
. بالحقوق الاقتصادیة والاجتماعیة والثقافیة

تشیر الاتفاقیة إلى أنھ، في كل قرار یتعلق بطفل، سواء صدر عن مؤسسات حمایة اجتماعیة •
ة أو خاصة أو عن محاكم أو سلطات إداریة أو ھیئات تشریعیة، یجب أن تشكل المصلحة ّعام

.  الفضلى للطفل أولویة
وھو : الاھتمام لأن الحق المتعلق یھا یتم انتھاكھ من قبل العدید من الدول32تستحق المادة •

مخاطر حق الطفل في الحمایة من الاستغلال الاقتصادي وألا یخضع لأي عمل ینطوي على
أو من شأنھ أن یھدد تعلیم الطفل أو أن یضر بصحة الطفل أو نمائھ الجسدي أو الذھني أو 

یجب على الدول أن تطور ساعات عمل وظروف . الروحاني أو الأخلاقي أو الاجتماعي
33ًكما تنطبق أیضا المادة . 32عمل وأن تضع عقوبات ملائمة لضمان التطبیق الفعال للمادة 

.ن الاستغلال الجنسي والعنف الجنسيعلى أشكال م
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مع دور الأطفال الجنود وتؤكد على أنھ لا یجوز لأي طفل یقل عمره عن 38تتعامل المادة •
ویعزز البروتوكول ). من خلال التجنید أو التطوع(ًعاما المشاركة في أي نزاع مسلح 15

وھو یمیز، من . تفاقیةالإضافي المتعلق بالمشاركة في النزاعات المسلحة من تطبیق الا
سنة أو 16ناحیة، بین القوات المسلحة التي یمكن للدولة أن تجند فیھا متطوعین أعمارھم 

والمجندین الذین تزید ) تنزاعاء المجندین بدور فاعل في اللاؤشریطة ألا یضطلع ھ(أكثر 
یحظر سنة ، ومن ناحیة أخرى، بین القوات المسلحة غیر الحكومیة التي18أعمارھم عن 

. سنة18علیھا تجنید الأطفال الذین تقل أعمارھم عن 
بالرغم من مصادقتھا على (ّوقعت الولایات المتحدة على ھذه الاتفاقیة لكنھا لم تصادق علیھا •

). البروتوكولین
، صادقت كل من الجزائر وبوتان وجزر موریشیوس وھولندا وجزر سلیمان 2009عام •

ل الإضافي لاتفاقیة حقوق الطفل حول انخراط الأطفال في وجنوب أفریقیا على البروتوكو
. علیھ) المجر(صادقت ھنغاریا 2010في العام . النزاعات المسلحة

وتان والكونغو وألمانیا والملاوي والمملكة المتحدة بًأیضا، صادقت كل من 2009العام في•
ال والأفلام الأباحیة على بروتوكول اتفاقیة حقوق الطفل حول بیع الأطفال ودعارة الأطف

وقد وقعتھ جزر سلیمان عام . ، صادقت غامبیا وھنغاریا علیھ2010في العام . للأطفال
. ولم تصادق علیھ بعد2009

:المصادر
المركز الدولي لتعلیم حقوق –إكویتاس : مونتریال. البرنامج الدولي للتدریب على حقوق الإنسان). 2012(إكویتاس * 

. الإنسان
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وضع حقوق الطفل في المدارس، إقرار الحاجات من قبل أنھر18النشاط 

الأھداف

.مناقشة النتائج المتوقعة من ھذا البرنامج•

المدة

دقیقة45

الوصف

أحدھاّطة التي كان یتعلقفي الیوم الأول والأنش8و 3یقوم المیسر باستعراض الأمثلة التي تم الحدیث عنھا في الأنشطة 
یعرض المیسر لعملیة إقرار الحاجات التي . یقوم المیسر بإجراء نقاش حول النتائج المتوقعة للبرنامج. بحقوق الطفل الیوم

. أجرتھا أنھر ویتشاطر النقاط المشتركة والاختلافات مع عروض المشاركین

نھایة النشاط
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نھایة الیوم وتلخیص19النشاط 

الأھداف

اجراء تلخیص وتقییم أنشطة الیوم•

المدة

دقیقة15

الوصف

ًیص وتقییم لأنشطة الیوم، یجري المیسر نقاشا باستخدام تقنیات إجراء الحوار من باب إجراء تلخ
. المختلفة

! ّتصور ھذا : سیتم استخدام التقنیة التالیة

یقسم المیسر المجموعة . ًیطلب المیسر من المشاركین أن یرسموا شیئا أعجبھم أو تعلموه خلال الیوم
وعلى شكل حلقة، . یشرحوا رسوماتھم لشركائھمإلى فرق من شخصین ویطلب من المشاركین أن

. یقوم المشاركون بالتناوب على وصف رسمة شریكھم لباقي المجموعة

نھایة النشاط
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البدء بالتفكیر ببرنامجنا:الیوم الثالث
: نظرة سریعة على الأنشطة

المدةالعنوانالنشاط
دقیقة30مراجعة20النشاط 
دقیقة15ساعة والمعلمین واحتیاجاتھم 21النشاط 
دقیقة45حقوق الطفل                                                           المزید حول 22النشاط 
دقیقة 30حقیبة الأدواتمن أنشطة 23النشاط 
دقیقة45التحدیات في تعلیم حقوق الإنسان مع24النشاط 

) المعلمین(المجموعة المستھدفة 
دقیقة15ساعة وما ھي برامج تعلیم حقوق الإنسان التي تطبقونھا25النشاط 

الآن وما ھو التالي؟
دقیقة                                      15ساعة والنتائج المتوقعة من البرنامج          26النشاط 
دقیقة 15نھایة الیوم وتلخیص 27النشاط 
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مراجعة20النشاط 

فالأھدا

مراجعة أنشطة الیوم السابق•

تنشیط المجموعة وإیجاد دینامیكیة إیجابیة للمجموعة•

المدة

دقیقة30

الوصف

.ینقسم ھذا النشاط إلى قسمین

.ستقوم مجموعة من المشاركین بإجراء المراجعةالقسم أ، في 

. ستقوم مجموعة من المشاركین بإجراء نشاط لكسر الجمودالقسم ب، في 

مراجعةالقسم أدقیقة15
.تقوم مجموعة من المشاركین بمراجعة أنشطة الیوم السابق

نشاط كسر الجمودالقسم بدقیقة15

تقوم مجموعة من المشاركین بإجراء نشاط كسر الجمود من حقیبة أدوات ألعاب من أجل حقوق 
.الإنسان

الإقصاء... الإدماج: النشاط المقترح

نھایة النشاط
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المعلمین واحتیاجاتھم21نشاط ال

الأھداف

التعرف على شخصیاتھم : جعل المشاركین یركزون على مجموعتھم من المتعلمین•
ًواحتیاجاتھم التعلمیة كي یتأكدوا من أن البرنامج الذي سیطورونھ سیكون ملائما للمعلمین 

. الذین سیدربونھم

المدة

ساعة وربع

الوصف

.سمینیقسم ھذا النشاط إلى ق

.سیعمل المشاركون كل ضمن مجموعة بلدهالقسم أ، في 

.سیقدم المشاركون عروضھمالقسم ب، في 

)كل مع مجموعة بلده(العمل مع المجموعة الوطنیة القسم أدقیقة45

یطلب المیسر من المشاركین أن یحددوا احتیاجات التعلم لدى مجموعتھم من المتعلمین ) 1
.المستھدفین

. المیسر المشاركین إلى مجموعتین وطنیتینیقسم ) 2
ًیحضر المشاركون وصفا للمعلمین الذین سیدربونھم، مثلا المجموعة المستھدفة ) 3 ورقة العمل (ً
یحددون كیف سیتحققون من ).4ورقة العمل (ویقومون بوصف نظرتھم لاحتاجاتھم التعلمیة ).3

ًأخیرا یستعدون لتقدیم ھذه ). 5لعمل ورقة ا(فرضیاتھم بخصوص حاجات التعلم الخاصة بھم 
.6ورقة العمل المعلومات إلى كامل المجموعة من خلال تعبئة 

نقاش المجموعةالقسم بدقیقة30
. یقدم المشاركون تقریرھم إلى كامل المجموعة

 نھایة النشاط
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خطة البرنامج3ورقة العمل 
وصف لمجموعتك المستھدفة من المتعلمین

من خلال ) معلمیك: ًمثلا(إعداد وصف عام للمجموعة المستھدفة من برنامجك لحقوق الإنسانقم ب
تعبئة الجدول أدناه

: متوسط العمر- : نسبة الرجال المئویة: تقسیم الجندر

:نسبة النساء المئویة

: مستوى التعلیم : متوسط الراتب

: المرحلھ التي یدرسھا : المواضیع التي یدرسھا

: مشاكل حقوق الإنسان الرئیسیة في المدارس

: الانفتاح على حقوق الإنسان وتعلیم حقوق الإنسان

: الدافعیة لمشاركة المجموعة المستھدفة

: ّعوامل أخرى مھمة
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خطة البرنامج4ورقة العمل 
لمستھدفةنظرتك إلى احتیاجات التعلم لدى المجموعة ا

ًمعارفا وفھما ) Teaching about human rights(حقوق الإنسان تعلیم یوفر  . حول حقوق الإنسانً

القیم استیعاب ) Teaching for human rights(حقوق الإنسان التعلیم من أجل یتضمن 
قوقھم للطلاب للدفاع عن حالمھارات كما یتضمن توفیر . وإدماجھا في أسلوب الحیاةوالتوجھات

.مھارات تطبیقیةوحقوق الآخرین، وھي 

: ھذا ھو محتوى المجالات الرئیسیة التي یتناولھا تعلیم حقوق الإنسان
المعرفة والفھم•
القیم والتوجھات•
المھارات•

في مع أخذ المجالات أعلاه في عین الاعتبار لمجموعتك المستھدفة حدد ما ھي احتیاجاتھم في نظرك
: لأھداف من خلال تعبئة الجداول أدناهما یخص كل من ھذه ا



60

احتیاجات المجموعة المستھدفة في مجال المعارف والاتجاھات4ورقة العمل 
والمھارات المتصلة بحقوق الإنسان

: تحتاج مجموعتي المستھدفة إلى تطویر فھم حولالمعارف

توجھات
: مستھدفة إلى تطویرتحتاج مجموعتي ال

المھارات

: تحتاج مجموعتي المستھدفة إلى تطویر مھارات في

الیوم الثالث
4الجلسة 
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خطة العمل5ورقة العمل 
ّالتحقق من الافتراضات المتعلقة بحاجات التعلم لدى المجموعة المستھدفة

: ّفكر في الأسئلة التالیة

یاجات مجموعتك المستھدفة صائبة؟ كیف ستتأكد من أن نظرتك إلى احت

)ًمثلا، الزملاء(من ستستشیر للتأكد من أن معلوماتك صحیحة؟ 

ما ھي المعلومات الإضافیة التي تحتاج إلیھا من أجل تطویر برنامجك؟ 

)ًمثلا، من خلال الاستبیانات، المقابلات(ل على ھذه المعلومات؟ ما الذي ستستخدمھ من أجل الحصو
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عرض6ورقة العمل 
حول احتیاجات التعلم لدى المجموعة المستھدفة

ّلخص المعلومات المتعلقة بمجموعتك المستھدفة على ورق قلاب لعرضھا على المجموعة الكبیرة بعد 
قیامك بتعبئة ھذا النموذج

: وصف مجموعتنا المستھدفة

: ما ھي احتیاجاتھم في نظرنا

: كیف نخطط للتحقق من افتراضاتنا
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المزید حول حقوق الطفل22النشاط 

الأھداف

مناقشة سیاسیة حمایة الطفل•

المدة

دقیقة45

الوصف

.یقسم ھذا النشاط إلى قسمین

.سیناقش المشاركون حمایة الأطفالالقسم أ،في 

.ًسیدرس المشاركون سیاسیة ما وسیناقشون كیفیة تطبیقھا على البرنامجالقسم ب،في 

حمایة الطفل وحقوق الطفلالقسم أدقیقة15
ًیخبر المیسر المجموعة أنھم سیجرون سویا عملیة عصف ذھني حول العناصر الرئیسیة . 1

على سبیل المثال، ما الذي یجب على البالغین والمنظمات . لحمایة الطفل ولسیاسیة حمایة الطفل
یة والجسدیة؟ والمدارس فعلھ من أجل حمایة الأطفال من الاسائات النفس

. یطلب المیسر من المشاركین أن یتشاطروا الأفكار وأن یدونوھا على لوح قلاب. 2
. یلخص المیسر المعلومات مع المجموعة. 3

سیاسیة حمایة الطفلالقسم بدقیقة30
السیاسة الاسترالیة لحمایة الطفل و : ینظر المشاركون إلى أمثلة حول سیاسات حمایة الطفل. 1

. سیتم توفیر ھذه الوثائق خلال الورشة. ة الرؤیة العالمیة لحمایة الطفلسیاس
ًیجري المیسر نقاشا بناء على الأسئلة التالیة. 2 ً :

ما ھو رأیك بھذه السیاسات؟* 
ھل ھذه السیاسات ضروریة لنا وللشركاء وللمعلمین؟ لماذا أو لم لا؟* 
امجنا مع المعلمین؟ كیف یمكننا أن نستخدم مثل ھذه السیاسة في بر* 
كیف یمكننا تعریف زملائنا في منظماتنا والمعلمین الذین نعمل معھم على حمایة الطفل ؟ * 

 نھایة النشاط
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أنشطة من حقیبة الأدوات23النشاط 

ھدافالأ

ممارسة ألعاب من حقیبة الأدوات•

المدة

دقیقة30

الوصف

بعد اللعبتین، یجرى نقاش مقتضب حول التغییرات . قیبة الأدواتن من حیّتیسر مجموعتان لعبت
ًبناء على تجارب سابقة . التي یمكن للألعاب وحقیبة الأدوات والنھج إحداثھا على المدى الطویل

باستخدام حقیبة الأدوات، یكون المیسرون قد واجھوا في بعض الأحیان تحدیات في إدارة نقاش 
التأكید على أسالیب فعالة من أجل إدارة نقاش المجموعة في ھذا سیتم. المجموعة بعد كل لعبة

. التمرین الأول
:أسئلة یجدر النظر بھا فیما یتعلق بالتغییرات والقیم

، ما ھي التغییرات التي یمكن لحقیبة )الإدماج، التعاون، الاحترام، إلخ(ما ھو رأیك بالقیم •
لبعید لدى الأطفال، لدیك ولدى منظمتك؟الأدوات والألعاب والنھج إحداثھا على المدى ا

ھل التغییرات واقعیة؟•
ھل تشعر أن ھذه التغییرات ستحدث بسھولة؟ لماذا؟ •

:ستقوم فرق العمل بإجراء الأنشطة التالیة
ًاللعبة الأكثر إزعاجا في العالم–25•
العقدة البشریة–36•

 نھایة النشاط



65

)المعلمین(تعلیم حقوق الإنسان مع المجموعة المستھدفة التحدیات في24النشاط 

الأھداف

جعل المشاركین ینظرون في كیفیة تأثیر نظرتھم إلى حقوق الإنسان على طریقتھم في •
. التخطیط والتصمیم وتطبیق برنامج تدریبي

المدة

دقیقة 45

الوصف

.یقسم ھذا النشاط إلى قسمین

.فرق حول التحدیات التي یواجھونھا كمعلمي حقوق إنسان، یعمل المشاركون ضمنالقسم أفي 

. ًسیجري المیسر نقاشا للمجموعةالقسم ب، في 

العمل كفریقالقسم أدقیقة30
یطلب المیسر من المشاركین أن یعملوا بالشراكة مع زمیل لھم من أجل النظر في التحدیات 

یقوم . ن بتطبیق برنامج مع المعلمینالشخصیة التي قد یواجھونھا كمعلمي حقوق إنسان یقومو
. التحدیات الشخصیة بالنسبة لمعلم حقوق الإنسان: 7ورقة العمل المشاركون بتعبئة 

نقاش المجموعالقسم بدقیقة15

ًیجري المیسر نقاشا للمجموعة حول التحدیات التي یواجھھا معلمو حقوق الإنسان ویطلب من
. یات على العلاقاة بین المعلم والمتعلمالمشاركین النظر في أثر ھذه التحد

 نھایة النشاط
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التحدیات الشخصیة بالنسبة لمعلم حقوق الإنسان7ورقة العمل 

یتطلب التعلیم حول ومن أجل حقوق الإنسان أكثر من مجرد امتلاك معارف حول حقوق الإنسان "
نسان بالتزام عمیق بحقوق الإنسان یجب أن یتحلى معلم حقوق الإ. "ّوالتجربة في تیسیر التعلم

"وبإیمان بضرورتھا من أجل بناء مجتمع عادل ودیموقراطي

مركز موارد : مینیابولیس، مینیسوتا.تعلیم حقوق الإنساندلیل). 2000. (ن. فلورز: المصدر
. حقوق الإنسان، جامعة مینیسوتا

التحدیات المدرجة أدناه ظر إلىان. یجب أن یقبل معلم حقوق الإنسان ببعض التحدیات الشخصیة
. ماذا یتضمن كل منھا وما معناھا لك ولعملك كمعلموحدد

ما الذي یتضمنھالتحدي

تحدي التعلم

تحدي التعامل مع الجانب العاطفي 
والجانب الإدراكي لتعلیم حقوق 

الإنسان

تحدي دراسة الذات

ل إعطاء القدوةتحدي التعلیم من خلا
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ما ھي برامج تعلیم حقوق الإنسان التي یتم تطبیقھا من قبلك الآن وما 25النشاط 
ھي الخطوة التالیة؟ 

الأھداف

ًعاما  12إلى 6دعم تعلیم حقوق الإنسان في المدارس للأطفال الذین تتراوح أعمارھم بین •
. لمشاركة واستكشاف جھود تعاونیة ممكنةًوالتي تنفذ حالیا من قبل المنظمات ا

المدة

ساعة وربع

الوصف

.یقسم ھذا النشاط إلى قسمین

. سیعمل المشاركون بشكل منفرد وضمن مجموعات صغیرةالقسم أ، في 

. ًسیجري المشاركون نقاشا ویتبادلون المعلوماتالقسم ب،في 

العمل الفردي والعمل ضمن مجموعاتالقسم أدقیقة45
یدعو المیسر المشاركین إلى العمل بشكل فردي على تقییم عمل منظماتھم في مجال تعلیم ) 1

. حقوق الإنسان
م المشتركة ھضمن مجموعات وطنیة لتقییم قدراتیطلب المیسر من المشاركین أن یعملوا) 2

. واستكشاف مجالات ممكنة للتعاون
علیم حقوق الإنسانیتبادل المشاركون تقییمك لعمل منظمتك في مجال ت) 3
.9ورقة العمل یحدد المشاركون مجالات ممكنة للتعاون من خلال استعمال ) 3

نقاش المجموعةالقسم بدقیقة30
ّیحضر المشاركون نسخة من نقاشھم على ورق قلاب ویقومون بإلصاقھ على حائط معین من ) 1

.غرفة التدریب
أعدتھا المجموعات الأخرى ویقومون بالتعلیق یقرأ المشاركون أوراق اللوح القلاب التي ) 2

. علیھا

 نھایة النشاط
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8ورقة العمل 

._______تعمل منظمتي في مجال تعلیم حقوق الإنسان في المدارس منذ .1

.العدد الكلي للمدارس المنخرطة في أنشطة منظمتي المرتبطة بتعلیم حقوق الإنسان.2

.مع كل مدرسة على حدةمن خلال وزارة التربیةنحن نعمل.3

.المدینة التي نعمل فیھا/ المنطقة .4

الطلابالمعلمون

متوسط عدد الذین تم تدریبھم لكل 
مدرسة

العدد الكلي للذین تم تدریبھم حتى 
تاریخھ

متوسط طول الدورات

مدى تكرار عقد الدورات

المحتوى العام أو نقطة التركیز في 
تدریبك

أدوات التقییم المستخدمة

تقییمك للنجاح

ًما الذي یجب فعلھ أیضا

Day 4
Session 5
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المجالات المحتملة للتعاون

ما ھي أوجھ الشبھ بین طرق تعلیم 
ًحقوق الإنسان في منظماتكم؟ كن محددا

9ورقة العمل 

ما ھي مجالات الاختلاف؟

مواد تبادل : ًما ھي فرص التعاون السانحة؟ مثلا
التدریب، التصمیم والتنفیذ المشترك لدورات تدریبیة، 

. التشارك في تیسیر التدریب
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النتائج المتوقعة من البرنامج26النشاط 

الأھداف

. ي سیاقاتنا المختلفة كنتیجة للبرنامجتحدید التغییرات الممكنة التي قد تبرز ف•

المدة

ساعة وربع

الوصف

. یقسم ھذا النشاط إلى ثلاثة أقسام

.، سیعرض المیسر التغییرات التي حصلت في الأردن ولبنانالقسم أفي 

سیعمل المشاركون ضمن مجموعات وطنیة حول التغییرات التي یودون رؤیتھا القسم ب،في 
. تتحقق

. یعرض المشاركون نتائج نقاشھم وسیدیر المیسر النقاش، سالقسم جفي 

التغییراتالقسم أدقیقة15
حول التغییرات التي توقعوا 2و 1من خلال الربط مع نقاشات خاضھا المشاركون في الیومین 

حدوثھا لدى المعلمین والأطفال، یعرض المیسر بعض الأمثلة عن النتائج من برنامج ألعاب من 
. في الأردن ولبنان! الإنسانأجل حقوق 

مجموعة عمل صغیرةالقسم بدقیقة30
ّیقسم المیسر المشاركین إلى مجموعات وطنیة) 1 ّ .

. 10ورقة العمل ـ یقوم المشاركون بتعبئة 8الورقة المرجعیة من خلال استقاء الأفكار من ) 2
تي یمكن توقعھا من فئات سیتیح ھذا للمجموعات التعرف على أنواع مختلفة من التغییرات ال

كنتیجة لتطبیق برنامج ألعاب من أجل ) الأطفال، المعلمین والمجتمع المحلي(مستھدفة مختلفة 
من أجل تحدید المؤشرات الممكنة من أجل ، )10ورقة العملالعمود الأول من (حقوق الإنسان 

ات التقییم التي یمكن والتعرف على أدو) 10ورقة العمل العمود الثاني من ( قیاس ھذه النتائج 
). 10ورقة العمل العمود الثالث من (استخدامھا للتأكد من أن التغییر قد تم تقییمھ بشكل سلیم 

یتم تذكیر المجموعات بأنھم سیعملون .القسم جتستعد كل مجموعة لعرض نتائج نقاشھا في )3
. یرات في الیوم الخامسبشكل مفصل على أدوات التقییم التي سیستخدمونھا من أجل قیاس التغی

العروضالقسم جدقیقة30
یطرح فریق المیسرین أسئلة حول الصلات بین ھذا . تعرض كل مجموعة نتائج استنتاجاتھا

:أمثلة على الأسئلة التي یمكن طرحھا. ّالنشاط وتحلیل السیاق الذي تم في الیوم الأول
ن الذي نوقش في الیوم الأول؟ ّكیف تعكس ھذه التغییرات السیاق المثالي أو المحس* 
ھل تعتقد بأن ھذه التغییرات تعكس حقیقة ما؟ كیف؟ * 

 نھایة النشاط
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اكتشاف التغییر: 8الورقة المرجعیة 
. استخدم الجدول الثاني لكتابة إجاباتك. یوضح  ھذا الجدول الأول بعض الأمثلة

:نوع التغییر

وعات من خلال استخدام الرزمة ما الذي سوف یتغیر في ھذه المجم
التربویة في عملنا؟ 

:المؤشرات

كیف سنعرف التغییرات التي حدثت؟ 

:أدوات التقییم

ما ھي الأدوات المستخدمة لقیاس ھذا التغییر؟ 

:أمثلة

:الأطفال
ًالأطفال أصبحوا أكثر احتراما لبعضھم البعض •

لنزاعات عن من قدرتھم على حل ا12–6زاد الأطفال في سن •
طریق التأمل

من خلفیات مختلفة) 12- 6(زیادة التفاعل بین الأطفال •

یلعب الأطفال ویتفاعلون أكثر بشكل بناء مع أقرانھم من مجموعات •
دینیة أو عرقیة أو اجتماعیة تعتبر مختلفة عن مجموعتھم

ّأصبح الأطفال مدركون للتنوع وإشراك الأطفال الآخرین•

عاقات أنھم مدمجون ویتمتعون بالاحترامیشعر الأطفال ذوو الإ•

ًأصبح الأطفال أكثر انفتاحا وتعاونا ومشاركة• ً ً

یطبق الأطفال ما یتعلمونھ على أوضاع أخرى•

: أمثلة

: الأطفال
انخفاض عدد المرات التي یتقاتل بھا •

. الأطفال

. ّانخفاض عدد حوادث التنمر•

:أمثلة

: ألأطفال
الصفملاحظة الأطفال في غرفة•

عقد نشاط عمل الیافطة مع الأطفال وطرح أسئلة علیھم•

ًیكون التدخل ضروریا عدة مرات كما ذكر من قبل •
ّالمعلم أو العاملین

مقابلة الأستاذ والعاملین وطرح أسئلة علیھم بخصوص •
التغییرات التي لاحظوھا

:المؤسسة/الزملاء
التي یتعرض لھا الزملاء أكثر قدرة على التدخل في المواقف أصبح •

)ّالتنمر(الأطفال مثل 

یدرك المعلمون القضایا التي یواجھھا الأطفال ذوو الإعاقات •

:المؤسسة/الزملاء 
الزملاء یتدخلون بعدد مرات أكبر •

لحل المسائل من خلال الألعاب التي 
. تشتمل علیھا الرزمة التربویة

عند التدخل في مسائل معینة، لدى •

: المؤسسة/الزملاء
ّمقابلات مع الموظفین الذین تلقوا التدریب على استخدام •

الرزمة التربویة

غیر رسمیة من الزملاء) تغذیة راجعة(ملاحظات •
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:نوع التغییر

وعات من خلال استخدام الرزمة ما الذي سوف یتغیر في ھذه المجم
التربویة في عملنا؟ 

:المؤشرات

كیف سنعرف التغییرات التي حدثت؟ 

:أدوات التقییم

ما ھي الأدوات المستخدمة لقیاس ھذا التغییر؟ 

ویتوصلون لحلول من أجل التأكد من إدماجھم

•

ًأكثر وعیا بقیم حقوق الإنسان•

تیسیر أكثر دینامیكیة للأنشطة•

تدخلات أفضل بناء على النقاش والمسئولیة•

حقوق الطفل وبحقوق الإنسان في الاعتراف بأھمیة النھوض ب•
منظمتھم

تطبیق واسع في المنظمة بناء على القیم وعلى الوقایة من النزاعات •

ة على اكتشاف القیم الزملاء القدر
.الأكثر ملاءمة لتثقیف الأطفال بشأنھا

استبانات المتابعة توزع على الزملاء•

ملاحظات مراقبة الأنشطة•

:المحليالمجتمع 
. ًالأھل أصبحوا أكثر احتراما لآراء أطفالھم•

:المجتمع المحلي
الأطفال یقولون أنھم أصبحوا یجدون •

آذانا ً صاغیة لھم بشكل أكبر من قبل 
.  أھالیھم

: المجتمع المحلي
طفال ومناقشتھم ملاحظة الأ•

.اجتماعات للأھالي•
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اكتشاف التغییر: 10ورقة العمل 
:نوع التغییر

ما الذي سوف یتغیر في ھذه المجموعات من خلال 
استخدام الرزمة التربویة في عملنا؟ 

:المؤشرات

كیف سنعرف التغییرات التي حدثت؟ 

:أدوات التقییم

ما ھي الأدوات المستخدمة لقیاس ھذا التغییر؟ 

:الأطفال

:المؤسسة/الزملاء
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:نوع التغییر

ما الذي سوف یتغیر في ھذه المجموعات من خلال 
استخدام الرزمة التربویة في عملنا؟ 

:المؤشرات

كیف سنعرف التغییرات التي حدثت؟ 

:أدوات التقییم

ما ھي الأدوات المستخدمة لقیاس ھذا التغییر؟ 

:المجتمع المحلي
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نھایة الیوم وتلخیص27النشاط 

الأھداف

. تقدیم تلخیص وتقییم لأنشطة الیوم•

المدة

دقیقة15

الوصف

. ًمن باب تلخیص وتقییم أنشطة الیوم، یجري المیسر نقاشا باستخدام تقنیات إجراء الحوار المختلفة

!ّتذكر النشید :سیتم استخدام التقنیة التالیة

ومن خلال استخدام إیقاع موسیقي، یطلق المیسر . یطلب المیسر من المشاركین أن یشكلوا دائرة
ّویجب على الجمیع أن یكملوا النشید من خلال شيء ....." الیوم، أعجبني : "ًتصریحا یبدأ ب 

. شخص السابقیجب على كل شخص أن یكرر ما قالھ ال. أعجبھم أو لم یعجیھم بخصوص ذلك الیوم

 نھایة النشاط
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في تطویر الدلیل الخاص لتدریب المعلمین والمساھمةاستعراض :الیوم الرابع
: نظرة سریعة على الأنشطة

المدةالعنوانالنشاط
دقیقة30مراجعة28النشاط 
ساعة ینعرض لمسودة الكتیب للمعلم29النشاط 

دقیقة15نشاط من حقیبة أدوات ألعاب من أجل حقوق الإنسان30النشاط 

ساعات 3)الدلیل الخاص لتدریب المعلمین(عمل على الكتیب31النشاط 
دقیقة15نشاط من حقیبة أدوات ألعاب من أجل حقوق الإنسان32النشاط ة دقیق15و

دقیقة45ًالاستجابة إلى الملاحظات التمییزیة وحل النزاعات سلمیا33النشاط 

دقیقة 15وتلخیصنھایة الیوم34النشاط 
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مراجعة28النشاط 

الأھداف

مراجعة أنشطة الیوم السابق•

تنشیط المجموعة وإیجاد دینامیكیة إیجابیة للمجموعة•

المدة

دقیقة30

الوصف

.ینقسم ھذا النشاط إلى قسمین

.ستقوم مجموعة من المشاركین بإجراء المراجعةالقسم أ، في 

. ستقوم مجموعة من المشاركین بإجراء نشاط لكسر الجمودالقسم ب، في 

مراجعةالقسم أدقیقة15
.تقوم مجموعة من المشاركین بمراجعة أنشطة الیوم السابق

نشاط كسر الجمودالقسم بدقیقة15

ل حقوق تقوم مجموعة من المشاركین بإجراء نشاط كسر الجمود من حقیبة أدوات ألعاب من أج
.الإنسان

الأخطبوط–11: النشاط المقترح

 نھایة النشاط
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عرض مسودة الدلیل للمعلمین29النشاط 

الأھداف

استعراض الدلیل المخصص للمعلمین•

المدة

ساعة

الوصف

سیتسنى للمشاركین الفرصة للعمل على . یقوم المیسر بعرض مسودة الدلیل الذي بدأنا بتجمیعھ
. یل خلال الأیام القلیلة المقبلةالدل

 نھایة النشاط
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نشاط من ألعاب من أجل حقوق الإنسان30النشاط 

ھداف الأ

ممارسة ألعاب من حقیبة الأدوات•

المدة

دقیقة15

الوصف

بعد اللعبة، یجرى نقاش مقتضب على . تقوم إحدى المجموعات بتیسیر لعبة من حقیبة الأدوات
ًبناء على تجارب . ت التي یمكن للألعاب ولحقیبة الأدوات وللنھج إحداثھا على المدى البعیدالتغییرا

ًسابقة باستخدام حقیبة الأدوات، یواجھ المیسرون أحیانا تحدیات في إدارة نقاش المجموعة بعد كل 
. سیتم التأكید على وسائل فعالة من أجل إجراء نقاش للمجموعة في المرحلة الأولى. لعبة

:أسئلة یجدر النظر بھا فیما یتعلق بالتغییرات والقیم
، ما ھي التغییرات التي یمكن لحقیبة )الإدماج، التعاون، الاحترام، إلخ(ما ھو رأیك بالقیم •

الأدوات والألعاب والنھج إحداثھا على المدى البعید لدى الأطفال، لدیك ولدى منظمتك؟
ھل التغییرات واقعیة؟•
تغییرات ستحدث بسھولة؟ لماذا؟ ھل تشعر أن ھذه ال•

:ستقوم فرق العمل بإجراء الأنشطة التالیة
قیا في حقیبة الأدوات من ألألعاب الإضافیة من الشرق الأوسط وشمال أفری1النشاط •

). زرقالقسم الأ(

 نھایة النشاط
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العمل على الدلیل التریبي31النشاط 

الأھداف

. ریبي الذي سیستخدم مع المعلمیندالتالعمل على الدلیل•

المدة

ساعات وربع3

الوصف

ًضمن مجموعات وطنیة سیتم العمل وسیجرى نقاش على مسودة الدلیل استنادا إلى نقاشھم حول 
، ونقاشھم حول 3و 2و 1أوضاع حقوق الإنسان وحقوق الطفل التي نوقشت خلال الأیام 

.، إلخ)المعلمین(المجموعة المستھدفة 

 نھایة النشاط
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أنشطة من حقیبة أدوات ألعاب من أجل حقوق الإنسان32النشاط 

ھداف الأ

.ممارسة ألعاب من حقیبة الأدوات•

المدة

دقیقة15

الوصف

بعد اللعبتین، یجرى نقاش مقتضب حول التغییرات . ن من حقیبة الأدواتیّتیسر مجموعتان لعبت
ًبناء على تجارب سابقة . یبة الأدوات والنھج إحداثھا على المدى الطویلالتي یمكن للألعاب وحق

باستخدام حقیبة الأدوات، یكون المیسرون قد واجھوا في بعض الأحیان تحدیات في إدارة نقاش 
سیتم التأكید على أسالیب فعالة من أجل إدارة نقاش المجموعة في ھذا . المجموعة بعد كل لعبة

. التمرین الأول
:لة یجدر النظر بھا فیما یتعلق بالتغییرات والقیمأسئ

، ما ھي التغییرات التي یمكن لحقیبة )الإدماج، التعاون، الاحترام، إلخ(ما ھو رأیك بالقیم •
الأدوات والألعاب والنھج إحداثھا على المدى البعید لدى الأطفال، لدیك ولدى منظمتك؟

ھل التغییرات واقعیة؟•
رات ستحدث بسھولة؟ لماذا؟ ھل تشعر أن ھذه التغیی•

:ستقوم فرق العمل بإجراء الأنشطة التالیة
)القسم الأزرق(من ألعاب الشرق الأوسط وشمال أفریقیا في حقیبة الأدوات 2النشاط •

نھایة النشاط
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ًالاستجابة إلى الملاحظات التمییزیة وحل النزاعات سلمیا33النشاط 

ھداف الأ

اقشة كیفیة الاستجابة إلى التحدیات التي قد یواجھھا المشاركون والمعلمون الذین سیعملون من•
. معھم

المدة

دقیقة45

الوصف

.یقسم ھذا النشاط إلى قسمین

.ًسیناقش المشاركون حلولا للتحدیاتالقسم أ، في 

ًنقاشا المرجعیة من حقیبة الأدوات ویجري وراقسیستعرض المیسر بعض الأالقسم ب،في 
. للمجموعة

التحدیاتالقسم أدقیقة30
ورقة (یقسم المیسر المجموعة إلى فرق من شخصین ویكلف كل فریق بدراسة تحدیین أو ثلاثة ) 1

).11العمل 
یقوم المشاركون ضمن فرقھم بمناقشة التحدیات وتقدیم مقترحات حول كیفیة التغلب على ) 2

. بعض التحدیات
. دیم الحلول التي ناقشھا من خلال عرض مسرحي قصیریقوم كل فریق بتق) 3

نقاش المجموعةالقسم بدقیقة15
من حقیبة الأدوات حول التمییز 12و11و10و5یقوم المیسر باستعراض الأوراق المرجعیة ) 1

ًوالعنصریة والإساءة اللفظیة وحل النزاعات ویجري نقاشا بناء على الأسئلة التالیة ً :
ك مناقشة التحدیات التي استعرضناھا مع المعلمین؟ كیف یمكن* 
باعتقادك، كیف سیتفاعل المعلم مع التحدیات؟* 
ناء تدریباتنا مع المعلمین؟ ثإلى ھذا أكیف یمكنني التطرق * 

نھایة النشاط
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التحدیات11ورقة العمل 

یتلفظ طفل بعبارة عنصریة بحق طفل آخر

ذكاء أحد الأطفالّیدلي معلم بتعلیق حول 

ًلیق سلبي جدا حول دیانة طفل آخریدلي طفل یتع

آخریدلي طفل یتعلیق سلبي حول الإعاقة البدنیة لطفل 

یحط المعلم من قدر زمیل أمامك

ھي لم یعد یعرف ما الذي یجب فعلھ/ا بینھم وھوممدیر بأن المعلمین قد تشاجروا فییخبرك ال

تشاجر طفلان بوجودك

كون ھناك حالات تنمر في المدرسةعلم ویطلب منك نصائح حول كیفیة التصرف عندما ییسألك م

جاه الأطفال الآخرین خلال اللعبیتسم أحد الأطفال بالعدوانیة ت

د المعلمین عدواني تجاه الأطفالأح
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نھایة الیوم وتلخیص 34النشاط 

الأھداف

. طة الیومتقدیم تلخیص وتقییم لأنش•

المدة

دقیقة15

الوصف

. ًمن باب تلخیص وتقییم أنشطة الیوم، یجري المیسر نقاشا باستخدام تقنیات إجراء الحوار المختلفة

أخضر، أصفر وأحمر: سیتم استخدام التقنیة التالیة

یرفع لكل نشاط، یجب أن: لیومیطرح المیسر أسئلة مختلفة حول أنشطة مختلفة تم تنفیذھا خلال ا
. شاركون البطاقة الملونة التي تتناسب مع إجابتھم المختارةالم

. إذا أعجبھم النشاط، یرفعون البطاقة الخضراء

.ًإذا أعجبھم النشاط قلیلا، یرفعون البطاقة الصفراء

.إذا لم یعجبھم النشاط، یرفعون البطاقة الحمراء

. یمكن للمشاركین أن یشرحوا إجاباتھم بعد كل تصویت

 نھایة النشاط
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التخطیط للخطوات القادمة:  لخامسالیوم ا
: نظرة سریعة على الأنشطة

المدةالعنوانالنشاط
دقیقة30مراجعة35النشاط 
دقیقة 145التخطیط لأنشطة البرنامج، القسم 36النشاط 

تقییم37النشاط 
دقیقة30

15ساعتین و2التخطیط لأنشطة البرنامج، القسم 38النشاط 
دقیقة

30ساعة ووضع اللمسات النھائیة على الكتیب39النشاط 
دقیقة 

دقیقة 45)مباشر(ًأكثر التحدیات حدوثا : ممارسة التیسیر 40النشاط 
دقیقة 15تلخیص نھائي وتقییم41النشاط 

دقیقة 15الختام 42النشاط 
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مراجعة35النشاط 

الأھداف

مراجعة أنشطة الیوم السابق•

تنشیط المجموعة وإیجاد دینامیكیة إیجابیة للمجموعة•

المدة

دقیقة30

الوصف

.ھذا النشاط إلى قسمینینقسم

.ستقوم مجموعة من المشاركین بإجراء المراجعةالقسم أ، في 

. ستقوم مجموعة من المشاركین بإجراء نشاط لكسر الجمودالقسم ب، في 

مراجعةالقسم أدقیقة15
.تقوم مجموعة من المشاركین بمراجعة أنشطة الیوم السابق

نشاط كسر الجمودالقسم بدقیقة15

تقوم مجموعة من المشاركین بإجراء نشاط كسر الجمود من حقیبة أدوات ألعاب من أجل حقوق 
.الإنسان

التمساح–12: النشاط المقترح

نھایة النشاط
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1التخطیط لأنشطة البرنامج، القسم 36النشاط 

الأھداف

.البدء بالتخطیط للأنشطة المقبلة في البرنامج•

المدة

دقیقة45

الوصف

یشرح المیسر بالتفصیل الأنشطة التي یتوقع عقدھا خلال الأشھر والسنوات المقبلة باستخدام 
یتشارك ). الموازنة، رفع التقاریر، إلخ(ةویعرض التفاصیل اللوجستی9الورقة المرجعیة 

40عة و ر المیسر المشاركین أنھ سیكون أمامھم ساّیذك. المشاركون بأفكارھم حول ما سوف یتم
.40دقیقة لإنھاء خططھم ضمن النشاط 

نھایة النشاط
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برنامج ألعاب من أجل حقوق الإنسان في الأردن ولبنان:   9الورقة المرجعیة

)2013آذار -2012نیسان (1السنة 
)2014آذار -2013نیسان (2السنة 
)2015آذار -2014نیسان (3السنة 

نمن الأرد3لبنان ومنظمات من3–تدریب المدربین 
بناء القدرات وإعداد دلیل للمعلمین

في وزارة )مشارك20(بتدریب مجموعات من المعلمین والموظفین القیام
سیشتمل التدریب على تطویر خطة حول . أیام5التربیة في كل بلد على مدى 

الذي سیتم من (كیفیة نقل المعرفة إلى معلمین وموظفین آخرین بعد التدریب 
) وبتوجیھ من أنھر–الفریق الرئیسي من المدربین –قبل المشاركین 

. بالإضافة إلى خطة یصار إلى تطبیقھا مع الأطفال في المدارس

2013كانون الثاني 

2013كانون الثاني إلى آذار  في كل بلد الانتھاء من دلیل التدریب العملي للمعلمین
بالتعاون مع الوزارات والفریق الرئیسي وإكویتاس

2013آذار إلى حزیران 

برنامج ألعاب من أجل حقوق الإنسان من قبل تطبیق 
المعلمین في المدارس المستھدفة

2014و 2013نوات الدراسیة الس
2015ًوصولا إلى شباط 

. عم الفني للمدربین الرئیسیین أثناء تصمیم مشاریعھم الوطنیة وتطبیقھا\اس الستفر شبكة أنھر وإكویت: توجیھ والدعمال

ًبناء على نتائج المشاریع الریادیة، سنقوم بتطویر استراتیجیة بالتعاون مع شراكاء ووزارات تربیة في كل بلد من أجل ضمان نشر أوسع لتطبیق ألعاب 
. من أجل حقوق الإنسان

ومراقبة تطبیق توجیھ
حقیبة الأدوات مع 

الأطفال في المدارس من 
قبل الفرق الوطنیة

عقد مجموعة تركیز في كل بلد ومن ) 1بما في ذلك مرین لتطبیق المشروع إشراف وتقییم مست
)متدربین ومن وزارة التربیة(أشخاص من البلدین 8أیام مع 3دورة تقییم لمدة ) 2ثم 

-2014تشرین أول 
2015كانون الثاني 

2015شباط في كل بلد والقیام بالتوثیقمھرجان ألعاب من أجل حقوق الإنسان
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تقییم37النشاط 

الأھداف

.مناقشة أدوات التقییم التي ستستخدم في البرنامج•

المدة

دقیقة30

الوصف

.یقسم ھذا النشاط إلى قسمین

.ّم المیسر أدوات التقییمیقدالقسم أ،في 

. نیةًیجري المشاركون نقاشا ضمن الفرق الوطالقسم ب،في 

تقدیم بعض الأدواتالقسم أدقائق10
انظر (یقدم المیسر بعض الأدوات التي یمكن استخدامھا للتقییم في مراحل مختلفة من البرنامج 

كما یعرض المیسر بعض الأمثلة حول المعلومات التي یمكن جمعھا لقیاس ). جوب والملحق أ 
).الملحق دأنظر (التغییرات 

عمل الفرق الوطنیةالقسم بدقیقة20
یعمل المشاركون ضمن فرق عمل وطنیة لمناقشة الأدوات التي یشعرون أنھا ستكون أكثر ملائمة 

. لسیاقھم

نھایة النشاط
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جججج

2التخطیط لأنشطة البرنامج، القسم 38النشاط 

الأھداف

.التخطیط لأنشطة البرنامج ضمن فرق وطنیة•

المدة

ساعتین وربع

الوصف

ویشاركون . یقوم المشاركون باستكمال التخطیط لفریقھم الوطني،12ورقة العمل باستخدام 
. خططھم مع المجموعة

نھایة النشاط
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التخطیط12ورقة العمل 

من 3ظمات من لبنان ومن3–تدریب المدربین 
الأردن

بناء القدرات وإعداد دلیل للمعلمین
2013كانون الثاني 

2013آذار –كانون الثاني 

. في كل بلد بالتعاون مع الوزارات والفریق الرئیسي وأنھر وإكویتاسالانتھاء من دلیل التدریب العملي للمعلمین

: حاول الإجابة على الأسئلة التالیة
شیر من أجل الانتھاء من الدلیل؟من ستست.1

و مع المعلمین؟/ متى ستلتقي بممثل عن وزارة التربیة؟ أو . 2

متى سیجتمع فریقك الوطني من أجل الانتھاء من الدلیل؟. 3
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سیشتمل التدریب . أیام5لد على مدى في وزارة التربیة في كل ب) مشارك20(بتدریب مجموعات من المعلمین والموظفین القیام
الفریق الرئیسي –الذي سیتم من قبل المشاركین (على تطویر خطة حول كیفیة نقل المعرفة إلى معلمین وموظفین آخرین بعد التدریب 

.بالإضافة إلى خطة یصار إلى تطبیقھا مع الأطفال في المدارس) وبتوجیھ من أنھر–من المدربین 
ة التدریب؟متى تنوي إقام. 1

أین ستعقد التدریب؟ . 2

متى سیلتئم فریقك الوطني من أجل الإعداد للتدریب؟. 3

كیف ستوزع المھام؟ ھل یمكنك أن توزع الأدوار على كل عضو؟ . 4

2013حزیران –آذار 

الإنسان في المدارس المستھدفةتطبیق ألعاب من أجل حقوق 

كیف ستوفر الدعم للمعلمین في تطبیق البرنامج؟ .1

ما ھي أدوات المتابعة والتقییم التي ستستخدمھا؟ . 2

2015ًوصولا إلى شباط 2014و2013السنوات الدراسیة 
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عقد مجموعة تركیز في كل بلد

للحصول على نصائح 10المرجع اش مجموعة تركیز وانظر إلى لتتطلع على مثال عن نقالملحق ھـ أنظر إلى (ما الذي ستقوم بھ؟ 
). حول كیفیة عقد نقاش لمجموعة تركیز

متى ستقوم بذلك؟ 

أین ستلتئم المجموعة؟ 

كیف ستتواصل مع المعلمین ومع وزارة التربیة في عقد نقاش مجموعة التركیز؟ 

2014كانون الأول –2014تشرین الأول 

ان في كل بلدمھرجان وطني لألعاب من أجل حقوق الإنس

ما نوع التظاھرة التي یمكن تنظیمھا؟

أین یمكن إقامتھا؟

ًكم طفلا یمكن أن یشارك فیھا؟

ما ھي الموارد التي ستحتاج إلیھا؟

متى سیلتئم فریقك الوطني من أجل عقدھا؟

كیف ستتواصل مع المعلمین ومع وزارة التربیة؟ 

2015شباط 
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ان من أجل توفیر الدعم لكمستكون شبكة أنھر وإكویتاس موجودت

ما ھو نوع الدعم الذي تتوقع أنك ستحتاجھ؟ .1

ما ھي التحدیات التي تتوقع مواجھتھا خلال تطبیق المشروع؟ مع وزارة التربیة، مع المعلمین، مع مدراء المدارس؟ .2

كیف ستتغلب على ھذه التحدیات؟ .3
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ججج

1نصائح حول إجراء نقاش مجموعة تركیز:10الورقة المرجعیة 

2.فیما یلي قائمة بحسنات وسیئات استخدام ھذه الأداة. ھذه عملیة للتخطیط لمجموعة التركیز وتیسیر نشاطھا

إعداد البیانات : 1الخطوة 
للمجموعة

إطلاق : 2الخطوة 
المجموعة

عقد مجموعة : 3الخطوة 
التركیز

متابعة مجموعة : 4الخطوة 
التركیز

ًكن واضحا حول سبب جمعك 
للناس

ًقیم ما تحتاج فعلا إلى • ّ
معرفتھ

حدد الأسئلة التي ستجیب •
علیھا المجموعة

حدد الأسئلة ذات الأولویة •
في حال نفذ الوقت منك

ضع جدول زمني یحقق غایتك
حدد عدد المشاركین •

وأدوارھم
حدد غایات مجموعة •

المحتوى (–التركیز 
)والناتج

حدد قواعد العملیة لمجموعة •
التركیز

حدد الوقت والمكان ومدة •
مجموعة التركیز

اختر مشاركین وحدد الأدوار
اختر الأشخاص وعددھم•
رتب لاختیار القادة •

والمیسرین
خطط لوجود شخص یسجل •

ما یجري ضمن المجموعة

ّجھز الأدوات وترتیب القاعة
حدد ترتیب القاعة •
حدد الأدوات الضروریة•

لوح قلاب، أقلام، بطاقات (
)الأسماء

ّرتب لسكن المشاركین إذا •
ًكان ذلك ضروریا

التعارف
ّعرف بالمیسر• ّ
ّعرف بالمشاركین•
أجلس المشاركین بشكل •

دائرة

اشرح جدول الأعمال
اشرح الغایة من مجموعة •

التركیز
وضح أدوار المشاركین•
لعملیةحدد قواعد ا•
دور محاید للمیسر•
دور تسجیلي كذاكرة •

للمجموعة
عصف (طبیعة الاجتماع •

)ذھني، اتخاذ قرارات
إجراءات حل النزاعات•

الاستراحات، (مسائل إداریة 
الرسائل، الحمامات، أوقات 

)البدء

ّالتقدم نحو الھدف
قد مجموعة التركیز بحیث تتجھ •

حو الھدف الذي حدد في البدایةن
تأكد من مشاركة كافة الأعضاء•

قیادة مجموعة التركیز
" أنھم الخبراء"قل للمشاركین ب•

وأن المیسر والموظفین الآخرین 
جائوا لیتعلموا منھم

كرر عادة عبارات ھامة من •
الأسئلة المطروحة

لا تنزعج من الصمت، قد یشارك •
البعض أكثر إذا تسنى لھم الوقت 

للتفكیر قبل أن یتحدثوا
اطرح الأسئلة عندما تحتاج إلى 

ّھلا : ًمزید من المعلومات، مثلا
ًشرحت أكثر؟ ھلا أعطیتني مثالا؟ ّ

فكر بالخطوات المقبلة قبل نھایة 
الاجتماع

ھل ستحتاج إلى مزید من •
المعلومات من ھؤلاء الأشخاص؟

ھل ستعید تجمیع ھذه المجموعة؟•
ة؟ھل كانت العملیة مرضی

اختتم الاجتماع
/ ّعبر عن تقدیرك للمشاركین•

ّالمسجلین

ّنفذ ما اتفقتم علیھ •

تقییم أنشطة التدریب على حقوق ). OHCHR)2010قوق الإنسان المفوضیة السامیة لحّتمت موائمة النص التالي من إكویتاس ومكتب 1
.ّدلیل للمربین على حقوق الإنسان: الإنسان

,Englewood Cliffs. قییم حاجات التدریبت). 1987(ّتم تكییفھ من روسیت أ 2 NJ: Educational Technology
Publications.
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وضع اللمسات الأخیرة على الدلیل39النشاط 

الأھداف

وضع اللمسات الأخیرة على دلیل المعلمین•

المدة

ساعة ونصف

الوصف

ّت النھائیة على دلیل المعلمین بناء على آخر المعلومات التي تلقوھا في یضع المشاركون اللمسا
.5الیوم 

نھایة النشاط
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ًالتحدیات الأكثر تكرارا: ممارسة التیسیر40النشاط 

الأھداف

.ممارسة تقنیات من أجل معالجة الأوضاع الإشكالیة التي قد تبرز أثناء الدورات التدریبیة•

المدة

دقیقة45

الوصف

.یقسم ھذا النشاط إلى قسمین

سیعمل المشاركون ضمن مجموعات صغیرة لمناقشة كیفیة معالجة عدد من معضلات القسم أ، في 
. التیسیر

. ّستتشارك كل مجموعة بنتائج النقاش بطریقة خلاقة مع المجموعة الكبرىالقسم ب،في 

معالجة معضلات التیسیرالقسم أدقیقة30
أدناه . ًقسم المیسر المشاركین إلى مجموعات صغیرة ویحدد وضعا أو وضعین لكل مجموعةی

. أربعة أمثلة على ھذه الأوضاع

ّیطلب المیسر من المشاركین أن یقرأو الأوضاع التي كلفت بھا مجموعتھم وأن یناقشوا كیف 
المجموعة الكبیرة في ثم یستعدون لعرض استراتیجیاتھم بطریقة إبداعیة على . سیتعاملوا معھا

. القسم ب

1الوضع 

عمل المشاركون في مجموعتك التدریبیة على شكل ثلاث مجموعات فرعیة على مھمة محددة لمدة 
. ًساعة تقریبا

.دقیقة لعرض نتائج نقاشھم أمام المجموعات الأخرى45یتوفر للثلاث مجموعات 

دقائق10أنھت العرض خلال 1المجموعة 

ًعرضھم مثیر جدا . دقیقة20ًوم بالعرض حالیا وقد مضى على بدایة عرضھم تق2المجموعة 
. وھناك نقاش حیوي

. دقیقة15سیتوقف المشاركون من أجل استراحة الغداء خلال . لم تعرض بعد3المجموعة 

.ماذا ستفعل؟ اشرح الأساس العقلاني لقرارك
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ج

2الوضع 

ن في مجموعتك التریبیة منخرطون في نقاش حول موضوع ذو أھمیة خاصة بالنسبة المشاركو
وأنت لا تتفق مع بعض الأمور . علاوة على ھذا، یتحدثون في مجال تتمتع فیھ بخبرة كبیرة. إلیك

.التي قیلت

ماذا ستفعل؟ اشرح الأساس العقلاني لقرارك؟

3الوضع 

د في مجموعتك عدد من المشاركین یوج. بتیسیر دورة ألعاب من أجل حقوق الإنسانأنت تقوم
أدناه وصف لثلاثة أصناف من ھؤلاء . مختلفي الطباع وھم یؤثرون على سیر التدریب بشكل سلس

.المشاركین

تم نسیانمن السھل أن ی. ما یلتزم الصمتأحد المشاركین خجول ومتردد وعادة : النوع المتردد
. الشخص ضمن المجموعةھذا 

یبدو أن لدى مشارك آخر الكثیر لیقولھ وھو مستعد، إذا سمح لھ بذلك، أن یأخذ كل : النوع المحتكر
. الوقت المتوفر

ھناك مشارك ثالث یمیل إلى مقاطعة المتحدث ویتدخل في النقاش قبل أن : النوع الذي لا یصغي
ا الشخص للحدیث یحول دون تمكنھ من فتعطش ھذ. یتمكن الآخرون من الانتھاء من حدیثھم

. الإصغاء

.ماذا ستفعل؟ اشرح الأساس العقلاني لقرارك

4الوضع 

أنت تیسر دورة تدریبیة حول ألعاب من أجل حقوق الإنسان وقد اجتمع لدیك مشاركین من مدارس 
. ندر شدیدة التباینمواقف المشاركین في التدریب حول قضایا الج. مختلفة

بالرغم من قدرتك على احتوائھ، إلا أن دینامیكیة . خلال الدورة، نشب جدال حول موضوع الجندر
. أنت تشعر بأن ھذا أخذ یؤثر على نجاح التدریب. المجموعة لا تزال تعاني من تلك الحادثة

. ما الذي ستفعلھ؟ اشرح الأساس العقلاني لقرارك
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تشاطر الاستراتیجیاتالقسم بدقیقة15
ستقوم كل مجموعة بدورھا بعرض الأوضاع التي واجھتھا والاستراتیجیات التي توصلت إلیھا 

: ًثلام(ّذكرھم بأن یكونوا مبدعین وأن یمارسوا تقنیات مختلفة للعرض . أمام المجموعة الكبیرة
). لعب الأدوار

بعد كل عرض لمجموعة صغیرة، یتاح المجال أمام المشاركین للتعلیق ولتقدیم اقتراحاتھم حول 
.مھارات التیسیر: 10الورقة المرجعیة أنظر . معالجة الوضع مثار النقاش

نھایة النشاط
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مھارات التیسیر:11الورقة المرجعیة 

نصائح حول إدارة الوقت. 1

.إذا اضطررت لاختصار الوقت، قم باقتطاع الوقت من منتصف التدریب ولیس من بدایتھ أو نھایتھ* 
).إحذف بعض الخطوات من الأنشطة: ًمثلا(قم بتبسیط المھام * 
. ّقلص الوقت المخصص لنقاش المجموعات الصغیرة* 
. ّقلص من وقت تقدیم التقاریر من قبل المجموعة الكبیرة* 
).الاستراحات، الغداء، نھایة الیوم: ًمثلا(ن وصولك في الوقت ومن احترام الجدول الزمني تأكد م* 
. فاوض المشاركین على التغییرات الضروریة للأنشطة المخطط لھا* 

استخدم تقنیات متنوعة من أجل إشراك كافة المشاركین. 2

.ةّغیر تشكیلة المجموعات للأعمال التي تتم في مجموعات صغیر* 

).ّقائد، ضابط وقت، مسجل، ناطق باسم المجموعة، إلخ(ًأوكل أدوارا إلى المشاركین في مجموعات صغیرة * 

. ّشجع على استخدام وسائل مختلفة في عرض عمل المجموعات* 

. اختر طریقة لتوزیع الجلوس بحیث تحفز نقاش المجموعات* 

نصائح حول مشاركة المیسر في النقاش.3

. توفر مھارات ومعارف خاصة للدورة التدریبیةكمیسر، أنت* 
. وباحترام

 *ّ .
. باستخلاص النتائجاختلافات قم 

. ن كي تتأكد من فھمك لھ وكي تعزز ما قالوهقم بشرح ما یقولھ المشاركو* 
. أطرح أسئلة تشجع على التفكیر من أجل الإجابة كطرح أسئلة مفتوحة* 
. یمكن للمشاركین أن یجیبوا على أسئلة بعضھم البعض. لا تجب على جمیع الأسئلة بنفسك* 
.اسأل المشاركین إذا ما كانوا یتفقون مع أحدھم في عبارة قالھا* 
. د من أن المشاركین یتحدثون أكثر مما یفعلون عادةتأك* 

نصائح حول تقدیم العروض.4

.تمرن على تقدیم العرض أكثر من مرة* 
.تأكد من موائمة المحتوى وأسلوب العرض مع حاجات المستمعین* 
).المشاركین(حافظ على الاتصال البصري بشكل منتظم مع المستمعین * 
. تحدث بنبرة حواریة* 
. أشعرھم بحماسك بخصوص المادة والمستمعین* 
. ًتأكد دائما من أن المستمعین یستطیعون سماع ورؤیة كل شيء* 
. اجعل حركتك في أرجاء الغرفة ذات معنى واستخدم حركات طبیعیة* 

. الانتباه
. معھمتفاعل مع المشاركین من أجل إقامة علاقة إیجابیة 



101

).اللوح الأسود، جھاز العرض المرئي، اللوح القلاب، عروض الكمبیوتر(نصائح حول استخدام الوسائل البصریة .   5

.استخدم الوسائل البصریة من أجل تحفیز اھتمام وانتباه المشاركین* 
.تأكد من سلامة المعدات ومن قدرتك على استخدامھا قبل الدورة* 
. لى أخذ الملاحظاتشجع المشاركین ع* 
. أعط أھمیة لكل وسیلة عرض بصریة* 
. ًاكشف عن المعلومات البصریة تدریجیا ولیس دفعة واحدة* 
. مع ترك مسافة لكتابة ملاحظات إضافیة) بوار بوینت: ًمثلا(ًوفر للمشاركین نسخا مطبوعة من عروضك * 

 : .
http://www.adm.uwaterloo.ca/infotrac/interactiveUclassroom.html (accessed June 16, 2002).

http://www.adm.uwaterloo.ca/infotrac/interactiveUclassroom.html
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ییمالتلخیص النھائي والتق41النشاط 

الأھداف

. تقدیم تلخیص وتقییم أنشطة ورشة العمل على مدى الأیام الخمسة•

المدة

دقیقة15

الوصف

.یقسم ھذا النشاط إلى قسمین

ًیجري المیسر نشاطا تلخیصیاالقسم أ، في  ً.

. یوزع المیسر استبیان تقییم على المشاركین ویدعوھم لتعبئتھالقسم ب،في 

لخیص النھلئيالتالقسم أدقائق5
كإحدى وسائل إجراء تلخیص نھائي، یطلب المیسر من المشاركین أن یدلوا بتعلیقات عامة عن 

. دورة تدریب المدربین

استبیان للتقییمالقسم بدقائق10
الوارد في نھایة دلیل ورشة استبیان التقییم العامأنظر . یقوم المشاركون بملئ نموذج التقییم العام

.العمل ھذه

نھایة النشاط



103

الختام42النشاط 

الأھداف

اختتام ورشة العمل•

توزیع الشھادات على المشاركین•

المدة

دقیقة15

الوصف

. تقوم شبكة أنھر وإكویتاس بشكر المشاركین على مشاركتھم وتوزعان علیھم الشھادات

النشاطةنھای
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جججج

استمارة تقییم عام 
ّسوف یساعدنا تقییمك على مراجعة البرنامج وعلى تصمیم برامج لاحقة تلبي إحتیاجاتك . ابة على التقییم التاليالرجاء الاج
. ٍبشكل أفضل

)اختیاري( دیموغرافیات –القسم أ 
: یرجى تزویدنا ببعض المعلومات الشخصیة الخاصة بك في الجدول التالي

: الإسم. 1

ّمذكر ّمؤنث :    الجنس . 2

: البلد. 3

المحتوى وسیر العمل–القسم ب 
ّھل تمكنا من بلوغ أھداف ورشة عملنا؟. 1 ّ

ّأرفض بشدة غیر موافق موافق موافق بشدة الأھداف

   
تعمیق فھمھم لقیم حقوق الإنسان ولحقوق الإنسان 

وحقوق الطفل والمبادئ المشار إلیھا في حقیبة أدوات
ألعاب من أجل حقوق الإنسان، والضروریة من أجل 

. تعزیز حقوق الإنسان بین الأطفال
:ملاحظات 

   
تعزیز مھاراتھم في تطویر وتنفیذ برامج تعلیم حقوق 

الإنسان التي تستھدف الأطفال الذین یستخدمون 
. حقیبة أدوات ألعاب من أجل حقوق الإنسان

:ملاحظات

   
ّتدریب عملي للمعلمین وتطویر خطة دلیلتطویر 

للعمل مع وزارات التربیة والمعلمین من أجل 
.ووضع اللمسات الأخیرة علیھب الدلیلتجری

:ملاحظات
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استكشاف أدوات تقییم سیتم استخدامھا من أجل 

.متابعة وتقییم تطبیق البرنامج

:لاحظاتم

كلا تقریبا نعم أنشطة ورشة العمل. 2

   ھل كانت آلیة ورشة العمل فعالة؟. أ

:ملاحظات

  
أیام ؟5ھل تعتقد أنك مستعد لتدریب ورشة عمل لمدة . ب

:ملاحظات

  
ھل كان الوقت المخصص للأنشطة كافیا؟. ج

:ملاحظات 
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جدول جلسات العمل. 3

ضعیف جدا ضعیف جید جید جدا

    الجودة العامة لجدول جلسات العمل 

:ملاحظات

المدربین . 4

ضعیف جدا ضعیف جید جید جدا

   
القدرة على الشرح بوضوح وتلخیص المناقشات)  أ

   
عة على القدرة على تشجیع أعضاء المجمو) ب

المشاركة خلال النشاطات

   
بین انشطة البرنامج صلاتالقدرة على ایجاد ) ج

.المختلفة

:ملاحظات

كلا تقریبا نعم تعلیقات عامة –ج قسمال

   ھل كانت ورشة العمل مطابقة لتوقعاتك؟. 1

:یرجى التوضیح
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الورشة؟ما الذي وجدتھ أكثر إفادة في . 2

ھل یمكنك تزویدنا باقتراح واحد لتطویر ورشة العمل؟. 3

أي ملاحظات أخرى؟؟. 4

شكرا جزیلا
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الملـحق أ
تقریر الاستخدام–ألعاب من أجل حقوق الإنسان 

ل إقرار بعض المعلومات في بدایة ًإذا ما كان ذلك ضروریا، من أج–یتم تعبئتھا قبل المقابلة . (معلومات حول المنظمة
)المقابلة

: تاریخ المقابلة: اسم المنظمة
:العنوان

:البرید الإلكتروني:رقم الھاتف
: ّالمسمى الوظیفي: ّاسم الشخص الذي تمت مقابلتھ

خلال ّالذین تم تطبیق الألعاب معھمعدد الأطفال
: الأسبوع

:شروعّالعدد الكلي للأطفال منذ بدایة الم

: عدد العاملین
حقیبة الأدواتالتدریب على 

ًتدریبا على ألعاب من أجل حقوق الإنسان؟زملاؤكّھل تلقى . 1

نعم
لا

:مدة التدریب
: من الذي أجرى التدریب

راحات حول كیفیة تحسین التدریب؟ھل لدیك أي تعلیقات أو اقت. 2

حقیبة الأدواتاستخدام 
ھل ناقشت بعد التدریب استخدام ألعاب من أجل حقوق . 3

)اجتماع الموظفین، إلخ(الإنسان مع زملائك؟ متى؟ 
وھم یستخدمون ألعاب من أجل حقوق زملائكھل راقبت . 4

تى؟ الإنسان؟ م

؟حقیبة الأدواتكم عدد الزملاء الذین یستخدمون . 5
)على الأقل مرة واحدة(

؟ حقیبة الأدواتّفي المعدل، كم مرة تستخدم . 6
)عدد المرات في الأسبوع(

ھل أجرى الموظفون نقاشات بعد الألعاب؟ . 7
ذلك؟ّكیف تم

حقیبة لاستخدام ألعاب زملاؤكھل خططت أنت أو . 8
ّفي برنامجكم الأسبوعي؟ كیف تم ذلك؟الأدوات

؟ ما نوع المتابعة الذي تم؟ حقیبة الأدواتة استخدام أنشطة من المسئول عن متابع. 9

؟ حقیبة الأدواتي تعلیقات أو اقتراحات حول كیفیة تحسین استخدام ھل لدیك أ. 10
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النتائج الملحوظة
تساعد العاملین في منظمتك حقیبة الأدواتھل تعتقد بأن . 11

على التعامل مع النزاعات بین الأطفال؟ لماذا؟ 
ًقد غیر بعضا من بة الأدواتحقیھل تعتقد أن استخدام . 12

مع الأطفال، مع (وطریقة عملھم العاملیناتجاھات / سلوكیات 
؟ )بعضھم البعض

یؤدي إلى تغییرات حقیبة الأدواتھل تعتقد بأن استخدام . 13
إیجابیة في سلوك الأطفال؟ لماذا؟ 

: ًمثلا

حساسیة تجاه التنوع وعدم الإقصاء ھل أصبح الأطفال أكثر
وإدماج جمیع الأطفال؟ 

لانعم 

ھل ازداد احترام الأطفال للأطفال الآخرین وللعاملین وللقواعد؟ 

لانعم 

ًھل أصبح الأطفال أكثر انفتاحا وتعاونا ومشاركة؟ ً

لانعم 
ھل یمكنك أن تعطي بعض الأمثلة؟ 

إلى تغییر طریقة تعامل یبة الأدواتحقھل أدى استخدام -14
منظمتك مع بعض المسائل مثل الاستجابة إلى القضایا 
السلوكیة ووضع القواعد الأساسیة وتعزیز قیم وحقوق 

الأطفال؟ لماذا؟ 

: متكفي منظحقیبة الأدواتیرجى إعطاء مثال عملي على تغییر إیجابي تمخض عن استخدام . 15

تقییم البرنامج
بشكل عام، ھل أنت راض عن برنامج ألعاب من أجل حقوق الإنسان؟ لماذا؟ -16

ًھل یمكنك أن تقترح أسلوبا أو أسلوبین لتحسین البرنامج؟ -17
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الملحق ب

جدول الرصد المیداني

المنظمة
: تاریخ المراقبة: اسم المنظمة

): العمر، عدد المشاركین، إلخ(وصف المجموعة 

: الألعاب التي یتم مراقبتھا/ اسم اللعبة 
:ممارسة اللعبة

):في طریقة لعبھا؟تنویعاتتعلیمات واضحة؟ ھل كان ھناك أي ھل كانت ال(صف كیفیة تنفیذ اللعبة.1

ردة فعل الطفل) = ط(ردة فعل قائد المجموعة  ) = ق(صف اتجاھات العاملین والأطفال أثناء الألعاب .2

ردة فعل الطفل) = ط(ردة فعل قائد المجموعة) = ق(الألعاب صف أي حوادث وقعت أثناء اللعبة.3

نقاش المجموعة
ھل اتبع قائد المجموعة نموذج الرأس، القلب، الیدین الأساسي في نقاش المجموعة؟.4

لا ینطبقلانعم

لقیادة حقیبة الأدواتًاستخدمت أیا من النصائح العملیة الموجودة في / ھل استخدم(قادت نقاش المجموعة / صف كیف قاد 
)نقاش المجموعة؟

ّفكرة عبر عنھا طفل) = ط(ّفكرة عبر عنھا قائد المجموعة ) = ق(ّما ھي الأفكار الأساسیة التي تم التعبیر عنھا؟ .5
:شعور
:تفكیر

:ّتصرف

.أثناء اللعبة والنقاشالأطفالالمستوى العام لمشاركة / صف الاتجاه .6

خلال اللعبة والنقاش؟ قائد المجموعةصف الاتجاه العام ل.7
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الملحق جـ

نشاط لتحفیز النقاش مع الأطفال

ّقبل تن
 .

ًبدلا من ذلك، علیك أن . ات أو الأسئلة على الأطفال مباشرة من ھذه الورقةكمساعد للذاكرة ولكن یجب علیك ألا تقرأ التعلیم
. تتذكر وأن تتمكن من النشاط ومن الأسئلة بشلكل كاف بحیث تتمكن من إعادة صیاغة الأسئلة بمفرداتك الخاصة

المواد الواجب تحضیرھا
)لافتة(قطعة كبیرة من مادة بیضاء أو من ورق أبیض ○ 
)یمكنك استخدام أقلام من المخیمربما(أقلام ○ 
)ًمثلا من خلال لف ورقة على شكل بوق(میكروفون تكون قد صنعتھ بنفسك ○ 
ورقة وقلم لتدوین الملاحظات○ 

ّعرف المجموعة على النشاط
اشرح كیف سینفذ النشاط والوقت اللازم لذلك○ 
إذا أمكنأطلب تغذیة راجعة من القائد وقم بموائمة النشاط عند الضرورة○ 
: حدد دور القائد أثناء النشاط○ 

الأطفال على المشاركة وتیسیر العملیة
اطلب . ً○  و

. ّقائد تحدید الألعاب المفضلة لدى الأطفال وإكد إذا ما كانوا قد أجروا نقاشات جماعیة بعد الألعابمن ال

العبوا لعبة أو لعبتین من مجموعة ألعاب من أجل حقوق الإنسان
مع الأطفالحقیبة الأدواتقم بعملیة التیسیر أو أطلب من قائد المجموعة أن ییسر لعبة أو لعبتین من ○ 
إجراء نقاش المجموعة مع الأطفالقم ب○ 

ّعرف الأطفال على النشاط–تصمیم اللافتة  
ّیعرف القائد الأطفال علیك بشكل سریع○ 
حیي الأطفال بشكل دینامیكي ومسل وخذ الوقت اللازم للتواصل مع الأطفال○ 
.نسانأخبر الأطفال أن أطفال العالم أجمع، مثلھم، یشاركون في ألعاب من أجل حقوق الإ○ 
ّاشرح للأطفال أن ھدف النشاط ھو أن یعرفوا مدارسھم ومنظماتھم○ 
: / اشرح للأطفال أنھم مدعوون لرسم مدارسھم ○ 

. منظماتھم وما الذي یجعلھا ممیزة/ لماذا یحبون مدارسھم

)دقائق5(عمل نقاش بین الأطفال والقائد للتخطیط لل
ًیجري قائد المجموعة نقاشا مختصرا مع الأطفال لمساعدتھم في إنجاز النشاط○  ً
ًمنظمتنا مكانا ممیزا؟ / منظمتك ؟ ما الذي یجعل من مدرستنا / تحب الذھاب إلى مدرستك لماذا–أ  ً

المنظمة؟ / یمثل المدرسة بحیثما الذي یمكن أن نرسمھ على ھذه اللافتة –ب 
)من سیقوم بماذا؟(كیف سننظم أنفسنا من أجل إنتاج اللافتة ؟–ج 

)دقیقة30(إنتاج اللافتة 
.توزیع المواد وإنتاج اللافتة من قبل الأطفال والقائد○ 
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)دقیقة20-15(إجراء مقابلة مع الأطفال 
أمسك المیكروفون واشرح للأطفال أنك ستطرح علیھم بعض الأسئلة○ 
. ة المقترحة للمقابلة مع الأطفالأنظر إلى الأسئل○ 

)دقائق5(الختام والتقییم 
إسأل الأطفال إذا ما أعجبھم النشاط○ 
أشكر الأطفال والقائد على مشاركتھم○ 
ًلا تلتقط صورا للأطفال، إذا أن التقاط صور للأطفال یتطلب . یمكنك أن تلتقط صورة للافتة وأن ترسلھا إلى أنھر○ 

موافقة الأھل

بلات مع الأطفالمقا
ما الذي رسمتھ؟ لماذا؟•الرضى العام

منظمتك؟/ منظمتك؟ لماذا؟ ما الذي یمیز مدرستك /ھل تحب مدرستك•
ًئیا ّنرید أن نرى إذا ما كان الأطفال سیسمون تلقا(ما ھي الألعاب التي فضلتھا على غیرھا؟ 

). حقیبة الأدواتأي من ألعاب
حقیبة ى عن الألعاب من الرض

دواتالأ
ذكرھا الطفل في إجابتھ حقیبة الأدواتّسم لعبة من : (الألعاب التالیة/ اللعبة تلقد لعب•

ّعلى السؤال السابق أو تم تحدیدھا من قبل قائد المجموعة كإحدى الألعاب التي لعبھا 
)الأطفال

ھل یمكنك أن تفسر اللعبة لي؟ •
ھل أحببت ھذه اللعبة؟ ما الذي أعجبك فیھا؟ •

مت أي شيء من ھذه اللعبة؟ ما ھو؟ ھل تعل
ًھل جلستم سویة لتتحدثوا عن ھذه اللعبة بعدما لعبتم؟ ما الذي تحدثتم عنھ بعد اللعبة؟ •الرضى عن نقاش المجموعات

)ذكرھم بالمواضیع العامة عند الضرورة(
؟ لماذا؟ )حول اللعبة(ھل أعجبك ھذا النقاش •
تك بعد بعض الألعاب؟ ھل تتذكر أي نقاش آخر أجریتھ مع مجموع•
ما الذي تحدثتم عنھ؟ •

ّنقاش عن تعلم الأطفال
ًاختر قسما واحدا بناء على  ً ً

إجابات الأطفال السابقة أو على 
الألعاب التي لعبوھا كمجموعة 

أو القیم المتمثلة في / و 
ًیمكنك أیضا أن . (رسوماتھم

تختار بعض الأسئلة من قسمین 
)أو ثلاثة

التعاون–أ 
عند (ندما تنظر إلى رسمتك، ھل ترى عناصر تدل على التعاون؟ أي عناصر؟ ع● 

)ورسوماتھمحقیبة الأدواتد الصلة بین قیمالضرورة ساعد الأطفال على إیجا
ھل تعرف الفرق بین التعاون والتنافس؟ ● 
المنظمة ھذا الصیف؟/ ھل تحدثت عن ھذا الموضوع في المدرسة ● 
وعة ما؟ لماذا؟ ھل التعاون مھم في مجم● 

)حل النزاعات(الاحترام –ب 
عند الضرورة (عندما تنظر إلى رسمتك، ھل ترى عناصر تمثل الاحترام؟ أي عناصر؟ ● 

)ورسوماتھمحقیبة الأدواتد الصلة بین قیمساعد الأطفال على إیجا
منظمتك؟/ ما الذي یعنیھ الاحترام في مدرستك ● 
ًا أو شجاراخلاف(ًھل یمكنك أن تحل نزاعا ●  بشكل سلمي؟ ماذا تفعل؟ ) ً
؟ )أو للوساطة في نزاع(ًھل تعرف الخطوات المستعملة في لحل نزاع ما سلمیا ● 
أین سمعت عنھا؟ ● 

)حقوق الإنسان(المساواة -جـ 
عند الضرورة (عندما تنظر إلى رسمتك، ھل ترى عناصر تمثل المساواة؟ أي عناصر؟ ● 
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)ورسوماتھمحقیبة الأدواتالصلة بین قیمد ساعد الأطفال على إیجا
حقوق الطفل؟ / ھل سمعت عن حقوق الإنسان ● 
ھل یمكنك أن تذكر بعض ھذه الحقوق؟ ● 
ّفي رأیك، ھل یتمتع جمیع الأطفال بذات الحقوق؟ ● 

عدم الإقصاء–د 
عند (عندما تنظر إلى رسمتك، ھل ترى عناصر تمثل عدم الإقصاء؟ أي عناصر؟ ● 

)ورسوماتھمحقیبة الأدواتعلى إیجاد الصلة بین قیم رة ساعد الأطفال الضرو
؟ )أن یتم إقصائك(ما ھو الإقصاء ● 
منظمتك؟ / في مدرستك ) الإقصاء(ّھل تحدثت عن ھذا الموضوع ● 
ّھل غیرت من سلوكك بعد أن تحدثت عن ھذا الموضوع مع مجموعتك؟ ما الذي تغیر ●  ّ

لدیك؟ 
رون في مجموعتك من سلوكھم بعد الحدیث عن ھذا الموضوع؟ ّھل غیر أطفال آخ● 

ّاحترام التنوع-ھـ 
عند (ّعندما تنظر إلى رسمتك، ھل ترى عناصر تمثل احترام التنوع؟ أي عناصر؟ ● 

)ورسوماتھمحقیبة الأدواتالضرورة ساعد الأطفال على إیجاد الصلة بین قیم
لمجموعة وما الذي یجعلك تشبھھم؟ ًما الذي یجعلك مختلفا عن الآخرین في ا● 
ما رأیك بالاختلافات؟ ھل من الطبیعي أن یكون الجمیع مختلفین؟ لماذا؟ ● 
المنظمة؟ / ّھل تحدثت عن الاختلافات بین الناس في المدرسة ● 
ّھل غیرت من سلوكك بعد أن تحدثت عن ھذا الموضوع مع مجموعتك؟ ما الذي تغیر ●  ّ

لدیك؟ 
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الملحق د

مثلة عن المعلومات التي یجب جمعھاأ

ّبالإضافة إلى المعطیات الكمیة، من المھم أن تجمع ّ :
اقتباسات من المدراء والمنسقین● 
)القیم/الاتجاھات/ًخصوصا حول الحماس تجاه البرنامج والتغییرات في السلوكیات(اقتباسات من الموظفین، المعلمین، ● 
)القیم/الاتجاھات/حول الحماس تجاه البرنامج والتغییرات في السلوكیاتًخصوصا (اقتباسات من الأطفال ● 

أمثلةالفئات
الدورات 
التدریبیة

: اقتباسات حول أھمیة التدریب
”كنت أعرف الكثیر من ھذه الأمور إلا أن التدریب قد وضعھا في منظور مختلف"

ّجربت بعض الألعاب وقد كانت . ًیداكنت أشك فیما مضى لكن التدریب كان ج. ًكان التدریب جیدا"
ً"ناجعة جدا

. العناصر المفیدة، تلك التي تحتاج إلى تحسین، إلخ: ّاقتباسات حول تدرج التدریب

كان الجانب الأكثر فائدة خلال الورشة التدریبیة ھو تعدیل استراتیجیات مختلفة لإجراء النقاش "
"ودراستھا

"ئدة كان تطبیق حقوق الطفلخلال التدریب، وجدت أن الأكثر فا"
حقیبة استخدام 
الأدوات

. سھولة الاستخدام، الحماس، الفائدة، إلخ: بالموضوعحقیبة الأدواتاقتباسات حول مدى ارتباط 

ًفھي تتضمن خطوات بسیطة وشرحا واضحا . حقیبة الأدواتمن المفید أن تتوفر لنا" ً"

"ع بعضھم البعضیحب الأطفال الألعاب التي یعملون فیھا م"

: حقیبة الأدواتأمثلة على الطرق المختلفة لاستخدام 
. العلاج مقابل الوقایة، في مجال التوظیف، مع مستشاري المخیم والأھل، إلخ

ًإنھا جیدة جدا، نستعرض كل یوم إثنین . من أجل الوقایةحقیبة الأدواتلقد استخدمنا عناصر من "
"بذلك القیم مع الأطفال ولماذا نقوم 

ًأدرجوا ألعاب من أجل حقوق الإنسان في توظیف قادة المخیمات واجعلوه إلزامیا كي یتم "
".تضمینھا في عملیة التخطیط

:تعلیقات على النقاشات
. یوفر ھذا فرصة للأطفال كي یتشاركوا بالأشیاء التي قد لا یتشاركوا بھا من دون ھذا النشاط"

وھو یساعد . ستماع إلى طریقة تعامل الآخرین مع الأموروھو یجعلھم یفكرون بالأشیاء والا
."الأطفال على مقارنة قصصھم

ًفھم یتعلمون شیئا ما ویطبقونھ. ھذا وقت ملائم لھم لاكتساب المھارات" ّتنطوي كافة الألعاب . ّ
نحن نحب النقاشات، وكذلك الأمر بالنسبة . على قیم العمل بروح الفریق والإشراك والاحترام

."طفالللأ

كما  . نحن نحاول لكننا نواجھ صعوبات بسبب الحواجز اللغویة التي نواجھھا مع بعض الأطفال"
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نحن نحاول . أن نقسم المجموعات الكبیرة إلى مجموعات أصغر لنسھل الأمرحاولنا 
".ًلكننا لا ننجح دائما

حلول محتملة/ أمثلة على تحدیات 

ًز كثیرا على درس ما وھي لیست ألعابا فعلیةبعض الألعاب ترك" ًشبھ أكثر أداة تحقیبة الأدوات.ً
."ّللمعلم

فھي . ًلم تعجب كل الألعاب الأطفال، مثل لعبة الغداء والإعاقات واللعبة الأكثر ضجیجا في العالم"
"لیست ناجحة بشكل كاف مع الأطفال

Lunch with Disabilities & The Noisiest Game in The World

. طرق العمل، إلخ/ الرؤى / ّمعرفة أكثر، تغیر في الاتجاھات : أمثلة على تغیرات شخصیة كنتیجة للتدریبالنتائج

كنا نعتقد أن الأولاد ھنا لمجرد التسلیة، الآن أدركنا أن بأمكاننا أن . القادة منفتحون أكثر الآن"
ًنعلمھم قیما أیضا ً"

ًثیرا مع الأطفال، أصبحت ھذه القیم راسخة لدینا أیضالأننا نكرر الألعاب ك" ً"

لقد جعلني ھذا أدرك مدى صلة . من المؤكد أنھ قد أصبح لدي فھم أفضل لحقوق الطفل ولھذه القیم"
یساعدني ھذا على . خذ خطوة إلى الوراء وستفھم سلوك الأطفال... خلفیات الأطفال بالموضوع 
."الاستجابة بشكل مناسب أكثر

ًدائما ما نعقد نقاشا بعد ذلك ونخطط وقتنا . نحن ندرك أن تقییم نھایة الیوم جزء مھم من العملیة" ً
"ًوفقا لذلك

. مزید من الاحترام، مشاركة، إلخ: وفي المجموعات/ أمثلة على النتائج بین الأطفال 

خضعون بشكل أقل یطلب إلى الأطفال الذین اعتادوا على التھمیش أن یشاركوا الآن في ألعاب وی"
"إلى إساءات لفظیة

في أحد الأسابیع، . كل یوم إثنین نستعرض القیم مع الأطفال الذین یأتون لأسبوع جدید في المخیم"
نفذ منا الوقت لاستعراض القیم یوم الإثنین ولاحظنا في ذلك الأسبوع أن الأطفال كانوا یسیئون 

حرص على توفر الوقت الكافي لدینا كل یوم منذ ذلك الحین صرنا ن. التصرف أكثر من المعتاد
"ًإثنین لاستعراض القیم، وھكذا أصبح سلوك الأطفال دائما أفضل

ویبدو أنھم . عندما یلعب الأطفال في الملعب في الخارج، یبدو أنھم یشركون بعضھم البعض أكثر"
)ّلتعلمنقل ا". (ًیھتمون بالأطفال الذین لا یشاركوا ویبذلون جھدا من أجل إشراكھم

ّأمثلة على التحدیات في المخیم بأكملھ ّ
"ھم الآن یمثلون القیم في مھمتنا الجدیدة في المخیم"

"ًیصبح الجمیع أكثر وعیا بحقوق الطفل والقیم المھمة من أجل ترسیخھا"
ّتعلیقات عامة ذات صلةتقییم البرنامج

ً"إنھ شامل جدا. ًلم أكن أعلم مسبقا بوجود أمر مثل ھذا"

ًلقد وفرتم لنا المعرفة وتشاطرتم معنا بخبراتكم بالإضافة إلى الشغف والحماس للمضي قدما "
"بأقصى طاقتنا
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أمثلة على التحدیات، مقاومة البرنامج، ممارسات أفضل، إلخ
عنا اللعبة وأن یرفھواقوّلیسوا معلمین، فدورھم ھو أن یطبكما أن قادة المخیمات النھاریة "

)"الأطفال(

، حقیبة الأدواتإذا لم یحب العاملون ). نقطة محوریة(حقیبة الأدواتإن حماس العاملین نحو "
". سیشعر الأطفال عندھا بذلك ولن یرغبوا في اللعب

من الجید أن یكون ھناك شخص من المدینة یعمل على ألعاب من أجل حقوق الإنسان ویطبقھا "
"سیحول ھذا دون الرتابة في تطبیقھا. أكثر

ًلو علمنا مسبقا أنھا أولویة، لكنا أكثر میلا لاستخدامھا ویمكننا أن نؤكد علیھا مع القادة " ّ ّ ً
".الآخرین

أمثلة على 
اقتباسات من 

الأطفال

"أصبحت أعتني أكثر بالآخرین وأصبح الآخرون یعتنون بي أكثر"

”ّتعلمنا كیف نحل النزاعات وأن نستمتع بوقتنا معا"

"في آن واحدصل وتغیر الجمیعًوكأن شیئا ما قد ح... ًأجد أنھ حقا"

نعرف كیف . ًالأمر الممیز في مخیمنا ھو أننا نعرف الكثیر من الطرق لتھدئتك إن كنت غاضبا"
نصیحة 30ھنا، نعرف أكثر من . نحل نزاعاتنا لأنھ كان ھناك لعبة لھذه الغایة وتحدثنا عنھا

"وأعتقد بأنھا كلھا ناجعة... تختلف عن الأخرى وكل واحدة ! حول كیفیة تھدئة النفس 
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الملحق ھـ

مثال على نقاش مجموعة

تاریخ نقاش مجموعة التركیز

: اسم قائد مجموعة التركیز

العنوان : المنظمة، إن وجدت

: الھاتف
: البرید الإلكتروني

معلومات عن المشاركین
: ، إلخأساتذة وموظفي وزارة التربیة

:معدل الأعمار
: الجنس

: عدد المشاركین

الوصفالنشاطالمدة

اشكر الجمیع على حضورھم•الترحیب والتعارفدقیقة30
ًاستعرض سریعا ما تم إنجازه خلال الشھور الماضیة على صعید •

ألعاب من أجل حقوق الإنسان
حدد أھداف نقاش مجموعة التركیز•

فرصة لمعلمي وموظفي وزارة التربیة یشكل نقاش مجموعة التركیز
للت أنفسھم حول جوانب مختلفة مرتبطة بتطبیق برنامج ألعاب من 

أجل حقوق الإنسان في المدارس
خلال النشاط، یعرف المشاركون بأنفسھم من . نشاط لكسر الجمود•

خلال التعریف بأسمائھم وبالحدیث عن تجربة إیجابیة مرت في 
. ب المفضلة لدى المیسریتم تیسیر الألعا. حیاتھم

بین أنھ من . بین للمشاركین أنك تضطلع بدور حیادي كمیسر•
الضروري من أجل نجاح ھذه العملیة أن تعكس الآراء التي یعبر 

لا یوجد ذكر المشاركین بأنھ . عنھا المشاركون قناعاتھم بدقة
نحن نطلب من المشاركین ببساطة . إجابة صحیحة وأخرى خاطئة

. قة عن أفكارھم ومشاعرھمأن یعبروا بد
ًأضف بأن المعلومات التي سیتم جمعھا ستستخدم فقط وحصرا •

لأھداف تتعلق بھذا المشروع وأنھا ستظل سریة

ضع العبارات السبعة أدناه على الحائط في أماكن مختلفة من •نشاط نقاشدقیقة90
" لا"على الجانب الأیسر و" نعم"اكتب تحت كل عبارة . الغرفة

یجب . بطاقات لاصقة لكل مشارك3أعط . لى الجانب الأیمنع
حول إذا ما كانت تلك العبارة تعبر " ّیصوت"على كل مشارك أن 

یمكن أن یجیب المشاركون ب . أم لا عن الواقع في مدارسھم
أو أن یجعلوا إجابتھم أكثر دقة في نقطة یختارونھا " لا"أو " نعم"
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المشاركین أن یشرحوا إجاباتھم أطلب من". لا"والـ " نعم"بین الـ 
. وأن یعطوا أمثلة

:العبارات
.تم دمج ألعاب من أجل حقوق الإنسان في المدرسة بأكملھا)1
ّشعرت بأنني مھیأ لاستخدام حقیبة أدوات ألعاب من أجل )2

.حقوق الإنسان بعد التدریب الذي تلقیتھ حول البرنامج
.فیدینالمراقبة والدعم لألعاب حقوق الإنسان كانا م)3
ًأرى تغییرا لدى الطلبة بعد استخدام برنامج ألعاب من أجل )4

.حقوق الإنسان
ًأرى تغییرا لدى زملائي بعد استخدام برنامج ألعاب من أجل )5

. حقوق الإنسان
أعتقد بأنھ یمكن لألعاب من أجل حقوق الإنسان أن یكون لھا )6

. أثرا في مجتمعي المحلي
ًورا ھاما في تطبیق یلعب فریق المیسرین وشبكة أنھر د)7 ً

. ألعاب من أجل حقوق الإنسان
تجلس المجموعة على شكل دائرة ویطلب من كل شخص أن یشارك الختامدقیقة15

الآخرین بشيء واحد استمتع بھ خلال مجموعة التركیز أو بإحدى 
یقول الشخص الأول عبارتھ . تطلعاتھ المستقبلیة بخصوص البرنامج

ومن ثم یقوم برمي كرة الصوف إلى . فوھو ممسك بطرف كرة صو
یستمر المشاركون بھذه العملیة حتى یكون الجمیع قد . شخص آخر

. أمسك بخیط من كرة الصوف مشكلین بھذا شبكة عنكبوتیة

یشكر المیسر المشاركین ویعلمھم بخصوص بعض الخطوات اللاحقة 
:في المشروع

مھرجان ألعاب من أجل حقوق الإنسان)1
تطبیق البرنامجالاستمرار في)2
توفیر فریق المیسرین وشبة أنھر للدعم)3


